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Forslag om Norddjurs Medarbejder Awards 

21/6711 Åben Sag 

Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Kommunalbestyrelsesmedlem Diana Therese Larsen (O) har anmodet om at nedenstående optages 

på kommunalbestyrelsens dagsorden. 

 

Sagen optages på dagsordenen i henhold til lov om kommunernes styrelse §11. 

 

Nedenstående tekst er modtager fra Diana Therese Larsen: 

 

”Jeg har bemærket at vi uddeler et hav af priser, både i KFU og EAU. I handicaprådet mv  

Der er dog ingen priser til ansatte i Norddjurs Kommune  - spørgsmålet er skal man have en pris for 

at gøre sit arbejde ??  

 

Jeg mener det vil være på sin plads (også set i lyset af Covid19) at vi begynder at se på de mange 

ekstraordinære indsatser der ydes af ledere, enheder og ansatte enkeltpersoner i Norddjurs. 

 

Jeg kunne derfor godt tænke mig at der optages et punkt til drøftelse om en Norddjurs Medarbejder 

Award på næstkommende Kommunalbestyrelses møde. 

 

Kriterierne og hvordan det skal løbe af staben kan evt. være en drøftelse der kan finde sted mellem 

et nedsat udvalg bestående af Repræsentanter fra KB, direktionen, rep. For medarbejdere og være 

rodfæstet i ØK.( juraen har forvaltningen sikkert styr på ??)  

 

Jeg tænker ikke der skal følge penge med (gerne hvis det er muligt)  men ellers en art pokal og en 

buket blomster ledsaget af et overrækkelses event på rådhuset. 

Tænker vi skal finde årets leder, årets medarbejder og årets enhed. 
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Hvis vi allerede har noget der minder om dette så er det forbigået min næse og så hører jeg det 

naturligvis gerne” 

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 22-06-2021 

Kommunalbestyrelsen beslutter, at forvaltningen skal udarbejde et forslag til en model for en 

Award og herunder udarbejdes der kriterier. Forslaget udarbejdes med involvering af 

medarbejderne (MED). Forslaget forelægges ØK og KB. 

 

 

Afbud: 

Fritz Birk Sørensen (A) 

Sebastian Rode-Møller Grauert (I) 

 

Bilag: 
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