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Kommunalbestyrelsen forelægges i denne sag en revideret udgave af Håndbog for 

Kommunalbestyrelsen.  

 

Håndbog for Kommunalbestyrelsen har til formål at understøtte rammerne for 

kommunalbestyrelsesmedlemmernes politiske virke og sikre gennemsigtighed, ligebehandling og 

klarhed for alle i både den politiske og administrative organisation. 

 

Håndbogen giver et overblik over de fremgangsmåder, juridiske spilleregler og aftaler, som er 

gældende for kommunalbestyrelsesmedlemmer i Norddjurs Kommune, og beskriver rammerne for 

det politiske og administrative samspil i forbindelse med den politiske betjening. Derudover giver 

håndbogen også svar på en række praktiske spørgsmål. 

 

Ved revisionen af håndbogen er der foretaget en række tilføjelser, som udspringer af emner, som 

har været fokuspunkter perioden siden den seneste revision. Revisionen er således en opsamling på 

de opdateringer, der løbende er aftalt politisk i den forgangne valgperiode. Det drejer sig blandt 

andet om følgende: 

 

 Virtuelle møder og virtuel deltagelse i fysiske møder 

 Nye oplysninger i forbindelse med sagernes behandling i Kommunalbestyrelsen 

 Rettigheder i forbindelse med fravær 

 Chikane, trusler, vold, hærværk eller lignende 

 Mødeplanlægning og kalenderinvitationer 

 

Herudover er der foretaget indholdsmæssige ændringer og tilføjelser vedrørende f.eks. 

protokollering, standsningsret, borgerrådgiver, tavshedspligt (muligheder for at referere fra 
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møder/forhandlinger), vederlag (afskaffelse af ordningen med erstatning for tabt arbejdsfortjeneste), 

medieabonnementer samt formuleringsmæssige og redaktionelle ændringer og tilføjelser 

vedrørende f.eks. ændrede udvalgsnavne og diverse satser. 

 

Det fremgår af lov om kommunernes styrelse, at et medlem, der efter afstemningen i en sag er 

blandt mindretallet, kan forlange at få sin afvigende mening tilført beslutningsprotokollen. Under 

afsnittet ”Protokollering” er der blandt andet henvist til, at det er fastsat i Kommunalbestyrelsens 

forretningsorden, at den afvigende mening som udgangspunkt maximalt kan udgøre 3 linjer. 

Opmærksomheden henledes i denne forbindelse på, at dette er under forudsætning af, at 

bestemmelsen herom i forretningsordenen bliver godkendt. 

 

Håndbogen tilrettes løbende efter behov, og den senest opdaterede version af håndbogen er altid 

tilgængelig på kommunens hjemmeside. Det foreslås i den forbindelse, at forvaltningen bemyndiges 

til løbende at revidere håndbogen, således at alene ændringer eller tilføjelser af politisk eller 

strategisk karakter forelægges Kommunalbestyrelsen. 

 

Forslag til Håndbog for Kommunalbestyrelsen 2026-2029 er vedlagt som bilag. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at 

 

1. Håndbog for Kommunalbestyrelsen 2026-2029 godkendes. 

2. Forvaltningen bemyndiges til løbende at revidere håndbogen, således at alene ændringer 

eller tilføjelser af politisk eller strategisk karakter forelægges Kommunalbestyrelsen. 

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 17-02-2026 

Ad. 1. Der stemmes om indstillingens punkt 1. 

For: 22 (V, A (på nær Bente Hedegaard, Karoline Søgaard og Niels Basballe), C, I, F, O, Æ, 
Thomas Rasmussen (løsgænger))  

Imod: 3 (N, Karoline Søgaard og Niels Basballe) 

Undlader: 2 (Bente Hedegaard og Benny Hammer (løsgænger))  

Vedtaget. 
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Ad. 2. Godkendt. 
 

Afbud: 

Fritz Birk Sørensen (A) 

 

Bilag: 
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