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Ændring af styrelsesvedtægt for Norddjurs Kommune - udvalgsstruktur og valg af 

repræsentant og stedfortræder til Sundhedsråd Kronjylland 
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Sagsgang 

KB, KB 

Sagsfremstilling 

Med henblik på det kommende kommunalvalg og efterfølgende konstituering af 

Kommunalbestyrelsen foreslås en række ændringer i styrelsesvedtægten, og på denne baggrund 

forelægges sagen. 

 

Ændringerne vedrører kommunens udvalgsstruktur samt valg af kommunal repræsentant og 

stedfortræder til Sundhedsråd Kronjylland. 

 

Vedrørende ændring af udvalgsstrukturen: 

 

Der fremsættes forslag om ændring af udvalgsbetegnelserne (udvalgenes navne), ændring af antallet 

af medlemmer i Økonomiudvalget samt ændring i opgavefordelingen mellem udvalgene. 

 

Der foreslås følgende ændringer af udvalgsbetegnelserne: 

 

 Erhvervsudvalg ændres til Erhvervs-, Vækst- og Klimaudvalg 

 Arbejdsmarkedsudvalg ændres til Social- og Beskæftigelsesudvalg 

 Børne- og Ungdomsudvalg ændres til Børne-, Familie- og Skoleudvalg 

 Kultur- og Fritidsudvalg ændres til Kultur-, Fritids- og Landdistriktsudvalg 

 Miljø- og Teknikudvalg ændres til Natur-, Miljø- og Teknikudvalg 

 Voksen- og Plejeudvalg ændres til Sundheds- og Omsorgsudvalg 

 

Det foreslås, at antallet af medlemmer i Økonomiudvalget ændres fra 9 til 7. 
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De foreslåede ændringer i opgavefordelingen mellem udvalgene fremgår af vedlagte forslag til 

ændring af styrelsesvedtægten. 

 

Vedrørende valg af kommunal repræsentant og stedfortræder til Sundhedsråd Kronjylland: 

 

Med sundhedsreformen etableres 17 nye sundhedsråd, som skal varetage regionens 

sundhedsopgaver indenfor rådets geografiske område. Sundhedsrådene får en nøglerolle med ansvar 

for omstilling og udvikling af det nære sundhedsvæsen og opgaven med at vende sygehusene mere 

udad. I overgangsåret 2026 er sundhedsrådene forberedende og fortsætter herefter som permanente i 

perioden 2027-2029. 

 

Sundhedsrådene vil bestå af både regionale og kommunale politikere. Norddjurs Kommune bliver 

en del af Sundhedsråd Kronjylland sammen med Randers, Favrskov og Syddjurs Kommuner og får 

én plads i sundhedsrådet.   

 

Kommunen skal senest den 1. november 2025 have fastsat bestemmelser i kommunens styrelses-

vedtægt om kommunens repræsentation i sundhedsrådet. 

 

Valg af kommunal repræsentant til sundhedsråd: 

Den kommunale repræsentant i det regionale sundhedsråd kan enten være:  

 Borgmester (modtager ikke vederlag) 

 Udvalgsformand med ansvar for sundhed, omsorg og socialpsykiatri (modtager vederlag) 

 

Den kommunale repræsentant i sundhedsrådet er valgt for hele funktionsperioden (2026 – 2029). 

Det betyder, at man f.eks. ikke kan vælge borgmesteren som kommunens medlem i det 

forberedende sundhedsråd (2026), og udvalgsformand for resten af perioden i det permanente 

sundhedsråd (2027-2029).  

 

Vederlag til kommunale repræsentanter i sundhedsrådene finansieres af regionen og forventes fra 

2027 at være 53.000 kr. (vederlag i overgangsåret 2026 vil svare til 50 pct. af vederlagstaksten). 

Vederlagets størrelse er dog ikke endeligt fastsat i lovgivningen. 
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Et kommunalt medlem er ikke undergivet kommunalbestyrelsens beslutninger ved udøvelsen af sit 

hverv i sundhedsrådet.   

 

Valg af en eller flere stedfortræder(e)   

Kommunalbestyrelsen skal vælge en (eller flere) stedfortræder(e) for det kommunale medlem i 

sundhedsrådet. Stedfortræder kan være borgmester, en viceborgmester, en udvalgsformand eller en 

udvalgsnæstformand, men ikke et menigt medlem af kommunalbestyrelsen. 

 

Hvis kommunalbestyrelsen vælger flere stedfortrædere, skal der være en stedfortræderrækkefølge. 

Valg af stedfortræder kan ændres i funktionsperioden (2026-2029).  Stedfortrædere modtager kun 

vederlag og godtgørelse i den periode, hvor de fungerer som stedfortræder. 

 

Under henvisning hertil foreslås det, at der indføjes et nyt kapitel 6 i styrelsesvedtægten med 

følgende ordlyd: 

 

”Norddjurs Kommunes repræsentant i det regionale sundhedsråd er formanden for Sundheds- og 

Omsorgsudvalget. 

 

Stedfortræder for Norddjurs Kommunes repræsentant i det regionale sundhedsråd er næstformanden 

for Sundheds- og Omsorgsudvalget.” 

 

--- 

 

Forslag til ændring af styrelsesvedtægten skal undergives 2 behandlinger i kommunalbestyrelsen 

med mindst 6 dages mellemrum, jfr. lov om kommunernes styrelse § 2, stk. 2. 

 

Der foretages 2. behandling af sagen på kommunalbestyrelsesmøde den 7. oktober 2025. 

Økonomiske konsekvenser 

Vederlagene for udvalgsformænd, udvalgsnæstformænd og udvalgsmedlemmer fastholdes på det 

nuværende niveau, og de samlede udgifter til vederlag kan afholdes indenfor vederlagsrammen. 
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Valg af kommunal repræsentant og stedfortræder til Sundhedsråd Kronjylland medfører ikke 

økonomiske konsekvenser, idet udgifter til vederlag afholdes af Region Midtjylland. 

Lovgrundlag 

Lov om kommunernes styrelse § 2, stk. 2 og § 17, stk. 1. 

Lov om ændring af lov om regioner og om nedlæggelse af amtskommunerne, Hovedstadens 

Udviklingsråd og Hovedstadens Sygehusfællesskab (regionsloven) og forskellige andre love. 

Indstilling 

Borgmesteren indstiller, 

 

1. At de foreslåede ændringer i styrelsesvedtægten vedtages 

2. At forslaget vedrørende ændring af styrelsesvedtægten overgår til 2. behandling, idet 

ændringsforslaget vedtages ved Kommunalbestyrelsens 2. behandling 
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