Til alle politikkerne. Den 27.10.21.

Argumenter for ikke at skal have en medarbejderpris i Norddjurs kommune.

Fra medarbejdersiden har vi fglgende argumenter:

Vi finder ideen om en medarbejderpris FORKERT; fgrst og fremmest fordi der er
kun GODE medarbejdere i Norddjurs kommune, som ggr deres bedste for
borgerne i hverdagen.

Det gor de netop, ud fra de praemisser, der er stillet fra politisk hold — hverken
medarbejder, leder eller enhed er bedre end de ressourcer og rammer, som bliver
tildelt.

Dernaest mener vi IKKE, der skal leegges et yderligere pres pa medarbejderne og
enhederne i Norddjurs kommune. De har rigeligt at se til, med stort arbejdspres og
fa ressourcer i enhederne.

Hvis man endelig vil ggre noget, kunne man lave en medarbejdernes dag, som
saetter fokus pa alle kommunes ansatte og det kaampe arbejde alle i
organisationen ggr.

Sa derfor kan vi fra medarbejdersiden ikke ga ind for en medarbejderpris i
Norddjurs kommune.
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