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Sagsgang 

KB 

Sagsfremstilling 

Medlemmer til skolens bestyrelse udpeges i henhold til skolen vedtægter.  

 

Institutionens formål er i overensstemmelse med lovgivningen at udbyde erhvervsrettet grund- og 

efteruddannelse og anden uddannelse og undervisning. Institutionens udbud omfatter 

erhvervsuddannelser, arbejdsmarkedsuddannelser og tilgrænsende uddannelser primært inden for 

social- og sundhedsområdet.  

 

Institutionen ledes af en bestyrelse på 10 medlemmer, hvoraf Norddjurs Kommune udpeger 1 

medlem som kommer fra skolens normale optageområde. Udover de 10 medlemmer i bestyrelsen 

indgår desuden 2 medlemmer uden stemmeret.  

 

Medlemmerne udpeges på baggrund af deres personlige egenskab og skal tilsammen have erfaring 

med uddannelsesudvikling, kvalitetssikring, ledelse, organisation og økonomi, herunder vurdering 

af budgetter og regnskaber samt uddannelseskvalitet. 

 

Medarbejdere og elever ved institutionen kan ikke udpeges.  

 

Udpegningsperioden løber i en 4-årig periode fra 1. maj 2022.  

 

Valggruppe 1 har meddelt, at Stinne Thorsen Kvorning (I) indtræder i bestyrelsen.  

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Arbejdsnotat – til brug for konstituering 2022-2025. 

Økonomiske konsekvenser 

Der er ingen økonomiske konsekvenser.  



Kommunalbestyrelsen 08-12-2021

Indstilling 

Kommunalbestyrelsen skal udpege 1 medlem.  

Beslutning i Kommunalbestyrelsen den 08-12-2021 

Kommunalbestyrelsen udpeger Stinne Thorsen Kvorning (I).  

 

Bilag: 
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