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Arbejdsmilje
25/750 Aben Sag

Sagsgang
HU

Sagsfremstilling
I henhold til MED-aftalen planlegger, leder og koordinerer hovedudvalget det overordnede
arbejdsmiljearbejde. Som et led heri drefter hovedudvalget kvartalsvis arbejdsulykkestatistik og

fraveersstatistik.

Arbejdsulykkestatistik

Vedlagt dagsordenen findes arbejdsulykkestatistikken for 1. kvartal 2025. Som det fremgér af
arbejdsulykke-statistikken er der registreret 89 ulykker i 1. kvartal 2025, mod 72 ulykker i samme
periode 1 2024. Det fremgér af statistikken, at 71 af de registrerede ulykker (79 %) har resulteret 1

mindre end en dags fraver.

Omréademessigt fordeler arbejdsulykkerne sig pd denne méde:
Sundhed og omsorg: 52 ulykker (58 %)

Skole og dagtilbud: 20 ulykker (22 %)

Socialomradet: 13 ulykker (15 %)

Administrationen: 3 ulykker (3 %)

Borne- og familieomrédet: 1 ulykker (1 %)

Fraveaersstatistik

Der er udarbejdet en fravarsstatistik, som er vedlagt dagsordenen. Data viser fraverstal for forste
kvartal for drene 2025, 2024 og 2023. Bemerk, at dette er nyt i forhold til tidligere visninger 1
Hovedudvalget, hvor perioden for det aktuelle &r blev sammenlignet med hele tidligere ar. Den nye
visning giver et mere sammenligneligt billede af, hvorvidt sygefravaret er stigende eller faldende. I

det folgende preesenteres et resume af, hvad data viser.

Det samlede sygefraveer i Norddjurs Kommune 1. kvartal 2025
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Det samlede sygefraver i Norddjurs Kommune for i 1. kvartal 2025 udgjorde 8,1 %. Til
sammenligning udgjorde sygefravaeret 7,4 % i samme periode 2024. Séledes har der veret en

stigning pa 0,7 %. Det er bade det korte og det lange sygefraver, som er steget.

Sygefraveer pa forvaltningsniveau

Inden for Faellesforvaltningsdirektorens omrade er sygefraveret faldet, idet det var 5,0 % i forste

kvartal 2025 1 forhold til 6,5 % 1 samme periode 2024. Nar vi ser pa 1. kvartal 2025 sammenholdt
med 1. kvartal 2024, er sygefravaret lavere 1 2025 alle omrader pa naer Staben, hvor sygefravaeret er

status quo.

Indenfor Velfaerdsdirektorens omrdde er sygefraveret steget, idet det var 8,7 % 1 1. kvartal 2025 % 1
forhold til 7,6 % i samme periode 1 2024.

Naér vi ser pa 1. kvartal 2025 sammenholdt med 1. kvartal 2024 er sygefraveret hgjere pa
enhederne: Borne — og Familieomradet, Skole og dagtilbudsomradet, Administration og udvikling,
Sundhed og trening, Hjemmeplejen og Plejecentre Norddjurs. Sygefravearet er for perioden lavere 1

2025 i Visitation og hjelpemidler samt Socialomrédet Voksen.

Sygefraveer pa omradeniveau - 1. kvartal 2025 sammenholdt med 1. kvartal 2024
Indenfor Omrédeudvalg for Administration er sygefraveret 5,8 % i forste kvartal 2025
sammenholdt med 6,3 % i 1. kvartal 2024.

Det samlede sygefraver indenfor Skole- og Dagtilbudsomradet er 8,2 % i forste kvartal 2025
sammenholdt med 7,2 % i 1. kvartal 2024.

- Sygefravaeret er hgjere pa Djurslandsskolen, Omrade Auning, Omrade Grenaa, Distrikt
Anbholt, Seren Kanne Skolen samt Trivsel og lering.

- Sygefravaeret er lavere pd Auning Skole, Berneby Midt, Berneby Nord

Inden for Socialomradet sygefraveret 8,7 % 1 forste kvartal 2025 sammenholdt med 9,3 % 1 1.
kvartal 2024.
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- Sygefravaeret er hgjere hos Administration og stab, Myndighed Voksen, Omrade @rum samt
Socialpsykistri og §97

- Sygefravaret er lavere pa Omrade Grenaa og Omrade Orsted, Auning, Allingébro.

Inden for Berne- og familieomradet er sygefravaeret 8,2 % i forste kvartal 2025 sammenholdt med

7,7 %1 1. kvartal 2024.

- Sygefravaret er hojere hos Barne- og familierddgivningen, Borne- og Ungecentret og
Tandplejen.

- Sygefravaret er lavere i Familiehus, sundhedsplejen og FTI samt UngNorddjurs.

Inden for Sundheds og omsorgsomrédet er sygefravaret 9,4 % 1 forste kvartal 2025 sammenholdt

med 7,4 % 1 1. kvartal 2024.

- Sygefravaeret er hgjere hos Plejecentre Norddjurs, Hjemmepleje Norddjurs, Administration
og Udvikling, Sundhed, treening og kost samt Uddannelsesomradet.

- Sygefravaeret er lavere 1 Visitation, hjelpemidler og kvalitetssikring.

Inden for Omrédet Kultur, fritid, turisme og biblioteker er sygefravaeret 2,8 % i forste kvartal 2025
sammenholdt med 5,0 % 1 1. kvartal 2024.

- Sygefravaret er status quo hos Norddjurs biblioteker

- Sygefravaeret er lavere hos Kulturskolen.

Svyegefravaret 1 Norddjurs sammenholdt med sammenligningskommuner

For at sikre en konsistent og detaljeret fraversstatistik udarbejdes ovenstdende efter en
Norddjursmodel. For at holde vores sygefravaer op mod andre kommuner anvendes data fra
Kommunernes og Regionernes Londatakontor (KRL). Da KRL indsamler pa en lidt anden made
kan der vare mindre afvigelser i forhold til ovenstaende data. Folgende fravaersdagsvaerk gaelder

overenskomstansatte fuldtidsmedarbejdere 1 perioden fra december 2023 til og med november 2024.

e 17 Odsherred
e 15,8 Norddjurs
e 156 Faxe
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14,7 Ringsted

e 14,2 Vordingborg
e 14,1 Brenderslev
e 14 Lolland

e 12,8 Thisted

e 12,8 Vesthimmerland
e 12,8 Hedensted

e 12,8 Syddjurs

e 12,7 Vejen

e 12,6 Varde

e 12,6 Favrskov

e 12,6 Mariagerfjord

e 13,7 Gennemsnit for sammenligningskommuner

Fzlles indsatser

Foruden lokale tiltag understottes sygefraversarbejdet af forskellige, brede HR- og
arbejdsmiljeindsatser. Bl.a. har der vaeret et sterkt fokus pd psykologisk tryghed i hele
organisationen. I regi af Hovedudvalgets sygefravearsprojekt er der blandt andet arbejdet med bedre
datavisning og -forstaelse, uddannelse af ledere og AMR/TR i handteringen af sygefraver, brug af
sygefravaersdata mv. I forbindelse med projektet Styrket fremmede er der pr. 1/3 2025 ansat en
sygefraversprojektleder, som vil yde sparring og implementere lokale indsatser pd enheder med

hojt sygefraver.

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Der er sammenhang til Personalepolitikken og Norddjurs Kommunes MED-aftale.

Indstilling
Formanden indstiller, at Hovedudvalget med udgangspunkt i statistikkerne har en dialog om

arbejdsulykker og sygefraver.
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Beslutning i Hovedudvalget den 27-05-2025

Der var en dialog om arbejdsulykkestatistikken, og der var blandt andet spergsmal til, om vi kan
blive mere pracise pd, hvad der ligger under ulykkesstatistikker med sarlig bevagenhed.

Der var endvidere en dialog om arbejdsbetingede lidelser, som anmeldes af l&gen, og som ikke

fremgar af statistikken, og det blev aftalt at pracisere sagsfremstillingen fremadrettet.

Det blev aftalt, at procesbeskrivelser, vejledninger og blanketter behandles pd kommende meode, sa
vi fér et felles billede af det materiale, der ligger til radighed af hjelp og materialer. Registrering af

narvedhandelser medtages eventuelt som del af dreftelsen.

Vedrerende sygefravaret er det steget 1 1. kvartal 2025 1 forhold til samme periode sidste dr. Dette

understotter behovet for en fortsat indsats. Sygefravearet dreftes videre under punkt 5.

Afbud:

Tinne Christiansen (Nastformand)
Ole Andersen

Michael Aagaard Laursen

Bilag:
1-3773062 Aben Arbejdsulykker 1-kvartal-2025 (46363/25) (H)
2 -3773063 Aben Fraversstatistik 1-kvartal- 2025 (46364/25) (H)
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