i arbejdet

Bliv klaedt pa til at drgfte Al i MED

Foto: Region Nordjylland

Mange af os husker, hvordan talende
supercomputere i filmen Rumrejsen 2001
og tegnefilmen Wall-E overtager styringen
fra menneskene. Virkeligheden har
efterhanden indhentet fantasien. Al eller
kunstig intelligens udvikler sig med stor fart
og kan pa flere omrdder udregne langt mere
pracise Igsninger end vi mennesker.

Nogle af os bliver treette i blikket over
udviklingen. Maske er vi bekymrede for at
blive efterladt pa perronen, nar Al-toget
kgrer. Samtidig orker vi ikke at seette os ind

i, hvad Al er for en stgrrelse — det virker stort
og fremmed eller bare kedeligt. Andre af

os er begejstrede og spekulerer p3, hvornar
kolleger og medarbejdere kommer med pa
vognen.

Konference

om kunstig intelligens

Uanset hvad vi teenker om det, bliver
kunstig intelligens brugt i flere og flere
sammenhange. Region Nordjylland
bruger Al til at analysere rgntgenbilleder
pa deres akutmodtagelser. Det har barberet
en time af ventetiden og givet flere
korrekte diagnoser. Lemvig Kommune har
ifglge DR sparet 44 procent af kgretiden

i hjemmeplejen med en Al-genereret
ruteplanlagger. Med sadanne resultater er
Al ikke til at komme udenom for ledelsen —
og dermed MED — i kommuner og regioner.

P4 arets MED-konference far | inspiration
til, hvordan MED-udvalgene kan bidrage
til de store forandringer, arbejdspladserne
kommer til at opleve med Al. | far viden
om, hvad Al gar ud p4, og hvad det kan
bruges til i kommuner og regioner. | far tid
til at drgfte, om teknologien kan forbedre
kvaliteten, trivslen og bundlinjen pa
arbejdspladserne. Og | far mulighed for at
udforske de etiske dilemmaer, som opstar,
nar vi bruger Al i vores arbejde.
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Hvornar Deltagere

St allerede nu kryds i kalenderen, sa | Konferencen er for bade

ikke gar glip af arets MED-konferencer medarbejderrepraesentanter og ledere i de
med temaet Al — kunstig intelligens pa kommunale og regionale MED-hovedudvalg
arbejdspladsen og MED-systemets rolle. og deres suppleanter.

| ar holder vi to konferencer med samme

program. Organisationsrepraesentanter og HR-

medarbejdere, der har MED-systemet som
arbejdsomrade, er velkomne til at deltage.

Tirsdag Tirsdag Invitation med tilmeldingslink og program

kommer senere. Vi opfordrer til, at | som
medarbejderrepraesentanter allerede nu
inviterer ledelsen i MED-hovedudvalget til

november november at deltage sammen med jer.

Kgbenhavn Fredericia
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Billederne her
er Al genereret
i ChatGPT,

og derefter
bearbejdet
manuelt i
tegneprogram
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