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Sagsfremstilling 

 Situationen vedr. Ukraine: I Norddjurs har vi aktuelt kendskab til, at der opholder sig 185 

fordrevne ukrainere i kommunen. Der bliver løbende gjort et stort stykke arbejde for at være 

på forkant i forhold til at sikre både midlertidige og blivende indkvarteringsmuligheder. 27 

ukrainske børn er indskrevet i skolerne, og så er der kommet to henvendelser om 

opskrivning til dagtilbud. Det er store og vigtige opgaver, som vores medarbejdere på skole- 

og dagtilbud løser eller står over for. Økonomiudvalget har truffet beslutning om at 

udbetaling af tilskud til private værter samt tilkendegivet at modtage op til 300 fordrevne fra 

Ukraine for de første 30.000, der meddeles opholdstilladelse i Danmark. Det er 86 ekstra 

personer i forhold til den tildelte kvote. Begge beslutninger behandles endeligt i 

kommunalbestyrelsen den 26. april 2022.  

 Arbejdsmiljørapporter fra områdeudvalg til hovedudvalg: I henhold til MED-aftalen sender 

områdeudvalgene i god tid inden hovedudvalgsmødet i 3. kvartal en samlet 

arbejdsmiljørapport fra området til hovedudvalget. I 2022 skal arbejdsmiljørapporten 

indsendes senest den 18. august til arbejdsmiljøkonsulent Trine Kjær Poulsen 

Indstilling 

Formanden indstiller, at hovedudvalget har en dialog om informationen.  

Beslutning i Hovedudvalget den 12-05-2022 

Formanden orienterede om den aktuelle situation i Ukraine og kvitterede positivt for 

organisationens store arbejde for at tage bedst muligt hånd om de fordrevne ukrainere, der kommer 

hertil. Økonomisk kompenseres de enkelte områder for yderligere opgaver. Der blev endvidere 

henledt opmærksomhed på indsendelse af arbejdsmiljørapporter fra områdeudvalg, som det er 

sædvane i organisationen. 
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