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Sagsgang 

HU, ØK, KB 

Sagsfremstilling 

På TRIO-stormødet den 6. oktober mødtes ledere, arbejdsmiljørepræsentanter og 

tillidsrepræsentanter fra aftaleenhederne i organisationen i et tillidsfuldt rum præget af mod, 

nysgerrighed og åbenhed. Baggrunden var, at organisationen de seneste år har gennemgået en stor 

udvikling blandt andet på baggrund af erfaringerne fra Covid-19, og der bygges kontinuerligt og 

systematisk videre på den læring og de erfaringer, vi stadig gør os. På TRIO-stormødet blev der sat 

ord på fremtidens arbejdsfællesskaber og den fælles retning, som organisationen vælger at 

videreføre. Der er i Norddjurs tradition for, at en god måde at gøre det på er ved, at medarbejdere og 

ledere tænker højt sammen og i fællesskab sætter idéer i spil og lader sig inspirere af hinanden.  

 

Resultatet blev en fælles retning og et dialogmateriale til MED-udvalgene inden for temaerne Blik 

for borgeren, Digitale muligheder, En attraktiv arbejdsplads og En stærk fortælling. Materialet er 

den 14. oktober udsendt til fagdirektører, chefer og aftaleholdere som inspiration og udgangspunkt 

for lokale dialog i MED, hvor man lokalt vurderer og doserer emner og idéer i forhold til aktuelle, 

lokale omstændigheder.  

 

Materialet tilgår endvidere Økonomiudvalget den 6. december samt Kommunalbestyrelsen den 13. 

december.  

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Der ser sammenhæng til organisations- og ledelseskodekset Vores Norddjurs. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at Hovedudvalget evaluerer TRIO-stormødet. 
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Beslutning i Hovedudvalget den 11-11-2022 

Hovedudvalget evaluerede TRIO-stormødet, som var præget af god stemning, konstruktiv tilgang 

og positive energi i udarbejdelsen af de fælles løsninger. Det bliver positivt modtaget, at produktet 

er tilgængeligt for organisationen umiddelbart i forlængelse af dagen.  

 

Afbud: 

Kim Tommy Jensen (Vej- og ejendomschef) 

Anni Hovmann Nielsen 

 

Bilag: 

1 - 

3378493 

Åben Dialogmateriale til MED-udvalg om fremtidens 

arbejdsfællesskaber.pdf 

(142448/22) (H) 

2 - 

3378494 

Åben Slides fra TRIO-stormøde 6 okt 2022.pdf (142449/22) (H) 
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