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Kommende møder 

26/1100 Åben Sag 

Sagsgang 

HU 

Sagsfremstilling 

Mødedatoer i 2026:   

Den 8. juni: Ordinært møde kl. 11.00-14.00 (Voldby) 

Den 11. august: Dialogmøde med Økonomiudvalget kl. 13-14   

Hovedudvalget drøfter fælles emner på mødet i 2. kvartal.  

- Der afholdes møde mellem kommunaldirektøren og repræsentanter fra HU-medarbejdersiden den 

23. juni kl. 15-16 

- Medarbejdersiden indsender evt. supplerende emner senest d. 24. juni 2026 af hensyn til 

udarbejdelse af dagsorden til dialogen med Økonomiudvalget. 

Den 13. august: Budgetseminar KB og HU kl. 11.00-17.00 – Kalenderinvitationen opdateres om 

nødvendigt, når programmet foreligger 

Den 3. september: Ordinært møde kl. 12.30-15.30  

Den 7. september: Orientering om teknisk budget kl. 13.00-14.15   

Den. 8. oktober: Orientering om budget 2027 kl. 13.00-14.15  

Den 23. oktober: Temadag kl. 08.00-13.00   

Den 17. november: Hovedudvalgets arbejdsmiljødag kl. 08.00-12.00 – Opmærksomhed på eventuelt 

ny dato – kalenderen opdateres snarest 

Den 30. november: Ordinært møde kl. 12.30-15.30   

Mødeplanen er suppleret med møder i regi af budgetprocessen.   

 

Det er aftalt, at Hovedudvalget har fokus på følgende temaer i 2026:   

- Styrket fremmøde, som var tema på arbejdsmiljødagen 2025. 

- Professionelt aktørskab, som var tema på de to temadage i 2025.  

- Harmonisering af målinger   

- Attraktive arbejdspladser  

- AI, som er tema på årets første temadag i 2026  

- Flere på fuld tid eller op i tid  
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- Beredskab  

 

Temaerne for Hovedudvalget blev drøftet på møde den 4. december 2025, hvor der var enighed om, 

at der allerede er planlagt meget og at forsat fokus på igangværende temaer er vigtigt.  

 

Praktiske aftaler   

To eller flere af de ordinære møder afholdes andre steder end rådhuset, gerne på kommunens  

arbejdspladser. Ledelsessekretariatet udsender kalenderaftaler til Hovedudvalget.   

Formand og næstformand mødes med henblik på udarbejdelse af dagsorden ca. 14 dage inden  

mødet. Ledelsessekretariatet udsender ligeledes kalenderaftaler til dagsordensmøder.   

Forud for hovedudvalgsmøderne holdes der formøde for medarbejderrepræsentanter kl. 10.00 

12.00 og ledelsesrepræsentanter afholder formøde kl. 11.00-12.00. Sidste frist for fremsende 

se af forslag til punkter til formand eller næstformand skal ske senest 14 dage inden mødedatoen. 

Dagsordenen udsendes en uge før mødet afholdes. 

Sammenhæng til andre politikker/strategier og fagområder 

Der er sammenhæng til Norddjurs Kommunes MED-aftale 

Indstilling 

Formanden indstiller, at informationerne tages til orientering. 

Beslutning i Hovedudvalget den 08-06-2026 

Der arbejdes på at finde en ny dato til arbejdsmiljødagen. Temaet for arbejdsmiljødagen er 

attraktive arbejdspladser. Der meldes en ny dato ud inden sommerferien.  

  

På næste ordinære møde d. 3. september 2026 sættes den politiske vision på som tema, hvor 

Borgmester Kasper Bjerregaard vil deltage. 

 

Afbud: 

Lene Mehlsen Thomsen (Direktør Sundhed, Læring og Trivsel) 

Marie-Louise Eskerod Ifversen (Socialchef) 

Kim Tommy Jensen (Vej- og ejendomschef) 

Marianne  Fisker (Afdelingsleder) 

Hanne Majgaard Nielsen 
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Bilag: 
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