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Evaluering af dialogmede mellem OK og HU og budgetseminar
26/1100 Aben Sag

Sagsgang
HU

Sagsfremstilling

Den 11. august 2026 blev det arlige dialogmede mellem Qkonomiudvalget og Hovedudvalget
atholdt pa det gamle rddhus pa torvet 1. Efterfolgende blev der atholdt budgetseminar i forbindelse
med budget 2027 d. 13. og 14. august 2026.

For at opna sa meget tid til dialog som muligt pa den afsatte time, havde planleegningsgruppen i ar

forsegt at rammesette dialogmedet pé en lidt anden made end tidligere.

Hovedudvalget havde valgt at have fokus pa de tre emner:
e Styrket aktorskab
e Styrket fremmeode
e Harmonisering af malinger

Til sidst var der en kort perspektivering til den attraktive arbejdsplads.

Under hver af de tre emner var der stillet et spergsmal, som medlemmerne i 9K og HU sammen

snakkede om.

Styrket akterskab

Hvordan understotter vi styrket aktorskab via friscettelse, og hvor modige er vi?

Under dette spergsmal kom grupperne bl.a. ind pé:
e Kilare retningslinjer bade politisk og hos ledelsen — rammen skal vaere synlig.
e Tryghed ved at tage akterskab.

e Sikre at vi fér alle med i organisationen — kommunikation.
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Styrket fremmede
Hvordan kan vi styrke fremmodet — hvad virker allerede godt, som vi bor gore mere af, og hvilke

tiltag eller vaner bor vi justere eller gore mindre af?

Under dette spergsmal kom grupperne ind pa:
e Mere fokus pé de langtidsfriske. Nysgerrighed pé, hvorfor de er langtidsfriske.
e Personaleomstningen.
e Bruge MUS og provetiden mere aktivt.

e Mere/hurtigere HR-understottelse.

Harmonisering af malinger

Hvor ser vi potentialerne ved harmonisering af malinger pd tveers af hele kommunen?

Under dette sporgsmal kom grupperne ind pé:
e Psykologisk tryghed — understettelse af HR kan vere med til at sikre trygheden.
e Veardifuldt vaerktej, som kan hjelpe med at igangsaette de rigtige indsatser.
e Kommunikation, hjelp og opfelgning er vigtigt.

e Mulighed for sammenligning.

Sammenhzeng til andre politikker/strategier og fagomrader

Der er sammenhang til Norddjurs Kommunes MED-aftale.

Indstilling
Formanden indstiller, at Hovedudvalget evaluerer medet med @konomiudvalget samt

budgetseminaret.

Beslutning i Hovedudvalget den 03-09-2026
Hovedudvalget havde en god dialog, og der var bred opbakning til at alle dage var gode. Lokalet
var lidt smat, og der var lidt for kort tid til dialogmedet mellem @K og HU. Det besluttes at man til

naeste ar laver et program, som gér lidt mere i dybden og har feerre emner pa dagsordenen.

Der er et onske om, at dialogen til budgetseminaret er mere aben. I ar byggede dialogerne pa emner,

som borgerne havde meldt ind med.
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Afbud:
Kim Bruun Nielsen (Direktor Vakst, Klima og Fallesskaber)
Marie-Louise Eskerod Ifversen (Socialchef)

Tinne Christiansen

Hanne Majgaard Nielsen

Bilag:
1-3927655 Aben Opsamling pa dialogmedet mellem @K og HU (53155/26) (H)
2-3930301 Aben Slides til dialogmede mellem @K og HU (55056/26)  (H)

3-3930298 Aben Screeningsrapport Norddjurs Prasentation (55053/26) (H)
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