Ll
M nord djurs Hovedudvalget 01-03-2022

kommune

Information fra medarbejderne

Aben Sag
Sagsgang
HU
Sagsfremstilling

e I september 2020 blev der offentliggjort en bekendtgerelse om psykisk arbejdsmilje, som
samler de vigtigste regler om psykisk arbejdsmilje, sé det er lettere for virksomheder at
orientere sig i de relevante pligter pa omradet og igangsatte systematisk forebyggelse.
Bekendtgerelsen indeholder ikke nye krav til virksomhederne, men den giver et overblik
over de mest relevante regler om psykiske arbejdsmiljo og tydeligger, hvad det er,
virksomheder skal vere serligt opmarksomme pa i forhold til det psykiske arbejdsmilje.
Bekendtgerelsen indbefatter eksempler pé forebyggende tiltag og generelle
forebyggelsesprincipper, som kan dreftes i de lokale TRIO’er efter behov.

Indstilling

Formanden indstiller, at hovedudvalget har en dialog om informationen.

Beslutning i Hovedudvalget den 01-03-2022

Medarbejdersiden henledte opmerksomhed pa, at bekendtgerelse nr. 1406 af 26. september 2020
om psykisk arbejdsmilje indeholder eksempler pé arbejdsredskaber og forebyggende tiltag, som kan
dreftes i de lokale TRIO’er efter behov.
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