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Dialogmede med handicapradet, kl. 16.00-16.45
21/1359  Aben Sag

Sagsgang
BUU

Sagsfremstilling
Barne- og ungdomsudvalget atholder dialogmede med handicapradet torsdag den 26. august 2021,
kl. 16.00-16.45.

Der er folgende dagsorden til modet:
1. @konomi pa specialundervisningsomradet
2. Inklusion og tidlig indsats
3. Afgangsprover pa Djurslandsskolen for de normalt til godt begavede elever
4. Skiftet fra barn til voksen, herunder udvidede mentorordninger og samarbejde pé tvers af
fagudvalg
5. Eventuelt.

Fra handicaprddet deltager Peter Hjulmand.

Beslutning i Borne- og ungdomsudvalget den 26-08-2021

Ad. 1

Droftet.

Handicapridet fremhavede analysen af specialundervisningsomradet og de mange gode tiltag —
herunder aget fokus pé foreldresamarbejde. Derudover foreslog handicapradet at satte oget fokus
pa at forbedre mulighederne for deltagelse 1 fritidsaktiviteter 1 lokalomraderne for bern pa
Djurslandskolen og bern 1 specialrekkeklasser.

Mulighederne i regi af projektet "Bevaeg dig for livet” blev droftet.

Ad. 2.
Handicaprddet finder den centrale visitationsproces, der er indfert, og det generelle fokus pa tidlig

indsats positivt.
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Handicapradet bakker op om at indfere to-laerer-ordning i almenskolen for at fremme inklusionen

og bakker generelt op om en styrkelse af almenskolen for at styrke inklusionen.

Ad. 3
Det blev dreftet, om flere bern fra Djurslandskolen kan g til prover ved at saette aget fokus pé

deres kompetencer. Der blev orienteret om, at der er fokus pa at have et ressourcesyn pa alle elever.

Ad. 4

Handicapridet fremforte, at for den store gruppe unge, som har taget STU, kraever det meget af
samarbejdet mellem forvaltninger for at f4 denne gruppe af unge i beskaftigelse efter endt
ungdomsuddannelse.

En falles plan for den unge og brugen af mentorordninger blev dreftet. Der blev orienteret om, at
en falles plan er en del af helhedsorienteret sagsbehandling samt at UU allerede arbejder med
mentorforleb for mélgruppen 15-29-arige. Der blev ogsa orienteret om, at der i FGU arbejdes med

mentorordninger.

Fraverende:

Allan Gjersbel Jorgensen (A)

Bilag:
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