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Kommissorium

For evaluering af specialundervisningsomradet
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Forord

Alle elever i Norddjurs Kommune skal indga i steerke bgrne- og lee-
ringsfeellesskaber og have et godt skoletilbud. Det gaelder ogsa for de
elever, der i et eller andet omfang har brug for en seerlig undervis-
ningsmeessig eller peedagogisk indsats.

Data pa omradet viser, at en relativ stor andel af eleverne i Norddjurs
Kommune segregeres til specialundervisningstilbud. Specialundervis-
ningsomradet har derfor i de seneste ar haft stor opmaerksomhed,
der bl.a. har fgrt til udarbejdelsen af en handleplan for omradet. Sam-
tidig er der blevet udarbejdet en ny udgave af politikken for Tidlig
Indsats og Inklusion, der skal sendes til i hgring i januar 2021 inden
endelig vedtagelse.

| forbindelse med vedtagelsen af budgettet for 2021 blev det yderli-
gere besluttet, at:

"Partierne ansker en evaluering med en vurdering ar indsats og effekt
pd specialundervisningsdelen forud for budget 2022.”

Pa den baggrund er der udarbejdet neerveerende kommissorium for
gennemfgrelsen af en evaluering af specialundervisningsomradet i
Norddjurs Kommune.

Evalueringen og udarbejdelsen af de efterfglgende anbefalinger til,
dels den fremtidige tilretteleeggelse af specialundervisningen i Nord-
djurs Kommune, og dels den fremtidige ressourcefordeling pa specia-
lundervisningsomradet, foretages af en styregruppe med deltagelse
af foreeldrerepraesentanter, leder- og medarbejderrepreesentanter fra
skoleomradet samt repraesentanter fra forvaltningen.

Styregruppen skal undervejs i forlgbet sikre, at en bred kreds af inter-
essenter og parter pa specialundervisningsomradet far mulighed for
at blive inddraget i processen.
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Opgaver

Evalueringen skal tage udgangspunkt i nedenstaende perspektiver
0g opgaver:

e Kortleegning af rammerne for specialundervisningen

o Herunder definition af specialundervisning og
malgrupper jfr. lovgivningen og bekendtggrelser
pa omradet.

e Beskrivelse af udviklingen pa specialundervisningsomra-
det i Norddjurs Kommune og pa landsplan

o Baggrundsforhold og statistik pa omradet — her-
under bl.a. udviklingen i segregeringsgrader, ak-
tivitets- og udgiftsudviklingen pa omradet, takst-
struktur og -niveauer og tilbudstyper. Evt. sam-
menligning med udviklingen pa landsplan eller
sammenligningskommuner.

o Antal elever vurderet med behov for specialun-
dervisning fordelt pa tilbud i almen skolen, mel-
lemformer og specialklasser/specialskoler.

e Beskrivelse af Norddjurs Kommunes organisering og til-
budstyper — herunder bl.a.

o Sammenhangen og samspillet mellem almen
skolen og specialundervisningsomradet.

o Overgange - f.eks. mellem dagtilbud og skole og
mellem skole og efterfgelgende uddannelsestil-
bud.

o Anvendelsen af og udviklingen i mellemformer

o Beskrivelse af visitationsprocedurer og malgrup-
pevurderinger.

e Beskrivelse af den nuveaerende ressourcefordelingsmo-
del pa specialundervisningsomradet i Norddjurs Kom-
mune og erfaringer og modeller fra andre kommuner.

Ovenstaende emneliste er ikke udtgmmende og har blot til formal at
vise bredden i de emner, der kan indga i evalueringsgrundlaget.

Med udgangspunkt i evalueringsgrundlaget skal der foretages en
faglig vurdering af den undervisnings- og trivselsmeessige effekt af de
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forskellige indsatser, undervisningstilbud og lzeringsformer pa
specialundervisningsomradet i Norddjurs Kommune.

Desuden skal der foretages en effektvurdering af specialundervis-
ningsomradets organisering, visitationsprocedurer, omradets sam-
menhaeng og samspil med almen skolen og den anvendte ressource-
fordelingsmodel pa omradet.

Resultaterne af evalueringen skal danne grundiag for udarbejdelsen
af en reekke faglige anbefalinger til, hvordan Norddjurs Kommunes
indsatser og tilbud pa specialundervisningsomradet fremover kan ud-
formes og organiseres pa den mest hensigtsmaessige made - og der-
med bidrage til at skabe et godt grundlag for den fremtidige politiske
prioritering af ressourcerne pa omradet og en stillingtagen til de en-
kelte skolers og bgrnebyers frihedsgrader pa omradet.

| den forbindelse skal evalueringen ligeledes bidrage til, at der kom-
mer et feelles sprog og en feelles referenceramme, som alle parter pa
skoleomradet kan tage udgangspunkt i, nar der tales om kvalitet og
lzering pa specialundervisningsomradet.

Derudover skal resultaterne af evalueringen danne grundlag for ud-
arbejdelsen af en reekke forslag til modeller for den fremtidige res-
sourcefordeling pa specialundervisningsomradet, som kan indga i
forhandlingerne om budgettet for 2022.

Evalueringen af specialundervisningsomradet vil komme til at forlgbe
parallelt med processen med udarbejdelsen af kvalitetsstandarder for
folkeskolen i Norddjurs Kommune. Resultaterne af evalueringen vil
saledes ogsa kunne bidrage til at skabe et godt fagligt grundlag for
dette arbejde.

Organisering

Der nedseettes en styregruppe, der har ansvaret for at gennemfgre
evalueringen og i den forbindelse sikre en bred inddragelse af de for-
skellige interessenter og parter pa specialundervisningsomradet.
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Styregruppen sammenszettes pa fglgende made:

e Skole- dagtilbudschefen (formand for gruppen)

e 3 aftaleholdere og afdelingsledere fra specialundervisningsom-
radet og almen skolen

e 3 leererrepreesentanter fra henholdsvis Djurslandsskolen, en
specialreekkeklasse el. mellemform og almen skolen

e | paedagogrepraesentant

e 1-2 repreesentanter fra PPR

e -2 repraesentanter fra staben pa skole- og dagtilbudsomradet

e -2 repreesentanter fra forvaltningen med seerlig @konomisk vi-
den

e 3 foreeldrerepraesentanter. Af hensyn til tidsforbruget vil disse
evt. kunne veelge kun at indga i en del af evalueringsproces-
sen.

Evalueringsdesign og proces

Styregruppens arbejde med evalueringen vil bl.a. finde sted pa
baggrund af:

e Interviews med centrale aktgrer pa undervisnings- og
socialomradet:

e Fokusgruppeinterview med foreeldre til elever med
specialundervisningsbehov

e Fokusgruppeinterview med elever i
specialundervisningstilbud

e Fokusgruppeinterview med udvalgte medarbejdere i
almen skolen

e Fokusgruppeinterview med udvalgte medarbejdere fra
specialundervisningstilbud samt Trivsel og Leering

e Fokusgruppeinterview med udvalgte aftaleholdere og
afdelingsledere pa skole- og dagtilbudsomradet og
socialomradet.

e Udsendelse af struktureret spgrgeguide vedrgrende centrale
emner og opmeerksomhedspunkter, der gnskes seerligt belyst.
Spgrgeguiden skal behandles i lokale bestyrelser, elevrad og
MED-udvalg pa de enkelte skoler samt i Trivsel og Leering, pa
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udvalgte dele af socialomradet (UngNorddijurs,
visitationsafdelingen, Ravnholtskolen mv.) og i NFE.

e Feelles temadag for politikere, udvalgte aktgrer og
styregruppen, hvor forelgbige tanker deles og videreudvikles.

e Hgringsmulighed blandt alle relevante aktgrer med tilknytning
til specialundervisningsomradet — herunder bl.a. bestyrelser,
MED-udvalg, lokale elevrad, samarbejdsparter, NFE og
handicapradet.

Det skal bemeerkes, at der pga. den aktuelle situation med risiko for
smitte med COVID-19 kan blive behov for at foretage aendringer i
maden, hvorpa styregruppens arbejde med evalueringen vil blive til-
rettelagt.

Det er malet, at bgrne- og ungdomsudvalget far en status pa evalue-
ringsforlgbet pa udvalgsmgdet den 25. marts 2021, og at styregrup-
pen har afsluttet sit arbejde medio 2021, sa det endelige resultat af
evalueringen kan fremsendes til behandling pa bgrne- og ungdoms-
udvalgets mgde den 29. april 2021.

Evalueringsmaterialet vil derefter blive sendt til hgring inden den en-
delige behandling finder sted i bgrne- og ungdomsudvalget den 27.

maj og i skonomiudvalget og kommunalbestyrelsen henholdsvis den
15. 09 22. juni 2021.




