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Handicaprådets arbejdsplan 2022 

22/274 Åben Sag 

Sagsgang 

HR 

Sagsfremstilling 

Forvaltningen har udarbejdet et forslag til arbejdsplan for handicaprådet i 2022. 

Arbejdsplanen for 2022 er vedlagt som bilag. 

 

Handicaprådet holder årlige dialogmøder med følgende udvalg  

 Børne- og ungdomsudvalget 

 Voksen- og plejeudvalget 

 Kultur- og fritidsudvalget  

 Miljø- og teknikudvalget. 

 

Det forgangne handicapråd har på deres sidste møde udarbejdet en række opmærksomhedspunkter 

til det nye handicapråd. Opmærksomhedspunkterne er vedlagt som bilag til orientering.  

 

Næste ordinære møde afholdes tirsdag den 8. marts 2022. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Forvaltningen indstiller, at  

1. handicaprådet drøfter om rådet ønsker dialogmøde med erhvervsudvalget og 

arbejdsmarkedsudvalget. 

2. arbejdsplanen for 2022 godkendes. 

Beslutning i Handicaprådet den 09-02-2022 

Ad. 1 

Handicaprådet ønsker ikke at afholde dialogmøde med erhvervsudvalget og 

arbejdsmarkedsudvalget.  
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I stedet ønsker handicaprådet, at afholde et dialogmøde med Borgmesteren og kommunaldirektøren.  

 

Ad. 2 

Godkendt.  

 

Opmærksomhedspunkterne, som er udarbejdet af det tidligere handicapråd, ønskes drøftet på 

næstkommende møde den 8. marts 2022. 

 

Handicaprådet ønsker, at en del af møderne i handicaprådet afholdes på kommunens institutioner. 

 

Rådet ønsker, at der i den indeværende valgperiode aflægges besøg hos Danske 

Handicaporganisationers Hus i Taastrup.  

 

På et af de kommende møder eller på rådets stop-op-dag drøftes afholdelse af lyttemøder.   

 

Kåre Lehmann Laursen deltog ikke i behandlingen af punktet. 

 

Fraværende: 

Niels Erik Frisk Iversen 

Sebastian Rode-Møller Grauert (I) 

 

Bilag: 

1 - 3240560 Åben Handicaprådets arbejdsplan 2022 (25905/22) (H) 

2 - 3235594 Åben Evaluering af handicaprådets arbejde (21912/22) (H) 
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