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Program

Norddjurs Kommune 

• Den politiske organisering i Norddjurs Kommune, fagudvalg i Norddjurs Kommune og 

organisering.

Handicaprådet 

• Vedtægter og forretningsorden, dagsordner og møder, høringssvar og proces for 
høringssager, budgetproces, dialogmøder, politikker med relevans for handicaprådet.

Praktiske oplysninger

• Sekretariatsbistand, iPads samt mødeforberedelsesappen FirstAgenda Prepare,  

befordringsgodtgørelse, diæt og udlæg. 



Norddjurs Kommune



Den politiske organisering  - fagudvalg



Den politiske organisering i Norddjurs Kommune

Kommunalbestyrelsen

27 medlemmer

Voksen- og 
plejeudvalget

7 medlemmer

Børne- og 
ungdomsudvalget

7 medlemmer

Miljø- og 
teknikudvalget

5 medlemmer

Kultur- og 
fritidsudvalget

5 medlemmer

Erhvervsudvalget

5 medlemmer

Arbejdsmarkeds-
udvalget

5 medlemmer

Økonomiudvalget

9 medlemmer



Fagudvalg i Norddjurs Kommune

Udvalg Udvalgets ansvarsområder

Voksen- og plejeudvalget Plejecentre, hjemmepleje, sygepleje, madproduktion, 

hjælpemidler, genoptræning samt hele 

voksenhandicap/psykiatriområdet mv.

Børne- og ungdomsudvalget Undervisnings- og specialundervisningsområdet, daginstitutioner, 

ungdomsskole, sundhedspleje og forebyggende indsatser, børne og 

ungdomsinstitutioner mv.

Miljø- og teknikudvalget Kommuneplan, lokalplanlægning, infrastruktur, miljø, trafik inkl. 

kollektiv trafik og færger mv.

Kultur- og fritidsudvalget Landdistrikter og nærdemokrati, fritid, musikskoler, idrætsanlæg, 

haller, svømmehaller, kulturhuse/forsamlingshuse mv.

Erhvervsudvalget Erhvervsudvikling, erhvervsservice og internationale 

erhvervsmæssige relationer i henhold til lov om erhvervsfremme.

Arbejdsmarkedsudvalget Arbejdsmarkedsforhold, jobcenter, beskæftigelsesplan samarbejde 

og dialog med uddannelsesinstitutionerne mv.



Organisationsstruktur



Overordnet organisationsdiagram for

Norddjurs Kommune



Organisationsdiagram for socialområdet
Herunder typer af institutioner, tilbud og målgrupper

https://www.norddjurs.dk/media/8152553/2022-01-14-Organisationsdiagram-Socialomraadet.pdf


Organisationsdiagram for skole- og dagtilbudsområdet
Herunder typer af institutioner, tilbud og målgrupper

https://www.norddjurs.dk/media/8156257/2022-01-20-Organisationsdiagram-Skole-og-dagtilbudsomraadet.pdf


Organisationsdiagram for sundheds- og omsorgsområdet
Herunder typer af institutioner, tilbud og målgrupper

https://www.norddjurs.dk/media/8152731/2022-01-14-Organisationsdiagram-Sundheds-og-omsorgsomraadet.pdf


Handicaprådet



Handicaprådet 

• Handicaprådets vedtægter og forretningsorden sætter rammen for handicaprådets 

arbejde. 

• Handicaprådet rådgiver kommunalbestyrelsen i handicappolitiske spørgsmål og 

formidler synspunkter mellem borgere og kommunalbestyrelsen om lokalpolitiske 

spørgsmål, der vedrører mennesker med handicap.

• Handicaprådet kan tage spørgsmål af mere generel karakter op til drøftelse og 

komme med forslag til initiativer. 

• Handicaprådet kan ikke behandle spørgsmål om enkeltpersoners forhold, herunder 

personalesager eller konkrete klagesager. 



Handicaprådets arbejde

• Høringspart om initiativer i forhold til mennesker med handicap

• Handicaprådet kan tage kontakt til andre handicapråd/organisationer. Rådet kan 

rette henvendelse til Det Centrale Handicapråd for at få belyst særlige temaer ud fra 

et landsdækkende perspektiv.



Handicaprådets møder, dagsordenspunkter og høringssvar



Møder og dagsorden

• Handicaprådet afholder 11 ordinære møder årligt

• Sekretariatet udarbejder, i samarbejde med formanden, dagsorden for hvert møde i 

handicaprådet (jf. vedtægter §5, stk. 4) 

• Dagsordenen sendes til handicaprådet senest 5 arbejdsdage inden mødet afholdelse

• Efter hvert møde underskriver medlemmerne referatet. 

• Referatet udsendes senest 10 arbejdsdage efter mødet. 



Møder - suppleanter

• Den personlige stedfortræder for et medlem kan indkaldes til at deltage i 

Handicaprådets møder i alle tilfælde, hvor det ordinære medlem har frafald jf. 

handicaprådets vedtægter.

• Såfremt et medlem af Handicaprådet er forhindret i at deltage i et møde, sørger 

medlemmet selv for at indkalde suppleanten.



Faste dagsordenspunkter

Faste punkter Kort beskrivelse

Godkendelse af referat Handicaprådet godkender referat  fra sidste møde som det første punkt på hvert 

ordinært møde. 

Høringssager fra fagudvalg

Handicaprådets arbejdsplan Med på hvert ordinært møde. Arbejdsplanen viser, hvilke møder, der er i løbet af 

året samt hvilke punkter, der skal behandles. Arbejdsplanen er et arbejdsværktøj, 

som løbende bliver opdateret. 

Orientering Med på hvert ordinært møde. Mulighed for gensidig orientering i rådet.



Øvrige faste dagsordenspunkter

Handicaprådets årsberetning

• I henhold til handicaprådets vedtægter § 3, stk. 7 udarbejder handicaprådet årligt en 

beretning til kommunalbestyrelsen eller giver på anden måde kommunalbestyrelsen en 

orientering om rådets arbejde og virke. Beretningen afgives senest 31. marts i det 

efterfølgende år.  

Tidligere årsberetninger kan ses her.

• Drøftes på handicaprådets møde i december 2022.

Stop-op-dag

• Handicaprådet har hidtil afholdt en stop-op-dag. En mulighed for drøftelser som der ikke er 

tid til på de ordinære møder. 

• Forslag: Stop-op-dag i april 2022. Indhold drøftes på handicaprådets møde i marts 2022.

https://www.norddjurs.dk/politik/raad,-udvalg-og-naevn/handicapraadet/om-handicapraadet


Øvrige faste dagsordenspunkter

Handicapprisen 

• Handicaprådet uddeler årligt Norddjurs Kommunes handicappris til én, som har gjort en 

særlig indsats til gavn for borgere med handicap. 

• Se tidligere modtagere af handicapprisen her.

• Uddeling – Norddjurs Awards den 1. april 2022

Handicaprådets tilgængelighedspulje

• Handicaprådets tilgængelighedspulje har til hensigt at forbedre og sikre tilgængeligheden 

for borgere med handicap i Norddjurs Kommune. Ansøgninger til puljen behandles en gang 

årligt.  

• Puljens størrelse

• Annoncering 

• Tildeling behandles på mødet i handicaprådet den 20. april 2022

https://www.norddjurs.dk/politik/raad,-udvalg-og-naevn/handicapraadet/norddjurs-kommunes-handicappris


Høringssvar

• Handicaprådets primære rolle er at udarbejde høringssvar til de politiske fagudvalg. 

• Der afgives blandt andet høringssvar til:

• Nye/reviderede politikker

• Kvalitetsstandarder

• Tilsynsrapporter (Socialtilsyn Midt, Styrelsen for Patientsikkerhed mv.) 

• Udbud af hjælpemidler

• Budgetforslag.



Proces for høringssager

Fagudvalget drøfter en sag på sit møde 
og beslutter at sende sagen til høring i 
handicaprådet

Handicaprådet får sagen til høring på 
det næstkommende ordinære møde, 
hvor rådet udarbejder et høringssvar.

Fagudvalget behandler sagen på sit 
næstkommende møde, med 
handicaprådets høringssvar vedlagt som 
bilag.

Sagen går eventuelt videre til 
behandling i økonomiudvalget og 
kommunalbestyrelsen 



Budgetproces

Tidsfrister Politisk aktivitet

1. marts www.norddjurs.dk åbner for indsendelse af borgerforslag til 

budget 2023 - 2026

april Fagudvalgenes egen budgetdrøftelse

juni Tekniske ændringer behandles af fagudvalgene, herunder 

tekniske korrektioner, mængdeudviklinger.

18. – 25. august Politiske forhandlingsmøder

3. – 16. september Høringsperiode

20. – 23. september Politiske forhandlingsmøder

11. oktober Kommunalbestyrelsen vedtager budgettet.

Den fulde tidsplan til budgetprocessen 2023-2026 kan ses her

http://polweb.norddjurs.dk/open/Kommunalbestyrelsen%20(%C3%85ben)/2022/18-01-2022/Referat%20(%C3%85ben)/KB-18-01-2022%20-%20Bilag%2001.02%20Politisk%20tidsplan%20for%20budgetprocessen%202023%20-%202026.pdf


Dialogmøder

Handicaprådet afholder løbende dialogmøder med følgende politiske fagudvalg:

• Voksen- og plejeudvalget (2 gange årligt)

• Børne- og ungdomsudvalget (2 gange årligt)

• Miljø- og teknikudvalget (1 gang årligt) Er hidtil afholdt som et fælles dialogmøde med 

ældrerådet)

• Kultur- og fritidsudvalget (1 gang årligt) 

Ønsker til: 

• Punkter og emner drøftes på mødet i handicaprådet forud for dialogmødet

• Deltagelse på dialogmøder.



Politikker



Norddjurs Kommune har vedtaget en socialpolitisk tilgang, som 

danner ramme om og giver retning for den samlede opgaveløsning på 

det sociale område.

Den socialpolitiske tilgang er udgangspunktet for alt det, vi foretager 

os - både på et overordnet, strategisk plan og i den nære 

opgaveløsning i det daglige.

Den socialpolitiske tilgang er bl.a. afsæt for:

• alle de indsatser og servicetilbud, som findes og etableres på 

socialområdet,

• samarbejdet med borgerne, andre forvaltningsområder og 

eksterne samarbejdspartnere

• alle politikker, strategier og handleplaner, som udarbejdes til 

udvikling af området

Den socialpolitiske tilgang er udarbejdet i et samarbejde mellem 

lokalpolitikere og en tværfagligt sammensat arbejdsgruppe 

bestående af medarbejdere og ledere fra socialområdet.

Den socialpolitiske tilgang

https://www.norddjurs.dk/media/7954658/Forslag-til-socialpolitisk-tilgang_endelig.pdf


Norddjurs Kommunes handicappolitik skal sikre, at borgere med et 

handicap får mulighed for at deltage i samfundslivet på lige fod med 

alle andre. 

Indhold

• Ramme og målgruppe

• Vision

• Strategiområder

• Fokusområder

• Implementering 

Handicappolitikken

https://www.norddjurs.dk/media/1172664/handicappolitik-2013.pdf


Pårørendepolitikken sætter rammen for samarbejdet mellem 

borgerne, de pårørende og kommunens medarbejdere på tværs af 

voksenområdet. Der er tale om en tværgående politik, som 

forholder sig overordnet til rammerne for det gode 

pårørendesamarbejde i Norddjurs Kommune. 

Indhold

• Menneskesyn og målgruppe

• Kerneværdier

• Roller

• Rammer

• Dialog

• Støtte til de pårørende

• Pårørendepolitikken skabes i hverdagen 

Pårørendepolitikken

https://www.norddjurs.dk/media/6724790/Paaroerendepolitik-politisk-behandlet.pdf


Det er Norddjurs Kommunes mål, at psykiatripolikken skal bidrage 

til, at alle borgere kan leve et aktivt, trygt og ligeværdigt liv, 

selvom de i en kort eller længere periode har en sindslidelse. Målet 

er, at den enkelte borger opnår et så selvstændigt og meningsfuldt 

liv som muligt. I den forbindelse har psykiatripolikken et særligt 

fokus på at fremme borgerens sundhed, adgang til sociale 

fællesskaber og beskæftigelse samt på at sikre sammenhæng i 

indsatsen for og med borgeren. 

Indhold

• Forord

• Menneskesyn og målgruppe

• Kerneværdier

• Hovedemner

– Identitet, relationer og beskæftigelse

– Helhed og sammenhæng

– Samarbejde med pårørende, netværk og civilsamfund

– At komme sig/ opnå et meningsfuldt liv

• Fra ramme og retning til virkelighed 

Psykiatripolitikken

https://www.norddjurs.dk/media/7538090/Psykiatripolitik_politisk-godkendt.pdf


Alle børn skal ses, anerkendes og værdsættes for den de er – uanset 

fysisk, psykisk og læringsmæssigt funktionsniveau eller kulturel 

baggrund.

Inklusion handler om at anerkende, at vi alle er forskellige, og at vi 

alle skal opleve at være ligeværdige deltagere i et fællesskab.

Indhold:

• Fællesskaber for alle

• Faglig, social og personlig udvikling for alle børn - et fælles 

ansvar

• Udviklingsorienterede læringsmiljøer

• Brobygning og helhedstænkning

• Tidlig indsats

• Fra politik til virkelighed - et fælles ansvar

Fællesskaber for alle – Politik for tidlig indsats og inklusion

https://www.norddjurs.dk/media/7783075/Politik-Faellesskaber-for-alle.PDF


Praktiske forhold



Praktiske forhold

Sekretariatsbistand 

• I henhold til handicaprådets vedtægter § 9, stk. 1 stilles sekretariatsbistand til rådighed for 

handicaprådet

• Konsulent Malene Blæsbjerg fra velfærdssekretariatet fungerer som handicaprådets sekretær.



Praktiske forhold

Kørsel, diæt og udlæg 

• I henhold til handicaprådets vedtægter § 9, stk. 1 betaler kommunalbestyrelsen udgifterne 

vedr. handicaprådets virksomhed. 

• Budget på 48.000 kr. til blandt andet deltagelse i temadage, befordringsgodtgørelse, 

mødeafholdelse, abonnementer mv. 

• Retningslinjer for diæter og kørselsgodtgørelse kan ses via dette link.

• Der indberettes kørselsgodtgørelse kvartalsvis med denne formular, som udfyldes og sendes til 

sekretær Malene Blæsbjerg mabl@norddjurs.dk

• Der indberettes og udbetales diæt en gang månedligt.

http://polweb.norddjurs.dk/open/%C3%86ldrer%C3%A5det%20(%C3%85ben)/2017/30-11-2017/Dagsorden%20(%C3%85ben)/%C3%86R-30-11-2017%20-%20Bilag%2005.01%20Retningslinjer%20for%20befordring%20og%20di%C3%A6ter%20for%20handicap-%20og%20%C3%A6ldrer%C3%A5det.pdf
https://www.norddjurs.dk/media/8140840/Koerselsgodtgoerelse.pdf
mailto:mabl@norddjurs.dk


Praktiske forhold

iPads samt mødeforberedelsesappen FirstAgenda Prepare

• Norddjurs Kommune benytter appen FirstAgenda Prepare til at sende dagsordener og referater 

til medlemmer af handicaprådet. 

• Norddjurs Kommune stiller iPads til rådighed for handicaprådets medlemmer. 

• De medlemmer, som ønsker det, kan få tilbudt hjælp til brugen af iPad samt appen FirstAgenda

Prepare.

• Vejledning til brug af FirstAgenda Prepare kan findes her

https://support.firstagenda.com/da/product-category/firstagenda-prepare/223

