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Sagsgang 

HR 

Sagsfremstilling 

Handicaprådet er repræsenteret i Norddjurs Beskæftigelsesråd. På mødet den 9. februar 2022 blev 

Jess Refsgaard valgt som repræsentant. Da Jess Refsgaard har ønsket at udtræde af Handicaprådet, 

skal der udpeges en ny repræsentant til Norddjurs Beskæftigelsesråd.  

 

Norddjurs Beskæftigelsesråd 

Norddjurs Beskæftigelsesråd har til hensigt at sikre et bredt samarbejde om beskæftigelsesindsatsen 

i Norddjurs Kommune til gavn for både borgere, virksomheder og kommunen. 

 

De overordnede opgaver for Norddjurs Beskæftigelsesråd er, at: 

 Rådgive kommunen om udfordringer på det lokale arbejdsmarked, herunder det rummelige 

arbejdsmarked 

 Rådgive kommunen om tiltag til fremme af det lokale arbejdsmarked 

 Foreslå initiativer, som kan afhjælpe konkrete udfordringer på det lokale arbejdsmarked. 

 

Norddjurs Beskæftigelsesråd afholder to årlige møder samt et årligt dialogmøde med 

Arbejdsmarkedsudvalget. Norddjurs Beskæftigelsesråd består af forskellige repræsentanter fra bl.a. 

arbejdsgiverorganisationerne, Landsorganisationen i Danmark, Danske Handicaporganisationer 

m.fl. 

Økonomiske konsekvenser 

Punktet har ingen økonomiske konsekvenser. 

Indstilling 

Formanden indstiller, at Handicaprådet udpeger en ny repræsentant til Norddjurs Beskæftigelsesråd. 

Beslutning i Handicaprådet den 12-04-2023 

Handicaprådet valgte Kåre Lehmann Laursen som repræsentant til Norddjurs Beskæftigelsesråd. 
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Fraværende: 

Jens Kannegaard Lundager (Løsgænger) 

Peter Hjulmand 

Winnie  Åkesson 

 

Bilag: 


	DocPart179890
	DocPart179891
	DocPart179893
	DocPart179895
	DocPart180085

