Eﬂa Bgrne- og Ungecentret Norddjurs Telefon 89591700

i QTT&* Socialpaedagogisk Dggnanbringelser og Aflastningspladser i Norddjurs Kommune

Tema Emne Mal Hvad Hvornar Dokumentation  Hvem Forventede effekt

Skriv og Hvilke forhold skal Hvad er de Hvilke aktiviteter  Hvad er Hvordan Hvem er Hvad er resultatet af

prioriter, aendres/ udvikles, og konkrete mdl for skal iveerkseettes?  tidsrammen for monitoreres og ansvarlig for kvalitetsudviklingspr

hvilke temaer  hvad er drsagerne til kvalitetsudvikling gennemfdrelsen, dokumenteres gennemfgrelse ocessen?

i dette? en? herunder start-og = mdlene for og opfalgning

kvalitetsmode sluttidspunkt? kvalitetsudviklin = pd tiltagene?

llen planen gen?

omhandler

6.b Medarbejdere, Alle Gennemgang af Gennemgang Lgbende arlig Afdelingsleder At alle har et
inklusive vikarer har medarbejdere ved | voksen- 30.03.2022 gennemgang, og Intern kendskab til
kendskab til hvad der ansvarsloven, ved ny Socialradgiver procedure og
”Procedure omkring forventes af dem intern procedure KI. 09.00 - 10.30 anszettelse og forventning ift. egen
magtanvendelse” ifom. og hvordan ifom. ved haendelse del af denne og er

magtanvendelser | magtanvendelse, hvor vi oplever bekendt

At magtanvendelse handteres. samt skema. tvivl eller handteringen af
udfyldes korrekt. mangel magtanvendelser
Barnets/den unges Kend til vores

redeggrelse skrives ind | interne procedure
i dokumentet, samt at

ledelsens kommentar Magtanvendelse
fremgar i udfyldes korrekt
magtanvendelses-

skemaet.
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