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Dato: 01.08.2022 

Reference: Erhverv og arbejdsmarked 

 

Notat 

Oplæg over eksisterende erhvervsindsats 

På møde i Erhvervsudvalget d. 28. juni, har udvalget stillet et ønske om et oplæg over 

den eksisterende erhvervsindsats, herunder initiativer, funktioner og organisation, til 

brug for den kommende drøftelse af erhvervsstrategien.  

Nedenstående skema er inddelt i et overordnet overblik over:  

• Det strategiske spor/Borgmester og KMD 

• Politik, strategi og handleplan/Erhvervsudvalget 

• Administrativt operationelt samarbejde 

• Afdeling for Erhverv og arbejdsmarked 

 

Det strategiske spor/Borgmester og kommunaldirektør 

 

Indhold Aktør Formål Effekt 

Norddjurs Kommunes 

plan og udviklings-

strategi 

Kommunalbesty-

relsen og KMD-se-

kretariat 

Rammer og retning for vækst og udvik-

ling relateret til: 

-Styrkepositioner - Det blå og det grønne 

-Bybåndene - motor for udvikling 

-Kystbåndet - porten for oplevelser 

-Verdensmål #3 #4 #8 #11 #12 #17 

Prioritering af ind-

satser og indsats-

områder, bæredyg-

tig udvikling og 

grøn omstilling 

Infrastruktur KMD-sekretariat i 

samarbejde med 

øvrige af afdelin-

ger 

-Business Region Aarhus - strategisk inte-

ressevaretagelse 

-Transportkorridor – indledende drøftel-

ser med investorer 

-Kattegatalliancen – samarbejde med 

Halmstad 

Understøtte vækst 

og udvikling 

Branding KMD-sekretariat i 

samarbejde med 

øvrige af afdelin-

ger 

Markedsføring af: 

-Bosætning – flyttilnorddjurs.dk 

-Norddjurs – ”Tættere på end du tror” 

-Erhvervs- og jobmulighederne 

-Bygge- og erhvervsgrunde 

-Kattegatalliancen 

-Storytelling turisme og oplevelser 

-Kommunalt støttede indsatser 

Udvikling, bosæt-

ning og markedsfø-

ring for at styrke 

arbejdet med inte-

ressevaretagelse 

samt øget bosæt-

ning 

Én indgang KMD-sekretariat i 

samarbejde med 

øvrige af afdelin-

ger 

Løbende dialog og servicering af udvalgte 

virksomheder - forankret hos afdelings-

chefer  

Service til udvalgte 

virksomheder med 

formål at under-

støtte bæredygtig 

udvikling og vækst 
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Politik, strategi og handleplan/Erhvervsudvalget  

 

Indhold Aktør Formål Effekt 

Erhvervspolitik, stra-

tegi og erhvervsplan 

Erhvervsudvalget 

og Erhverv- og  

arbejdsmarked 

-Politik - rammer for samarbejdet med 

erhvervslivet og retning for erhvervsom-

rådet 

-Strategi – rammen for udmøntningen af 

erhvervspolitikken 

-Erhvervsplan – beskriver konkrete resul-

tatmål 

Samlet løft af virk-

somhedernes ram-

mevilkår og vækst-

muligheder 

 

 

Dialogmøder med  

erhvervsforeninger, 

handelsstandsforenin-

ger og virksomheder 

Erhvervsudvalget 

og sekretariatet i 

samarbejde med 

Erhverv 

Dialogmøder: 
-Erhverv Grenaa 
-Norddjurs Erhvervsnet 
-Business Djursland 
-ErhvervAnholt 
-Handel Grenaa 
-Auning handel og erhverv 

-Udvalgte virksomheder 

Kendskab til virk-

somhedernes be-

hov, synlig tilste-

deværelse, relatio-

ner og dialog 

Erhvervsudvalgets 

pulje 

Erhvervsudvalget 

og sekretariatet i 

samarbejde med 

Erhverv 

Behandling og prioritering af ansøgninger 

om tilskud til udviklingsprojekter 

Understøttelse af 

erhvervsmæssige 

styrkeområder og 

vækstpotentialer 

 
 

Administrativt operationelt samarbejde 

 

Indhold Aktør Formål Effekt 

Tværgående  
samarbejde som defi-
neres af sagen 
 

-KMD-sekretariat 
-Byg og miljø 
-Vej og ejendom 
-Kultur, turisme, 
fritid og bib. 
-Kostorganisatio-
nen (vedr. Mad-
fællesskabet 

Tværgående samarbejde eks. ifm.: 

-Tillæg til kommuneplan 

-Med næse for vand- klimasikring 

-Klimahandleplanen 

-Kommissorium markedsføring og bosæt-

ning 

-Taskforce indsatser 

-Bemærkninger til analyser relateret til 

erhvervsområdet 

Vidensdeling 

 
 

Afdeling for Erhverv og arbejdsmarked 

 

Indhold Aktør Formål Effekt 

EU og KU-Pulje  
 

Erhverv Kontakt/dialog/servicering af aktører der 

søger midler til udviklingsprojekter 

Kvalificere og opti-

mere udbytte af 

projekter 

Bearbejdning af 

Dansk Industris er-

hvervsklimaanalyse 

Erhverv i samar-
bejde med øvrige 
afdelinger 

Beredskab: bearbejdning, input til 

presse, anbefalinger til tiltag, politisk 

behandling 

Understøttende 

indsats for forbed-

ring af rammevilkår 

for virksomheder 
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og dermed place-

ring i målingen 

Djursland udviklings-

råd 

Erhverv i tæt 

samarbejde med 

KMD-sekretariat 

og tilsvarende 

funktioner i 

Syddjurs 

Sekretariatsfunktion og planlægning samt 

afvikling af arrangementer 

Understøttelse af 

fælles politiske 

indsatsområder for 

Syddjurs og Nord-

djurs 

Kommunikation til  
erhvervslivet 
 
-Løbende synliggø-

relse af tilbud til er-

hvervslivet, gode hi-

storier, samt anden 

væsentlig information 

Erhverv, med in-

put fra øvrige af-

delinger 

-Tilstedeværelse der hvor virksomhe-

derne er (messer, erhvervsmøder mv.) 

-LinkedIn ”Norddjurs Kommune Erhverv” 

-Facebook ”Virksomheder og iværksæt-

tere i Norddjurs” 

-Månedlig nyhedsmail fra Erhverv 

-Pressemeddelelser 

Understøtte at 

virksomhederne 

har den viden til-

gængelig som de 

kan have behov for 

ift. vækst af virk-

somheden 

Indsatser/Projekter Erhverv og ar-

bejdsmarked i 

samarbejde med 

øvrige afdelinger 

-Norddjursmodellen – ”få likviditet og ud-

dan dine medarbejdere” 

-Komplekse virksomhedssager – Internt 

arbejde med servicekultur på tværs af 

afdelinger 

-Madfællesskabet – understøttelse af ind-

købsaftaler mellem grossister og lokale 

producenter 

-Hotline ift. arbejdskraft – Kommunika-

tion og markedsføring af efterspørgsel på 

arbejdskraft 

-Satellitkontorer – lokal tilstedeværelse 

og understøttende indsats ift. behov hos 

virksomheder 

Understøttelse af 

erhvervslivets be-

hov og bæredygtig 

drift og vækst 

Samarbejde med  
erhvervsforeninger og 
handelsstandsforenin-
ger i Norddjurs 

Erhverv  Løbende dialog, møder og deltagelse ved 
generalforsamlinger: 
-Erhverv Grenaa 
-Norddjurs Erhvervsnet 
-Business Djursland 
-ErhvervAnholt 
-Handel Grenaa 
-Auning handel og erhverv 

Kendskab til virk-

somhedernes be-

hov, synlig tilste-

deværelse, relatio-

ner og dialog 

Erhvervshus Midtjyl-

land 

Erhverv og ar-
bejdsmarked 

Løbende dialog, møder og deltagelse ved 
årligt erhvervshusarrangement: 
-Lokal erhvervsservice 
-Specialiseret erhvervsservice 

Understøtte og 

styrke det tværgå-

ende samarbejde, 

netværk samt opti-

mering af tilbud til 

målgruppen af virk-

somheder  

Samarbejde med in-

teresseorganisatio-

Erhverv og ar-
bejdsmarked 

Samarbejde defineres af opgaven: 

-Business Region Aarhus 

-Dansk Industri 

Vidensdeling og in-

teressevaretagelse 

af virksomhedernes 
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ner, brancheforenin-

ger og arbejdsgiver-

foreninger 

-Dansk Erhverv 

-HORESTA 

-Djursland Landboforening 

-LO Djursland m.fl. 

behov ift. bære-

dygtig drift og 

vækst 

Erhvervsklynger in-

denfor Norddjurs 

kommunes styrkeposi-

tioner 

Erhverv Medlemskab, dialog og videreformidling 

af viden samt tilbud i regi af klyngerne: 

-Food and Bio Cluster Denmark (Fødevare 

og bioressourcesektoren) 

-WE BUILD DENMARK (Byg og anlæg) 

-MADE by Denmark (Produktion) 

Understøtte at 

virksomheder har 

viden tilgængelig, 

primært ift. grøn 

omstilling 

 


