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Overview of The Danish Startup Ecosystem
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NORDDJURS KOMMUNE ERHVERV

Lokal tilstedevaerelse | Auning

Falg med:
Vi tilbyder gratis og fortrolig g ¢ . B 5 ] ]
vejledning til iveerkseettere og  Hilemmeside
virksomheder i Norddjurs '
Kommune.  Nyhedsbrev
» Facebook
o | o * LinkedIn
Seg om kompensation til din Covid-19: Vejledning til din
virksomhed virksomhed °

Arrangementer



https://www.norddjurskommuneerhverv.dk/
https://www.norddjurskommuneerhverv.dk/om-os/tilmelding-til-nyhedsbrev
https://www.facebook.com/ivaerksaettereinorddjurs/
https://www.linkedin.com/showcase/norddjurskommuneerhverv/
https://www.norddjurskommuneerhverv.dk/events

PROGRAM

KI. 15:00 — 17:00

Velkomst v. Norddjurs Kommune Erhverv

Introduktion til avXperten

Niklas Nielsen, Direktgr - avXperten

Sammen om et grgnt Norddjurs, Klimaplanen 2020
Ulrik Christensen, Chef for Byg og Miljg - Norddjurs Kommune

Bliv ESG-Parat - med saerligt fokus pa klima- og
miljgpavirkning

Lasse Vinblad Thaisen, Seniorprojektleder, Viegand Maagge

Lemming Hegn: Hvordan vi kom i gang med
klimaregnskab

Sanne Lemming, Lemming Hegn

SMV-Puljer til understgttelse af den grgnne
omstilling

Jannie Mejer, Erhvervshus Midtjylland

Hnorddjurs

Tak for i dag og netvaerk
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avXperten A/S

Niklas Nielsen

Direktgr




avXperten’

15 ar pa 10 minutter



Stiftet i 2006

FACTS

OM AVXPERTEN

Ejes af Frederik Nielsen og
Nikolaj Nielsen (Brgdre)

40 fuldtidsansatte, 95 ungarbejdere

650.000 pakker afsendes pr. ar

Tusindvis af varenumre
P3 eget lager = Hurtig levering
Fjernlager = Dybde i sortimentet

avXperten



PRODUKTER

Kabler
Smart Home
Powerbank
Batterier
Printere
Adaptere
Opladere

TV ophaeng
Strom
Antenne
Telefontilbehgr
Gadgets
Ventilator

Og meget mere...

avXperten



TRANSPORTORER

— posl'nord

DAO 355 -

I|\

GLS

avXperten




FRA BEDROLLER TIL ROBOTLAGER
o Skolestraede (Bedroller i byhus)

avXperten



FRA BEDROLLER TIL ROBOTLAGER
o Skolestraede (Bedroller i byhus)

e @sterbrogade (Kzaelder / diskotek)

e Korsgade (Nedlagt papfabrik)

avXperten



FRA BEDROLLER TIL ROBOTLAGER

o Skolestraede (Bedroller i byhus)

e @sterbrogade (Kzelder / diskotek)

' Szt f e Korsgade (Nedlagt papfabrik)

O Teknologivej (Nybygget robotlager)

avXperten




20 lagerautomater

525.000 lokationer i automater

3.100 m2 lager

9496 ordrer plukkes fra automater

Ordrer plukkes til vogne, ungarbejdere
pakker ordrerne

Dagligt 3.600 varer ud- og ind




20-45 pakkeriarbejdere pa vagt
dagligt

De fleste ordrer pakkes pé 2-3 timer

Ordrer pakkes til kl 21.00

Alt scannes og labels printes automatisk

avXperten



KUNDESERVICE

Medarbejdere med hgjt produktkendskab

G 200-300 opkald pr. dag
&

250-350 e-mails og chats pr. dag

avXperten



25.000+ anmeldelser p& & TRUSTPILOT

HVAD

SIGER KUNDERNE

De var meget
hjaelpsomme med

adaptor fra AU til EU
the world.

Teresa Chang Ayow
09.07.22

* % Kk Kk K

Hurtig og preecis

bestilling, levering og
beskeder undervejs i
processen. Superfin.

John Halse Petersen
07.07.22

4.7 ud af 5 trustscore

* * * *x B

Nem bestilling,
hurtig bekreeftelse
pa bestilling og
hurtig levering.

Steen Thomsen
06.07.22
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Fa hjeelp til din
virksomheds grenne
omstilling og saenk
klimaaftrykket

Er du i tvivl om, hvordan du kommer i gang med den grgnne
omstilling, og hvor du skal starte? Eller har du allerede styr pa de
grundlaeggende gronne tiltag, men er i tvivl om, hvordan du kommer
videre? Sa kan vi vejlede dig.

Fé et mgde i kalenderen

Sadan kan vi hjeelpe med gren omstilling i din virksomhed

1 Erhvervshus Midtjylland star vores erfarne virksomhedskonsulenter klar til at Vi har specialisterne og netveerket, der kan hjzelpe dig med folgende:

hjeelpe dig med at omstille din virksomhed til en mere gren og baeredygtig

forretningsmodel. * Hvordan du kan arbejde med at seenke din virksomheds energiforbrug
* Udvikling af nye grgnne produkter

Vi tilbyder uvildig, gratis og personlig sparring fra erfarne konsulenter, der er

specialiseret inden for grgn omstilling. * Hvordan du férlavet en CO2 beregning

* Investering i ny teknologi
Du fér et stort netveerk, som du kan traekke pa, og mulighed for medfinansiering

b~
&

af dine gronne tiltag gennem puljer og stgtteordninger. Pl Endinlsmanishbme FeTernsmid
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Scopes1,2&3

Scope 1: direct emissions

"Agriculture
& land use D—H
-0—5 ©—e
D Fuel consum ption for
vehicles

Stationary fuel
consumption

b= o
Fugitive refrigerant &
coolant gases emissions

.

\

Scope 2: indirect

emissions - owned

avXperten®

Scope 3: indirect emissions - not owned

( Scope 2 )

/N /N

Heat Electricity

‘GHG Protocol for Agricultural Guidance

\
C Scope 3 )
.,
E° 2 Lo 5
Out of boundary
transportation Extraction emissions
for fuels
Waste
C‘) Other out of
o N boundary emissions
Consumer emissions
and others..
J

COOSUSTAINOR 12
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Boeredygtighed
Strategi-workshop
med styregruppen

avXperten.dk

27. februar 2023



Proces

v

Okt 22 Dec 22 Feb 23 Mar 23 Apr 23

Klimaregnskab for scope 1+2 (+3)

Mulige
handlinger

ESG strategi Implementering Kommunikation

Opstart Socialt ansvar

Organisering & Idealistisk Konkurrent analyse Forretnings-strategi Programplan Web pages Medlemsskab af
Governance interessent analyse Sustainor Accelerator
World-class analyse Interessenters Dataindsamling Intern kommunikation
Interviews Verdikaede & vigtighed
risiko analyse Selvevaluering
Intern Blue oceans
kommunikation Bruttoliste

Vasentlighed
Kick-off workshop
Strategiworkshop

Fokus- og
indsatsomrader

Strategisk fundament

FNs Verdensmal

C<XO SUSTAINOR



Interessentanalyse,
world-class analyse

E
Environment

S
Social

G
Governance

Kemikalier
Vandforbrug
Affaldsvand

Affald og genbrug
Forurening
Biodiversitet
Miljgmaessige ulykker
C02

Lokalsamfund
Arbejdssikkerhed
Sundhed
Arbejdsforhold
B@rnearbejde
Tvangsarbejde

Lan
Menneskerettigheder
Arbejdstagerrettigheder

Bestikkelse
Korruption

Fair konkurrence
Fair markedsfgring

Kemikalier
Vandforbrug
Affaldsvand
Affald og genbrug

Anvendelse af ramaterialer

Forurening
Miljgmaessige ulykker
C02

Lokalsamfund
Arbejdssikkerhed
Sundhed
Arbejdsforhold
B@rnearbejde
Tvangsarbejde
Menneskerettigheder
Arbejdstagerrettigheder
Lan

Bestikkelse
Korruption

Fair konkurrence
Fair markedsfgring

Luftforurening
Affald
Cco2

Trafiksikkerhed
Arbejdssikkerhed
Sundhed
Arbejdsforhold
Tvangsarbejde
Menneskerettigheder
Arbejdstagerrettigheder
Lan

Bestikkelse
Korruption

Fair konkurrence
Fair markedsfgring

risikoanalyse, konkurrentanalyse,

Miljgskadelige produkter
Affald og genbrug
Emballage

Cco2

Trafiksikkerhed
Markedsfgring
Datasikkerhed
Arbejdssikkerhed
Sundhed
Arbejdsforhold

Bestikkelse
Korruption

Fair konkurrence
Fair markedsfgring

Returemballage
Affald
Cco2

Produktsikkerhed
Produktkvalitet
Sundhed
Trafiksikkerhed
Datasikkerhed



Bruttoliste

Genbrug af materialer

Autoriseret salger

Supplier code of conduct — gelder for de leverandgrer
der producerer BBs eget meerke

GDPR og kunders privatliv

Menneskerettigheder

Miljgskadelige produkter

Salg af "brugte" varer

CSR kommunikation - Hiemmeside

Audits som opfglgning pa deres code of conduct

Skat og afgifter

Arbejdstagerrettigheder

Emballage

Emballage

CSR kommunikation - Sociale medier

UN Global Compact — er tilmeldt

Offentlige tilskud

Leverandgrstyring

Returemballage

Indsamling af elektronikaffald

og leveti services

Bruger GRI | strukturen pa deres rapport

Indkgb (primaert EU)

Gennemsigtighed i vaerdikade

Produktsikkerhed

100% gren energi

Samarbejde med eksternt firma omkring genbrug og
genanvendelse af smartphones

Udgiver CSR rapport

Compliance

Elforbrug

Produktkvalitet

Tester CO2-neutral levering

System til elektroniskaffald og indleveret udstyr — bade
ift. farligt affald og handtering af genanvendelige dele.

Whistleblower

Politikker (igangvarende projekt)

Produktkvalitet

Datasikkerhed

8 ud af 12 varebiler pa biodiesel

Hvis de leverer stgrre maskiner tager de gammelt udstyr
med tilbage

Laver audits hos de leverandgrer der producerer FDs egne
maerker

og rekruttering af medarbejdere

Produktsikkerhed

Strategi - Produkter

Co2-neutral drift inden 2025 og klimaneutral inden 2040,

Affaldssortering

Mal 100% t 2023 Udgiver CSR t GDPR Strategi - Kunder
inden 2022 100% biodiesel. alom gron strom slver rappor Meget emballage 8
Fokus pd reparation i varesortiment og tjeneste Klimaneutrale scope 1 og 2 2023 Medlem af EMAS, overvager og forbedrer miljgarbejde Arbejdsforhold Strategi - Organisation

Alle trykte kataloger er FSC og svanemaerket

Reducere scope 3 med 30% 2033 (ingen baseline angivet)

1SO 9001 - Kvalitetsledelse

Strgmforbrug

Fair konkurrence

Strategi - Ejere (og koncernstruktur)

Genbrugsservice for kontormgbler

100% certificeret papir (FSC eller lignende)

1SO 14001 - Miljgledelse

Firmabiler

Fair markedsfgring

Samarbejde med Miljpvenlig Pakning

Samarbejde med Sustainable Packaging Coalition for
mere baeredygtig il | hele

EcoVadis — vurderes p baredygtighed

Ekstern transport

Strategi - Positionering

.

Strategi - Markedsfgring og salg

For sé vidt muligt grgn energi

Fokus pa scope 3 udledning igennem Energy Star og

CSR kommunkation - Hiemmeside

EPEAT varer Farligt affald
Fokus pa at sortimentet skal indeholde baredygtige Ml om at reducere total CO2 udledning med 75% 2030 - )
varer, udbygger den del der er miljpmaerket, TCO- (2009 baseline) CSR kommunkation - Hiemmeside Stress

Emballage robot, sparer op i mod 25% emballage

CO2 neutral 2040

CSR kommunkation - Hiemmeside

Strategi - Leverandgrer

Strategi - CSR

Affaldsvand

Stena Recycling samarbejde om genbrug af
elektronikaffald

Kensfordeling pt. 27% kvinder M3l om at reducere vandforbrug 15% 2025 UNGC Affald og genbrug
Lavet to hij de til gor-det-selv-i ti :
Malet er 40% kvinder inden 2025 avet to hjemmeside til gor-det-selv-reparationer SBTi Forurening
reservedele og teknisk - kkelse
F - d: d De solgte i 2020 40% flere genbrugte varer UNGC Biodiversitet
Indfort energimzerknin Mzerke for holdbarhed — udregner selv holdbarhed pa Miligmazssige ulykker
8 8 produkter og meerker dem der klarer sig bedst Genbrugaf e Etisk kodeks ) ge Ul
Soonsorater Startet Women in Retail for at arbejde mod en lige o2
P fordeling af mand og kvinder Demovarer Vision og ambitioner (vil gerne have nedskrevet)
Fokus pa miljgmarker pa hjemmesiden Statte til lokale sociale arrangementer . Lokalsamfund
uj var Generelle maltal
All dt: 0,07% af d darbejdere fa
CoolUnite — Bgrnefond .E unatagen 0/ arderes medarbejdere far mere en . Arbejdssikkerhed
l etur Leverandgrstyring
Alle daekket af sundhedsforsj Bsd Sundhed
Cool Car Race — velhgrenheds motorlgb mental sundhed) Grgnstrgm? Certificeringer

tiltag

CSR ikation

Arbejdsforhold

Whistleblowerordning

Anszttelsesforhold

Shitstorm (Iphone oplader — kontant)

Bornearbejde

1SO 14001 — miljpledelse

ader samt donationer til

Statte til ufifle | Igkalo
velggren

Tvangsarbejde

MUS

Arbejdsforhold Miljg
li f % kvinder, 24% i ledel [t

Supplier code of conduct 39% kvinder, 24% i ledelsen Titag til at forhindre stress ima #n

EcoVadis - Leverandgrstyring Mal om 35% kvinder i ledelsen 2025 Beeredygtighed Menneskerettigheder

UN Global compact — skriver hvilke SDGer de stgtter op
om, men er ikke tilmeldt

Medlem af Responsible Business Alliance — ansvarlighed
omkring miljg og socialt i veerdikeeden

CSR rapport fra Elkjgp

Planer for medarbejdere

CO2-udledninger

Arbejdstagerrettigheder

Supplier code of conduct - forventer 80% lever op til den

Kensfordeling (ledelse?)

Vandforbrug

Bestikkelse

Afsnit pa hjemmeside til baeredygtighed

Audits som opfglgning pa deres code of conduct

Aldersfordeling

Genbrug af materialer og fokus pa brug af faerre
materialer

Korruption

Opslag omkring baredygtighed pa Twitter og Linkedin

UN Global compact — er tilmeldt

Diskril

Biodiversitet

Fair konkurrence

UN Global compact — er blevet medlem i oktober 22
Skriver pa hjemmesiden hvilke verdensmal de stgtter op

Udgiver CSR rapport

Foreningsfrihed

Fair pris

Fair markedsforing

Afsnit pd hjemmeside til baeredygtighed

Racial equity pledge for at fremme diversitet og inclusion

Leveringssikkerhed

Trafiksikkerhed

Great Place to Work Danmark 2019 certificering

1SO 14001 - Miljgledelse

Produktsikkerhed

Arbejdsforhold

Luftforurening
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Climate Report

Scopes 1, 2 & 3 GHG Emissions
2021

Based on the Corporate Accounting and Reporting March 2023
Standard of the Greenhouse Gas Protocol
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Content

Climate Action Page 4
avXperten ApS is a privately owned Danish
General Information Page s electric and electronic equipment sales
Greenhouse Gases in a Nutshell Page 6 company, based in Grenaa, Denmark.
IPCC Assessment Reports e avXperten provides a wide range of devices,
Equipment Manufacturing Page 8 including appliances for the kitchen, the
Methodology Page 9 office, smart home solutions, lighting, PC
hardware and accessories, and sound
Climate Footprint Page 18 systems, among others.
Scope 1 & 2 GHG Emissions Page 19 . . .
Scope 3 GHG Emissions Bage 21 avXperten is a socially and environmentally
=age s conscious company with a focus on
- ‘&. Appendix Page 26 responsibility and sustainability and strive to
e make its choices as sustainable as possible.

C<CXO SUSTAINOR 2



avXperten

ESG programplan 2023 - 2025

Fokusomrader og indsatsomrader

Projekter

Fremmed transport - mindre forurenende

KPI definition

Fremmed kgrsel for os opdelt pa

Baseline etableret

2023

Handlinger

Indsamle data

min/max x km (pr

Handlinger

euronorm af

min/max = km (pr

Senere

Handlinger

euronorm af

Euronorm (km) type) transportleverandg type) transportleverands
r r
Produkter/sortiment
. Risikovurder alle Risikovurder alle
Andel i % af arligt indkshb fra Risikovurdering og Udarbejd
. o . nye leverandgrer og nye leverandgrer og
leverandgrer med en valid CSRD +DDD procedurer er risikovurderings- %% ) 100% )
. } ) dele af eksisterende dele af eksisterende
. . risikovurdering (fx max 24 mdr gammel) udarbejdet system
Risikovurdering leverandarer leverandarer
Andel i % af arligt indkgb af produkter Risikovurdering og Udarbejde Risikovurder de Risikovurder de
med en valid risikovurdering (fx max 24 |CSRD + DDD procedurer er risikovurderings- x% mest risikable 100% mest risikable
mdr gammel) udarbejdet system produkter produkter
Information og Information og
uddannelse af uddannelse af
Andel i % af arligt indkab fra Udarbejde eller leveranderer i leverandgrer i
Leverandar Code of
leverandgrer, der har underskrevet opdatere Leverandgr Code of leverander Code of
Leverandgr Code of Conduct CSRD + DOD Conduct opdateret x3% 100%
vores Leverandgr Code of Conduct darbeidet Leverandgr Code of Conduct Conduct
og udarbejde
{opdelt i seneste og total) £ ! Conduct
Indsamle Indsamle
Leveranderstyring underskrifter underskrifter
Information om Information om
Andel i % af arligt indkab fra ) ) leverandsr leverandsr
. ) Selvevaluering Udarbejde _ )
Selvevaluering leverandgrer med en valid CSRD + DDD N ) x% selvevaluering 100% selvevaluering
) udarbejdet selvevaluering
selvevaluering (fx max 24 mdr gammel)
Indsamling af svar Indsamling af svar
x relevante audits % relevante audits
B Auditsystem og . Udfgre audits hos Udfgre audits hos
. Audits gennemfgrt (antal + % af Udarbejde udfert udfert
Auditsystem ) CSRD + DDD procedure ) relevante relevante
indkgbsvolumen) ) auditsystem
udarbejdet leverandgrer leverandgrer
%% %
Udvalge Udvelge
System og B N B N
dure f x forbedringsmal leverandgrer x forbedringsmal leverandarer
rocedure for
. Forbedringsmal/planer aftalt (antal + % . ) oo .. | Udvikle system og og -planer aftalt og -planer aftalt
Krav til leverandsrer ) CSRD +DDD forbedringsmal til
af indkgbsvolumen) procedure Aftale Aftale
leverandgrer ) o . =
) x% forbedringsmal og - % forbedringsmal og -
udviklet
planer planer
o Antal produkter, der indeholder R Udfase Udfase
Konfliktmineraler ) ) Baseline etableret Indsamle data ] ) A ] ) A
konfliktmineraler konfliktmineraler konfliktmineraler
Screen for Screen for
ansvarlige ansvarlige
Andel T % af indkeb (i ke + DKK) i %% (kg) 8 100% (ke ~
- . . - R alternativer alternativer
Ansvarlige indkabte materialer materialer med ESG anprisninger (fx Baseline etableret Indsamle data
FSC/PEFC certificering, FairTrade, C2C *%* (DEK 100% (DKK
/ e ! [ ! skifte til ansvarlige [ ! skifte til ansvarlige
alternativer alternativer
Screen for mulige Screen for mulige
anprisninger anprisninger
Andel i % af salg (i ke + DKK) med ESG %% (ke prisning 100% (ke) prisning
Ansvarlige solgte produkter anprisninger (fx FSC/PEFC certificering, Baseline etableret Indsamle data B } . }
| Tilpas produktion Tilpas produktion
Fair Trade, C2C) %% (DEK) 100% (DKK)

Opna anprisning

Opna anprisning

Andel i % af emballage (i kg) i materialer

screen for mulige
anprisninger

screen for mulige
anprisninger




FN’s verdensmal

AFSKAF SUNDHED KVALITETS- LIGESTILLING RENT VAND
FATTIGDOM 0G TRIVSEL UDDANNELSE MELLEM KGNNENE 0G SANITET

ANSTANDIGE JOBS INDUSTRI,INNOVATIL,! 10 MINDRE 11 BAREDYGTIGE BYER 12 ANSVARLIGT
0G BKONOMISK 0G INFRASTRUKTUR ULIGHED 0G LOKALSAMFUND FORBRUG

\w 0G PRODUKTION

1 KLIMA- | 1 4[IVH 15 LIVET PARTNERSKABEI\

INDSATS | HAVET PA LAND FOR HANDLING
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SAMMEN OM ET GRANT NORDDJURS
Norddjurs Kommunes Klimaplan

Ulrik Christensen

Chef for Byg og Miljg, Norddjurs Kommune
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DK2020-samarbejdet og kommunens
ambition

« Klimaplanen er en langsigtet vision, forpligtigelse og politisk tilslutning
til, hvordan kommunen vil leve op til Parisaftalens malsaetning om at
begreense den globale opvarmning til maksimalt 1,5 grader

Mal
Q 70% reduktion i 2030
Netto-nul udledning 2050

Klimarobust kommune 2050

« En tveerorganisatorisk og strategisk opgave (alle fagomrader og
politiske udvalg)

» Kraever involvering og inddragelse af civilsamfund og erhvervsliv (via
partnerskaber m. borgere, virksomheder, foreninger, mv.)



Klimaplanens elementer

« Klimaplanen, som daekker perioden 2022-2026, og den er fgrste
version af en klimaplan for Norddjurs Kommune

« Klimatilpasningsplan 2023 (revideres hvert 4. ar)

« Klimahandlingskataloget for Norddjurs Kommune:

— mal og handlinger, som Norddjurs Kommune vil arbejde
videre med for at blive en CO,-neutral og klimarobust kommune

— Revideres hvert 4. ar

« Senere versioner vil gribe nye muligheder i takt med, at den
teknologiske udvikling pa klimaomradet tager fart, og viden, dialog og
partnerskaber med lokalsamfundet om CO,-reduktion og
klimatilpasning gges

\T:ﬂ norddjurs

k
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kommune

Klimaplanens indhold

X A\ - o
J= & P==N8 7 indsatsomrader
Klimaplanen har 7 indsatsomrader, som rummer bade CO,-reduktion

] \
a ’1"“1‘ ﬁ:ﬂ og klimatilpasning

li

Sektormal
(¢]
ﬂ Der er opstillet sektormal for de 7 indsatsomrader, der

skal lede til opfyldelse af de tre mal

Handlinger

) — For at opfylde sektormalene er der tilknyttet handlinger, som leder hen mod
opfyldelsen af sektormalene
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Sektormal for CO,-reduktion

/i":' f

Mal for energi

o

Mal for
transportog
mobilitet

Mal for landbrug

og
arealanvendelse

0

\)

Fossilfri energi- og varmeproduktion

El- og varmeforsyning baseret pa 100 %
vedvarende energi

Bidrage til produktion af baeredygtigt
braendstof

Fremme klimavenlig persontransport hos den
enkelte borger
Skifttil emissionsit kollektiv transport

Skiftaf teknologi og drivmidleri vare- og
lastbiltrafik

Et klima- og miljgvenligtlandbrug, derer
skonomisk bazredygtigt

En balanceret og klimavenlig arealanvendelse,
der balancerer hensyn til landbrug, natur,
biodiversitet, rekreative interesserog
energiformal

Samarbejder og synergiertil at fremme ny
teknologi og driftsmetoder

E&
Mal for
erhverv,

affald og
industri

L ]
Ra
o0
Mal for

uddannelse
oqg livsstil

H

Mal for
kommunen som
virksomhed

\T:ﬂ norddjurs

Grenterhvery

Bedre affaldssortering og mere genbrug
Bedre affaldsbehandling og
genanvendelse

Grennere industr

Aktivering og mobilisering af borgere og lokale
feellesskaber

Fokus pa basredygtighed og klima i dagtilbud
og skolerog lignende

Grenne omrader og baeredygtig planlaegning

Klimaledelse og klimakompetenceri
den kommunale organisation
Basredygtig indkebsstrategi
Udfasning af fossil bilflade
Baeredygtige kommunale bygninger

kommune
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Manko — det vi mangler for at na malet

Reduktionssti for Norddjurs Kommune

1, 000, D00
.......
S 500,000
0] *
= ]
g
j-:- -*--ﬁ_'-*_._*v
Manko
LU LHH
1559 FL IS 3
e B8 Torzl DOZ-udledning | kommunen (TC0222k
s [V 1] i3 ot U led Mg | ROrmrmumeen [TVUL-EEEy.
Tota C02-udiedning | kommunen [T Co2-2 ke

=g | |dledning efier implementering af Eimaplan og ale hand ngerne
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CO,-reduktion

o 1

Landbrug og

T t ;
arealanvendelse ranspor Energi
359.900 tons CO, i 2018 131.600 tons CO, i 2018 113.500 tons CO, i 2018
11 e 21

\‘

\\

" tandbrug = Transport Energi = Affald = Industri = Landbrug = Transport Energi = Affald = Industri
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Eksempler pa CO,-reducerende handlinger

Kommunen som geografisk omrade
« Delmal: 50 % CO,-reduktion af energi til industrielle processer inden
2030

« Handling: Virksomheder omlaegger 50 % af fossil energikilder til
vedvarende energi inden 2030 (CO,-effekt 15.103 tons)

Kommunen som virksomhed
« Delmal: Baredygtig indkabsstrategi

« Handling: @ge indkab af baeredygtige varer og tjenesteydelser
indenfor eksisterende kontrakter. Dette sikres via udarbejdelse af

varelister med baredygtige alternativer, gget undervisning i
miljemaerkningsordninger
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Klimatilpasning

L g =2

Vand Terke Hede Vind

Mindske nisiko for v Understatte reduktion ¥ Opna bedre viden og v Opna bedre viden og
oversvemmelser fra af skader ved terke forstaelse om forstielse om virkemidler
havvand, vandiab, virkemidler til handtering til handtering af pavirkning
regnvand og grundvand af pavirkning fra hede fra vind
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Eksempler pa klimatilpasningshandlinger

Projektet Grenaa - Naese for Vand

« Mal: Arbejde med konkrete lasninger, der imgdekommer
udfordringer med permanente havvandsstigninger og
oversvgmmelser fra Kattegat

» Handling: udarbejdelse af en strategisk udviklingsplan for
Grenaa havn og havneby med en adaptiv tilgang

Diger
« Mal: Sikring af Allingabro ved stormflod

« Handling: Digeplacering, hajde og styrke langs Randers Fjord og
langs Alling A
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En klimaplan som spiller sammen med
kommunens allerede eksisterende politikker
0g strategier

ﬁRlePPER FOR DEN GR@NNA ﬁERVﬁERDIER \

OMSTILLING « Sundhed for alle - gevinster for

 Handlinger skal bidrage til CO,- borgernes sundhed
reduktion « Sikring af miljg og natur - gevinster for

« Handlinger skal fremme miljg og natur i kommunen
klimatilpasning » Alle med - gevinster for lighed i

« Handlinger skal skabe merveerdi kommunen

« Handlinger skal skabe synergi med * VeekstiNorddjurs - gkonomiske
kommunens veerdier og visioner gevinster for erhverv og borgere i

« Handlinger skal veere realiserbare kommunen

« Handlinger skal veere gkonomisk
kbaeredygtige / k /




Hvordan kommer vi

KOMMUNENS MANDAT

4

h

Gb

+ Egen drift
KOMMUNEN SOM * Bygningsdrift, kersel mv.
VIRKSOMHED - Indkebspolitik

+ Medarbejderadfasrd

S,
ﬂ KOMMUNEN + Ejerstrategier
‘ SOM MEDEJER + Kommunale samarbejder

o ® o KOMMUNEN
@ som
MYNDIGHED

« Strategier og planer
+ Dagsordener/Udvalg

<t KOMMUNEN

7z SOM

2 3 FACILITATOR
0G
FORMIDLER

i mal?

» Adfeerdseendringer —

borgere og virksomheder

* Partnerskaber
+ Oplysning og dialog

[

Lg

CO,-POTENTIALE

H norddjurs

kommune
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Hvordan kommer vi i mal?

Kultur- og
Fritid

Miljg- og
Teknik

Koordinering af
forvaltningens
ressourcer til gren Erhverv
omstilling og
klimatilpasning

Arbejdsmarked

dkonomi

Elbiler i
hjemmeplejen

Vild-med-vilje

haver
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Opmaerksomhed | implementeringen af klimaplanen

lkke en skrivebordsplan, men en plan som lever ude |
kommunen blandt borgere, virksomheder og organisationer

Dialog og partnerskaber (samarbejde og feelles indsats)
Sikring af fremdrift fra start

Klimaledelse og klimakompetencer

Integration i politikker og strategier (pa kryds og tveers)

Prioriteringer i budgetprocessen (dkonomi: klima vs. velfeerd)
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Spegrgsmal

KLIMAPLAN

2023-2050

ﬂnordgjurs




Viegand
Maagoe

Bliv ESG-Parat — Med seerligt fokus pa
klima- og miljgpavirkning

Lasse Vinblad Thaisen

Seniorprojektleder, Viegand Maagge




Viegand Maagee

Bliv ESG-parat! y

Af Lasse Vinblad Thaisen
Seniorprojektleder, Viegand Maagge

LVT@VMAS.dk




Indflyvning til ESG

Kommende lovkrav:

* CSRD (lovkravet)
* ESRS (standarderne)

Klimaaftryk (klimaregnskab)

Tjeklisten til at komme i gang

7.juni 2023

Viegand Maagee




ESG som begreb stormer frem

@

a0 25 @R us,

CORPORATE SOCIAL RESPONSIBILITY

Sl =~ CR

@\&’«? @n’ﬁi éa@@e

ENVIRONMENTAL SOCIAL GOVERNANCE

7.juni 2023 Kilde: Google Trends 13-03-23

® CSR

Search term

Worldwide ~

® ESG
Sear

arch term

2004 - present ¥ All categories + Web Search

Interest Over Time (@)

Average 1.Jar

i A

Viegand Maagee

+ Add comparison

[«
N

wg

5 =

= =
n

1.Jan 2017

n 2004 1Jul 2010

Maj 2021:

ESG er nu mere
googlet end CSR



Hvilke potentialer/udfordringer kan ESG-rapportering

have for virksomheder?

1. Positionering af virksomhedens 1. Transparens i forhold til “pinlige”

baeredygtighedsprofil datapunkter

2. Tiltreekning af arbejdskraft (husk pa at 2. Sveert og tidskraevende at skaffe data

Gen Z snart skal til at sage jobs} 3. Kraever viden og opkvalificering pa

3. Veere forberedt pa kommende lovkrav omradet
4. Krav fra store kunder 4. Kreever samarbejde med vaerdikeeden
5. Udpege forbedringsomrader til 5.

virksomhedens strategi

20. maj 2022



ESG handler ikke om at
RAPPORTERE eller

DOKUMENTERE

ESG handler om at

TRANSFORMERE




Lovkravet om ESG
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CSRD = Corporate Sustainability Reporting Directive

Lovgivningen der stiller krav om ESG-rapportering

1. Januar 2024 1. Januar 2026
e Bgrsnoterede e Virksomheder der e Alle bgrsnoterede
virksomheder med > meder mindst 2 SMV’er
500 ansatte kriterier: e Visse SMV’er kan
e Banker, e > 250 ansatte sgge om
forsikringsselskaber, « Omsaetning > 40 M dispensation frem til
mf. Som allerede er 3 2028
underlagt NFRD . Bundlinje>20M €  * Ferste rapportering i

e Fgrste rapportering i e Fgrste rapportering | 2027

2025 2026

20. maj 2022 §150 stk. 3 i regnskabsloven: hvis man ikke overholder kravet, ma Erhvervsstyrelsen oplgse virksomheden.

e Frivillig SMV-
standard tilfgjes



EU Green Deal = visionen

The European
Green Deal

CE Action Plan

Fit for 55

Biodiversity strategy

Clean air and water

EU Taxonomien

CSRD = planen / lovgivningen

* * %
. 7o

EU CSRD
* *
* gy K

ESRS = hvordan

55

20. maj 2022
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ESRS-standarderne, der skal rapporteres pa under CSRD

ESRS = European Sustainability Reporting Standards

Obligatorisk

7.juni 2023

Governance

E1: Klimaforandringer

S1: Egen arbejdsstyrke

G1: Virksomhedsadfeaerd

E2: Forurening

S2: Medarbejdere i vaerdikaeden

E3: Vand- og havressourcer

S3: Lokalsamfund

E4: Biodiversitet og gkosystemer

S4: Kunder og slutbrugere

E5: Ressourceforbrug og cirkuleer
gkonomi
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ESRS E1 — Klimaforandring

E1-1: Omstillingsplan for klimaafb@gdning

E1-2: (Firma)politikker relateret til klimaafb@dning og
—tilpasning

E1-3: Aktiviteter og ressourcer ifm. Klimapolitikker
E1-4: Malszaetninger ift. klimastrategien
E1-5: Energiforbrug, energiintensitet og energimix

E1-6: Scope 1, 2, 3 og total GHG udledning

7.juni 2023

E1-7: CO2 kompensation og klimakreditter

... og flere



Klimaregnskab




Lad os starte med Et klimaregnskab er ikke til benchmarking
at sla én ting fast

Det er til intern brug og til forbedring af
egne resultater




Scope 1, 2 og 3 i Greenhouse Gas Protokollen

Greenhouse Gas Protokollen er den internationalt anerkendte metode

Viegand Maagee

* Scope 1: Direkte udledninger fra driftsaktiviteter, ejet og/eller
kontrolleret af virksomheden

* Scope 2: Indirekte udledninger fra forsynet energi som
virksomheden kgber og forbruger

* Scope 3: Andre direkte udledninger som resultat af
virksomhedens driftsaktiviteter, der ikke er ejet eller
kontrolleret.

Scope 1

Scope 3
Upstream >

Scope 2

co,

Scope 3
Downstream >

60
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Anbefalinger til organisering

20. maj 2022

Viegand Maagee
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Klimakompasset

www.klimakompasset.dk

20. maj 2022

Kom godt igang

Log ind med din medarbejdersignatur eller private NemID
Download og lzes Klimakompassets vejledning
Start en ny beregning eller fortszet en eksisterende

Brug infobhokse i Klimakompasset eller tjek vores FAQ

Se resultaterne delt op efter hovedkategorier eller 'scopes' ifslge
GHG-protokollen

Logind

Viegand Maagee



http://www.klimakompasset.dk/
http://www.klimakompasset.dk/

Scope-fordeling pa baseline regnskabet. Et eksempel

Scope 1 star for 2%, Scope 2 star for 3% og Scope 3

63

star for 95% af de gennemsnitlige 15.000 ton CO,

14250

15000

Ton CO,

300 450

Scope 1 Scope 2 Scope 3 Samlet

7.juni 2023

| Scope 3 er det klart ramaterialerne som fylder.

Scope 2 er strgm naesten altdominerende og ved
Scope 1 er det fyringsolie og naturgas.

Scope 3 Scope 2

75%

I’é Indkgb af

Ramaterialer

Viegand Maagee
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Scope 3 bestar af mange sma varel

CO,-udledning (ton)

9.605

3.500

612

29 29 27 26 17 16 15 13 13 12 12 11 11 11

39

219
|

271
|

7.juni 2023

64



Hvad har du lige laert?

og hvad undrer du dig stadi
over?
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Tjeklisten til at komme i gang

e Start med at lege lidt med klimakompasset.
Forsta platformen

e ESRSE1 - Klimaregnskabet

* Fa hjeelp til fuldt Scope 1, 2 og 3 i henhold til GHG
Protokollen (f.eks. igennem SMV:Grgn, CO2-
Puljen, Klar Parat Klimastart, eller Klimaklar
Produktionsvirksomhed eller lignende).

* Sogrg for at konsulenten laerer dig at blive
selvkgrende!

e ESRS S1 - egen arbejdsstyrke

* Begynd at male medarbejdertilfredshed
* Diversitet: kgn, etnicitet, LGBTQ+, mv.

» Kig fx pa banker/forsikringsselskabers
rapportering for inspiration

20. maj 2022

Udgiv jeres f@rste ESG-rapport, sa tidligt | kan —
uden vaesentlighedsanalysen, men blot de
ngdvendige krav fra E1 og S1.

Udbyg den hen ad vejen med
vaesentlighedsanalyse og flere malepunkter.

Viegand Maagee
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ESG’s voksende betydning i dansk erhvervsliv

68

Antallet af jobannoncer, der naevner "ESG" er eksploderet
Antal jobannoncer pa Jobindex

Antal stillingsopslag per ar

500
450
400
350
300
250
200
150
100
50
0

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022*

ESG-agendaen vokser
Stigningen i antallet

af stillingsopslag i
Jobindex, hvor ordet
'ESG’ indgdar i, er en
enkel refleksion af ESG'’s
voksende betydning i
erhvervslivet. Kilde: DI

7.juni 2023 Jobindex / DI
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ESRS S1 — Egen arbejdsstyrke

Der er 17 punkter, sa her er et udpluk

DR S1-1: Sociale firmapolitikker
DR $1-3: Whistleblower ordning
DR S1-9: diversitetsindikatorer

DR S1-10: Ipnningsforskelle

DR S1-12: personer med handikap
DR S1-15: work-life balance

... 0g mange andre

7.juni 2023

Viegand Maagee



Lemming Hegn:

Lemming Hegn

Hvordan vi kom | gang med klimaregnskab

Sanne Lemming

Mellemleder, Lemming Hegn



Tvang eller Trang

LEMMING HEGN A/S
Osterbyvej 23 - 8632 Lemming - 86859113

Www.lemming-hegn.dk
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Lemming Hegn A/S

« Familie virksomhed

- Min mand, svigermor og mig
- 3. generation

» Mindre virksomhed

* 12 ansatte

» 16 typer hegn




Laegtehegn

Vores mest kendte produkt
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CO? {onsutent Erhvervshus

Midtjylland
CO
CSR

e ovar
fisk

K L I M A ADget Veekst gennem cirkuleere

forretningsmodeller I SMV’er”, eller “CQ
SMV @
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Materialeforbruget medfgrer felgende CO2-udledning:
*Stal —112,6 ton

*Trae —23,7 ton

*Beton —434,9 ton

*PVC —49,3 ton (er dog i genbrugs-PVC, hvorfor CO2i princippet udger ca. 50 % d.v.s. 24,7 t.)
*Stenuld —21,2 ton

*PE Plast —6,9 ton

*@vrige materialer anvendes i mindre mangder
| alt 648,6 t. CO2.




Tvang eller Trang?

LEMMING HEGN A/S
Osterbyvej 23 - 8632 Lemming - 86859113

Www.lemming-hegn.dk







& Erhvervshus
MIDTJYLLAND

SMV-Puljer til understgttelse af den
grgnne omstilling

Jannie Mejer

Virksomhedskonsulent, Erhvervshus Midtjylland




O\
/5=» Erhvervshus

{ MIDTJYLLAND

Programmer igennem Erhvervshuset - der understgtter grgn omstilling

-  SMV-Grgn program - Radgivning/Investering - 26. april — 10. maj p.t. lukket, abner igen til
efterdret - Fokus pa cirkulzer gkonomi

«  Radgivning - Op til 150.000 kr. til radgivning (50% egenbetaling)
« Investering - Op til 150.000 kr. til investering (25 % af investeringen)

«  SMV-Grgn program — Kompetenceudvikling - 10. maj - 24. maj p.t. lukket, abner igen til
efterdret

« Op til 60.000 kr. — ekstern eller intern individuel uddannelse - timer/50% kontant:
« Voucher 1 - Skraeddersyede forlgb — individuelt tilpasset til virksomheden
« Voucher 2 - Eksisterende forlgb - kurser fra feks. videns- og uddannelsesinstitutioner

« - fast egenbetaling pa 9.000 kr

CO2 puljen voucher - pt. lukket, dbner igen til efteraret
« 50-150 tkr. til udarbejdelse af klimaregnskab, LCA, EPD, cert.



& Erhvervshusene

Medfinansieret af Vi rksothdS

Den Europaiske Union e e e programmet

oo Danmarks

«ss Erhvervsfremmebestyrelse




SMV:Grgn 2.0




Radgivning — op til 150.000 i stgtte til cirkulaert fokus
eks.

. Overblik over miljgpavirkninger via en livscyklusvurdering (LCA), CO2-
regnskab eller lign. som afsaet for fx udskiftning af materialer i et
produkt, nye processer mm. - med cirkulaert fokus

. Re-design af produkter og emballage med henblik pad at reducere
materialer, gge levetid og muligggre fremtidig genanvendelse.

. Take-back mhp. genbrug, fx r%dgivningsstgtte til at udvikle en ny
forretningsmodel, hvor returprodukter indgar i en ny veerdikaade som
genbrug el. gensalg.

. Processer frem mod maerkning, standarder og certificeringer, hvor
klarhed over blandt andet ressourceforbrug, indkgb og adfaerd bidrager
til ressourcebesparende effekter.

. Baeredygtighed i vaerdikaeden, hvor virksomheden indgar samarbejde med
eller stjller krav til underleverandgrer og dermed arbejder med at nedbringe
miljgpavirkningerne i leverandgrkaeden.

. Services, der muligggr ressourcebesparelser, fx forretningsmodeller med Saas,
som bidrager til gget produktlevetid.

. Baerergtighedsstrate?ier, hvor baseline ofte er en kortlaegnin[g af
miggpavirkning - hvorudfra der,identificeres hotspots og potentialer for at
nedbringe ressourcer og miljgpavirkning.

. Virtualisering, som kan overflgdigggre fysiske produkter



Investering — op til kr.

« Certificeringer

« Miljgmeaerkninger
« Nyt software
 Nye maskiner

« Nyt udstyr

« Test af eksisterende udstyr og
produkter




& Erhvervshusene

Danmarks % Medfinansieret af Vi I'kSOmhedS

Erhvervsfremmebestyrelse ReB Ediopeaisite Unioh eee programmet




GRONNE KOMPETENCER

1) Kollektive workshops
Grgn Kickstart er
afklarende, kompetencegivende, kollektive
workshops

2) Individuelle vouchers
« \Voucher 1 - Skreeddersyede 1:1-forlgb

« \Voucher 2 - Deltagelse i eksisterende
tilbud (f.eks. allerede udbudte kurser)

Malrettet til SMV medarbejdere, ledere og
bestyrelse

Danmarks & Medfinansieret af

SMV:Grgnne KomDEtencer Erhvervsfremmebestyrelse : Den Europzziske Union




Medfinansiering

 Igennem andre
aktgrer

- som ogsa kan
understgtte det
grgnne omrade

& Erhvervshus
MIDTJYLLAND

Innovationsfonden - Innobooster - lgbende

« tilskud til udvikling af nye innovative produkter og services.
Bade tilskud til eksterne og interne timer samt prototype

udvikling. 50.000 kr = 5. mio. kr.
MUDP - 2023 - Igbende

« tilskud til udvikling af nye innovative miljotekniske produkter
0g services

DI Dansk Industri - Klimaklar
Produktionsvirksomhed - 3ben nu

tilfgrsel af viden og vaerktgjer til at udarbejde et CO2-
regnskab, samt hjzelp til kommunikation (8000 produktions
virksomheder frem til 2025)



Erhvervshus

MIDTJYLLAND

Medfinansiering - Programmer igennem Erhvervshuset

SMV-Digital program - Radgivning/Investering -
« 50 -500.000 kr. og 25% til investeringer
SMV-PRO program -

« Op til 300.000 kr. (50% egenfinansiering)
e 1-249 ansatte uden eksport

SMV-vaekstpilot -
«  Fa deekket 50 % af Ignnen til en vaekstpilot i op til 6. mdr.

SMV-Eksport -
- R&dgivning - op til 300.000 kr. (50% egenfinansiering)

Patent Voucher -
« 75.000 kr. til radgivning og investering i patentet - Skal have gennemfgrt et IP tjek i EHM forinden

Early Warning -

+ Kriseramte virksomheder - separat hjemmeside



Wernerfelt A/S satser pa EU-blomsten

e Tekstiler og metervarer til arbejdstgj med et mindre CO2-
aftryk skal kleede Wernerfelt pa til fremtiden.

e Certificeringer er vejen frem, og med hjzelp fra Erhvervshus
Midtjylland satser vi pa miljgcertificeringen EU-blomsten og
er godt i gang”, siger Kristian Ngr.

* GCO-Gregn cirkulzer omstilling
* SMV-Gregn
 SMV-Digital
e SMV-Eksport
* Messedeltagelse

* Internt projektleder




Case

Case - NewRetex Newretex forvandler affaldstgj til nye

tekstiler
Rikke Bech er i dialog med store tekstilvirksomheder om at szlge Med hjaelp fra Erhvervshus Midtjylland vil Newretex bygge et sorteringsa
t@j af genanvendte tekstiler i 2023. tekstiler. Det sorterer i farver og kvaliteter, sa tekstilaffaldet kan bruges i;

Udover tekstilbranchen har Newretex kommunernes
affaldsselskaber, vaskerier og genbrugsbutikker i sigtekornet som
kommende kunder.

e GCO Grgn Cirkuleer Omstilling 90.000 kr.
* SMV-grgn
e DigitaliseringsBoost 750.000 kr.

e MUDP —fyrtarn pa 7 mio.
e Advisory Board

Newretex er i gang med en gren cirkulaer omstilling, der vil genanvende

kasseret tgj til nye tekstiler.

e |ndividuelt Vakstforlgb

Det er en kraavende omstilling, for ingen har gjort det fgr. Men med hjzlp
* Next Step lvaerksaetter program fra Erhvervshus Midtjylland, som samarbejder med Lifestyle Design

Cluster klyngen, er designer-uddannede Rikke Bech pa vej til at knaskke



« GCO - gron cirkuleer omstilling’

- Restaffald af stalproduktion

-« Star bla. pa CERES ARENA

”Via The Upcycl, som bl.a. faciliterer
cirkulaere samarbejder mellem
virksomheder, har vi leveret
restmaterialer til en affaldslgsning,
udtaenkt og skabt af Rethink Event.”

Udover stalet til selve affaldsspanden
har Stoko Plast A/S leveret afskaer af
akrylplader i forskellige farver

VENTI A/S

er bade  form af medarbejdere med meget
stor erfaring og indglende kendskab til
branchen samt specialister med den nyeste
viden og indsigt 1 innovation og tendensec
pi markedel,

Virksombeden snsker et meget hojt service-
niveau og der sidder flere dygtige ingeniorer
i huset, der beregner, dimensionerer og vej-
leder kunden undervejs i projeklerne. Venti
vagter den gode praces frem for et hurtigt
salg.

- Det er vigligt, at kunden foler sig forstet
g mad. Venti sthr ved kundens side under
hele projektet - for, under og efter et keb,
forklarer Seren Lindahl.

italisering - vejen til fremtiden
Digitalisering har veret omdrejningspunk-
tet i de senere dr. Oget digitalisering har fri
gjort ressaurcer inden for produktion, lager
‘agadministration. For eksempel bar virk-
somheden lobende videreudviklet deres
ERP-system, 53 det i dag blandt andet sikrer
en papirles produktion i virksombeden, der
er stregkodestyring af lageret, og sd arbeides
der med direkte acces mellem webshoppen
og produktionen, st ordrer kegges oaline og
gir direkte ud i produktionen. Dette sparer
tid og ressourcer og gor virksombeden me-
get mere fleksibel, cffektiv og omstillingspa-
Tt
Desuden arbejder man netop nu med digita
liseringen pa det eksterne. Her er der et

‘mi Aarhus, der har faciliteret samarbejdet
med en multimediedesign-staderende. Han
lkommer med de nyeste indsigter i forhold
1il UX-design, optimering af navigation og
User [nterface (UT), pd sigt tankes der ogsd i
apps vg mere video, der skal flytte vicksom
heden endnu lengere ind i det digitale uni-
vers.

Cirkulzre tiltag

Hos Venti har beredygtighed og social an-
svarlighed stor betydning, og de har derfor
ansaten beeredygtighedsambassador, som
blandt andet arbejder med at indgd relevan-
te cirkukere samarbejder.

Man er en del af GCO-projektet. der stir for
Gron Cirkuler Omstilling, som er et EU-
finansieret projekt under Erbvervsfremme-

Materialet tilden cirkuleere alfaldsspand, sum stir  Ceres Park ag Arens i Aeehus, e spilprodukter Irastilpro-

duktiones hos Veati, der nu genanvendes.

del omkring samarbejdsmuligheder og vae-

dikadesamarbejde, Det har fort til helt kon

krete tiltag, hvor man nu arbejder malrettet

pA at minimere deres stilrester.

- Hos Venti har vi et braendende onske om at
ore en forskel. Vi ser en stor vaerdi | at ned-

bringe mangden af s v

forklarer Lone Klausen, bredygtighedsam-

bassadar hos Venti.

Lone forteller videre, at virksomheden net-
op har brugt en masse ressourcer pa at ud-
danne deres praduktion til at minimere de-
es spildprodukter og genanvende rester i
stedet for at smide dem til skrot. Desuden

Erhvervshus

MIDTJYLLAND
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Kundesamtalen om baeredygtighed i praksis - Baeredygtighedshjulet

Tilgang til baeredygtighed

Bzeredygtig vaekst

7,

Holdbare Igsninger

Effektivitet

Minimumskrav

Z

Eksempler pd fokusomréder

Erhvervshus

MIDTJYLLAND

Eksempler pd afledte effekter

m Innovativ produktudvikling

m Genetablere (bidrager til) milje og samfund
u Skabe nye (utraditionelle) partnerskaber

u Skabe nye markeder (blue ocean)

m Tydelig konkurrencedifferentiering og vaekst
® Rollemodel for branchen og branding

m Motiverede medarbejdere og loyale kunder
m Positiv forskel for fremtidige generationer

Produktudvikling

Maerkeordninger og certificeringer
m Tilpasning til nye markeder/kundesegmenter
m Nye grgnne forretningsmodeller

= Bedre toplinje (vaekst/nye indkomstveje)
Styrket troveerdighed - kommunikation og PR

u Fremtidssikring af virksomhed

® Endnu mindre negativ pavirkning pé planeten

m Reducere ressourcespild og affald
= Imgdegad ressourcemangel
m Socialt ansvar (CSR)

En bedre bundlinje (besparelser)
m Minimere leverandgrafhsengighed
m Mindre negativ pavirkning — miljg og samfund

m Leve op til standarder i branchen
m Folge lovgivning og regulering

m Dokumentation og rapportering
u Miljgledelsessystemer

m Undgd straf — skonomisk og politisk

m Undgd afgifter

m Undgd dérlig PR og branding

m Mgde krav fra kunder og leverandegrer
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Guide med lavpraktiske rad og vejledning til grgn omstilling

Erhvervshus

MIDTJYLLAND

VORES BEDSTE RAD

‘ TIL VIRKSOMHEDER DER
SKAL | GANG ELLER VIDERE
MED GR@N OMSTILLING




KONTAKT

Jannie Mejer
Virksomhedskonsulent — Grgnt Team
Mobil: 23250498

Mail: jme@erhvervshusmidtjylland.dk

Connect gerne pa LinkedIn

‘/& Erhvervshus
MIDTJYLLAND

Kompetencer

e Grgn cirkulzer omstilling og bzeredygtighed — Grgnt Team
* Forretningsudvikling

* Ledelse og strategi

* Salg og markedsfgring

* Digitalisering

Baggrund
« 18 ariden finansielle branche — privat, erhverv og ledelse

* Konsulent - intern og ekstern forretningsudvikling


mailto:jme@erhvervshusmidtjylland.dk

Tak for | dag!

Hnorddjurs
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