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Afrapporteringsskema for 

mål i Erhvervsplan 2022-2024 
 
 
Erhvervsudvalget besluttede 20. december 2022, at forvaltningens afrapportering af målene i Erhvervsplan 
2022-2024 sker efter nedenstående faste skabelon. I forhold til den vedtagne skabelon har forvaltningen tilfø-
jet en højre kolonne, som angiver, om målet på afrapporteringstidspunktet er opfyldt, delvist opfyldt eller om 
det er for tidligt at vurdere. 
 

Delmål  Målopfyldelse  Opfyldt ved at  Tidspunkt Status 
april 
2023 

1.1 Finge-
ren på pul-
sen  

Mål 1.1.  
To årlige møder med erhvervs- og han-
delsforeninger samt deltagelse i ordi-
nær generalforsamling  

Løbende driftsopgave. 
Udmøntes i dialog med 
erhvervsforeninger  
 

Erhverv har 
i 2023 delta-
get i møder: 
9. januar, 
27. januar, 
23 februar 

Opfyldt 
for 
2022 
Delvist 
opfyldt 
2023 

1.2 Viden 
og analy-
ser  

Mål 1.2. A  
Infomøder, webinarer og kampagner - 
Minimum én aktivitet pr. kvartal i samar-
bejde med central aktør  

Facilitering af ejer-til-ejer 
netværk. 
 
Etablering af kontakt mel-
lem Central Denmark og 
tre erhvervsforeninger 
om infomøder vedr. EU-
puljer 
 
Vertical farming m. Djurs-
land Landboforening 
samt Food and Bio Clu-
ster  

Iværksat fe-
bruar 2023 
 
Facilitering 
af dialog af-
sluttet ja-
nuar 2023 
 
 
Erhverv del-
tager i work-
shop 21. 
marts 2023 

Delvist 
opfyldt 

Mål 1.2. B  
Kommunaldirektørens Sekretariat 
(KDS) afrapporterer årligt viden fra Én 
Indgang til Direktionen  

Afrapportering under 
planlægning i KDS 

Én indgang 
evalueret i 
direktionen 
primo 2022 

Opfyldt 
for 
2022 
For tid-
ligt at 
vurdere 
for 
2023 

2.1. Kom-
munikation 
med er-
hvervslivet  

Mål 2.1. A  
Månedlige erhvervsspecifikke nyheder 
udsendes via etablerede kanaler.   

Udsendes via nyheds-
brev, LinkedIn, Face-
book, pressemeddelel-
ser  

Løbende 
driftsopgave 

Delvist 
opfyldt 

Mål 2.1. B  
5 pressehistorier om Norddjurs kom-
mune som attraktiv erhvervs- og inve-
steringskommune. Særligt indenfor bæ-
redygtighed og grøn omstilling.  

Historie og cases om 
kommende CO2-rapport-
krav koblet med tilbud 
om at hjælpe virksomhe-
der med at blive klar i:  
Erhverv Djursland, Lokal-
avisen, LinkedIn og Fa-
cebook 

Februar 
2023 

Delvist 
opfyldt 
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Delmål  Målopfyldelse  Opfyldt ved at  Tidspunkt Status 
april 
2023 

2.2. Net-
værksakti-
viteter med 
erhvervsli-
vet  

Mål 2.2. A  
Viden om erhvervslivets behov afdæk-
kes i survey ved indledning til erhvervs-
politikkens funktionsperiode  

Gennemført af IRIS 
Group i november og de-
cember 2022.  

Orientering 
af Erhvervs-
udvalget 
planlagt til 
17. april 
2023 

Opfyldt 

Mål 2.2. B  
På baggrund af survey afvikles mini-
mum én netværksaktivitet indenfor hvert 
af temaerne servicekultur, branding, lo-
kal infrastruktur og grøn omstilling i lø-
bet af erhvervsplanens funktionsperiode 
2022–2024. Kan ske i regi af DUR.  

Temaer adresseret ved 
DUR-arrangementer 
 
Aktivitet om servicekultur 
under planlægning. 

DUR 6. maj 
2022:  
Grøn omstil-
ling 
DUR 25 no-
vember 
2022: 
Lokal infra-
struktur  
DUR 31. 
marts 2023:   
Branding 
m.m.  

Opfyldt 
for 
2022 
Delvist 
opfyldt 
2023 

3.1 For-
midle virk-
somheder-
nes behov 
internt  

Mål 3.1. A  
DI Erhvervsklimamåling behandles i alle 
fagudvalg og i kommunalbestyrelsen  

Erhvervsklimamåling 
2023 ventes i september. 

September 
eller oktober 
2023 

Opfyldt 
for 
2022 
For tid-
ligt at 
vurdere 
for 
2023 

Mål 3.1. B  
Årligt dialogmøde mellem DI Randers-
Norddjurs og politikere i Norddjurs om 
virksomhedernes behov.  

Under planlægning September 
eller oktober 
2023 

Opfyldt 
for 
2022 
For tid-
ligt at 
vurdere 
for 
2023 

3.2. For-
midle virk-
somheder-
nes behov 
eksternt  

Mål 3.2.   
Erhverv afvikler to årlige møder i regi af 
Djurslands Udviklingsråd, der inspirerer 
og bibringer ny viden til den erhvervspo-
litiske udvikling på Djursland.  

Afvikles løbende i over-
ensstemmelse med kom-
missorium 
 

6. maj 2022 
25. novem-
ber 2022 
31. marts 
2023 
(3.novem-
ber 2023) 

Opfyldt 
for 
2022 
Delvist 
opfyldt 
2023 

3.3. Delta-
gelse i pro-
jekter  

Mål 3.3.   
Erhverv understøtter aktuelle behov i 
erhvervslivet ved at deltage i minimum 
ét halvårligt projekt, event eller en kam-
pagne, der afhjælper erhvervslivets be-
hov.  

Tilbud om bistand til re-
kruttering i højsæson på 
HORESTA-området 
 
 
 
Jobmesse mellem ukrai-
nere og virksomheder 
 

2022 og 
2023 (Jfr. 
beslutning i 
AU 22. juni 
2022) 
 
22. august 
2022 
 

Opfyldt 
for 
2022 
Delvist 
opfyldt 
2023 
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Delmål  Målopfyldelse  Opfyldt ved at  Tidspunkt Status 
april 
2023 

Karrieremesse for højtud-
dannede 
 
Deltagelse i Emigration 
EXPO Holland 

30. marts 
2023 
 
Aflyst 2022 
pga. Corona 
2023 for-
ventes 
BRAA at 
deltage 

3.4. Politisk 
betjening  

Mål 3.4. A  
Erhverv understøtter, at puljemidler til 
erhvervsfremmeaktiviteter bliver an-
vendt og medfører størst muligt udbytte. 
Bl.a. ved at bidrage til at kvalificere an-
søgninger i forbindelse med erhvervs-
puljen.  

Håndteres ved henven-
delse fra ansøgere 

Løbende 
driftsopgave 

Opfyldt 
for 
2022 
Delvist 
opfyldt 
2023 

Mål 3.4. B  
I erhvervsplanens funktionsperiode 
2022–2024 understøtter Erhverv som 
minimum ét møde, hvor lokale politikere 
og særligt interesserede virksomheder i 
Norddjurs Kommune mødes med natio-
nale beslutningstagere for at synliggøre 
de nationale effekter af investeringer i 
rammevilkårene på Djursland  

Rammer for indsatsen 
besluttet i Erhvervsudval-
get 20.12.2022. 

Udvalgets 
beslutning 
under ud-
møntning i 
forvaltnin-
gen 

Delvist 
opfyldt 

4.1. Strate-
giske sam-
arbejder 
om grøn 
omstilling  

Mål 4.1.  
Erhverv formidler viden om bæredygtig-
hed i samarbejde med erhvervsklynger 
indenfor styrkepositionerne, med to år-
lige møder per klynge.  

Erhverv deltog i arrange-
ment med Food and Bio 
Cluster, kommuner og 
landbrug 

14. decem-
ber 2022  
 
 
 

Delvist 
opfyldt 

4.2. Aktuel 
viden om 
bæredyg-
tige tiltag  

Mål 4.2. A  
Kvartalsvise møder med den specialise-
rede erhvervsservice om, hvordan virk-
somhederne kan tilgå aktuel viden om 
bæredygtige forretningstiltag.  

Løbende driftsopgave Erhverv har 
i deltaget i 
møder: 
10. februar 
2023 
23. februar 
2023 

Delvist 
opfyldt 

Mål 4.2. B  
Erhverv afsøger, hvor der er ekspertvi-
den eller samarbejdsmuligheder om-
kring, hvordan lokale vedvarende ener-
gikilder kan spille en endnu større rolle i 
den grønne omstilling med henblik på at 
formidle denne viden til virksomhe-
derne.  

Løbende dialog med Byg 
og Miljø mhp. at afdække 
intern viden.  
 
Erhverv bidrager til klima-
handleplanen og DK2020 
 
Tænketanken KRAKA bi-
drager med ekspertviden 
om grøn omstilling til 
kommunalbestyrelse og 
erhvervsliv ved byråds-
konference i DUR 

Løbende 
 
 
 
Løbende 
 
 
31. marts 
2023 

Delvist 
opfyldt 

 


