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Afrapporteringssekama for mål i Erhvervsplan 2022 – 2024 
 

Delmål Målopfyldelse Opfyldt 
ved at 

Dato(er) for 
opfyldelse 

1.1 Fingeren på pul-
sen 

Mål 1.1. 
To årlige møder med erhvervs- og handelsforeninger 
samt deltagelse i ordinær generalforsamling 

  

Mål 1.2. A 
Infomøder, webinarer og kampagner - Minimum én akti-
vitet pr. kvartal i samarbejde med central aktør 

  1.2 Viden og analyser 

Mål 1.2. B 
Kommunaldirektørens Sekretariat (KDS) afrapporterer 
årligt viden fra Én Indgang til Direktionen 

  

Mål 2.1. A 
Månedlige erhvervsspecifikke nyheder udsendes via 
etablerede kanaler.  

  2.1. Kommunikation 
med erhvervslivet 

Mål 2.1. B 
5 pressehistorier om Norddjurs kommune som attraktiv 
erhvervs- og investeringskommune. Særligt indenfor 
bæredygtighed og grøn omstilling. 

  

Mål 2.2. A 
Viden om erhvervslivets behov afdækkes i survey ved 
indledning til erhvervspolitikkens funktionsperiode 

  2.2. Netværksaktivite-
ter med erhvervslivet 

Mål 2.2. B 
På baggrund af survey afvikles minimum én net-
værksaktivitet indenfor hvert af temaerne servicekultur, 
branding, lokal infrastruktur og grøn omstilling i løbet af 
erhvervsplanens funktionsperiode 2022 – 2024. Kan ske 
i regi af DUR. 

  

Mål 3.1. A 
DI analyse behandles i alle fagudvalg og i kommunalbe-
styrelsen 

  3.1 Formidle virksom-
hedernes behov inter-
nt 

Mål 3.1. B 
Årligt dialogmøde mellem DI Randers-Norddjurs og poli-
tikere i Norddjurs om virksomhedernes behov. 

  

3.2. Formidle virksom-
hedernes behov ek-
sternt 

Mål 3.2.  
Erhverv afvikler to årlige møder i regi af Djurslands Ud-
viklingsråd, der inspirerer og bibringer ny viden til den 
erhvervspolitiske udvikling på Djursland. 

  

3.3. Deltagelse i pro-
jekter 

Mål 3.3.  
Erhverv understøtter aktuelle behov i erhvervslivet ved 
at deltage i minimum ét halvårligt projekt, event eller en 
kampagne, der afhjælper erhvervslivets behov. 

  

Mål 3.4. A 
Erhverv understøtter, at puljemidler til erhvervsfremme-
aktiviteter bliver anvendt og medfører størst muligt ud-
bytte. Bl.a. ved at bidrage til at kvalificere ansøgninger i 
forbindelse med erhvervspuljen. 

  3.4. Politisk betjening 

Mål 3.4. B 
I erhvervsplanens funktionsperiode 2022 – 2024 under-
støtter Erhverv som minimum ét møde, hvor lokale politi-
kere og særligt interesserede virksomheder i Norddjurs 
Kommune mødes med nationale beslutningstagere for 
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at synliggøre de nationale effekter af investeringer i ram-
mevilkårene på Djursland 

4.1. Strategiske sam-
arbejder om grøn om-
stilling 

Mål 4.1. 
Erhverv formidler viden om bæredygtighed i samarbejde 
med erhvervsklynger indenfor styrkepositionerne, med 
to årlige møder per klynge. 

  

Mål 4.2. A 
Kvartalsvise møder med den specialiserede erhvervs-
service om, hvordan virksomhederne kan tilgå aktuel vi-
den om bæredygtige forretningstiltag. 

  4.2. Aktuel viden om 
bæredygtige tiltag 

Mål 4.2. B 
Erhverv afsøger, hvor der er ekspertviden eller samar-
bejdsmuligheder omkring, hvordan lokale vedvarende 
energikilder kan spille en endnu større rolle i den grønne 
omstilling med henblik på at formidle denne viden til virk-
somhederne. 

  


