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Dansk Industris maling af lokal erhvervsvenlighed 2025
25/7005 Aben Sag

Sagsgang
EU/BUU/MTU//VPU/AU/KFU/@QK/KB

Sagsfremstilling

Dansk Industri udarbejder hvert ar en landsdekkende méling af erhvervsklimaet i landets
kommuner. Malingen for 2025 blev offentliggjort den 4. september.

Erhvervsklimamaélingen 2025 samt Norddjurs Kommunes og Dansk Industris pressemeddelelser er
vedlagt sagen som bilag. Derudover er der vedlagt de relevante forvaltningsomrdders kommentarer
til placeringen inden for undersogelsens delkategorier.

Pé Dansk Industris hjemmeside kan man leese mere om undersggelsens resultater samt metoderne

for dataindsamlingen'.

I 2025 har Norddjurs Kommune placeret sig pa en samlet 28. plads. Dette er en tilbagegang pé 15
pladser 1 forhold til 2024, hvor kommunen opnaede en 13. plads.

Trods tilbagegangen konsoliderer Norddjurs Kommune sig nu i den bedste tredjedel blandt landets
kommuner, hvilket vidner om en markant og kontinuerlig fremgang siden 2019, hvor kommunen 14

pa en 87. plads.

Malingen i 2025 bygger pa fire delkategorier: Overordnet erhvervsvenlighed, infrastruktur og
energi, uddannelse og arbejdskraft samt kommunal administration.

Dette er en @&ndring fra tidligere ar, hvor malingen omfattede ti delkategorier.

Med @ndringerne er det ikke muligt at sammenligne resultaterne direkte med tidligere ars
prastationer. Af hensyn til sammenligningsgrundlaget fremgér placeringerne i de fire nye

kategorier (2025) og de ti delkategorier (2023 og 2024) af to separate tabeller nedenfor.

Tabel 1 — Norddjurs Kommunes erhvervsvenlighed i fire delkategorier 1 2025

Kategori 2024 | 2025

Overordnet erhvervsvenlighed | 18 18

L https://www.danskindustri.dk/le25/ (Laest 15.09.2025)
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Infrastruktur og energi - 40
Uddannelse og arbejdskraft - 59
Kommunal administration - 47

Kilde: Dansk Industris maling af lokal erhvervsvenlighed 2025

Tabel 2 - Norddjurs Kommunes erhvervsvenlighed i ti delkategorier i 2023 og 2024

Kategori 2023 | 2024
1. Overordnet erhvervsvenlighed 45 18
2. Infrastruktur og transport 87 59
3. Arbejdskraft 56 21
4. Uddannelse 51 61
5. Sagsbehandling 43 21
6. Gron udvikling 52 2
7. Brug af private leveranderer 51 32
8. Digitale rammer 84 35
9. Skatter, gebyrer og erhvervsarealer | 45 17
10. Information og dialog 40 3

Kilde: Dansk Industris méling af lokal erhvervsvenlighed 2024

Dansk Industris erhvervsklimaméling bygger pd en kombination af nationalt tilgaengelige statistiske
indikatorer og virksomheders subjektive vurderinger af kommunens erhvervsindsats. De deltagende
virksomheder har vurderet kommunens indsatser pa en skala fra "meget utilfreds” til ”meget

tilfreds”.

Malingen viser markante forskelle i placeringerne athangigt af, om det er virksomhedernes
vurderinger eller de statistiske indikatorer, der ligger til grund. Kommunen opnér sine bedste
placeringer 1 spergsmalene til virksomheder, hvor Norddjurs er nummer 4 1 jobcentrets samarbejde
med virksomheder, nummer 5 i hensynet til erhvervslivet i den lokale planlegning og nummer 6 i
indsatsen for, at virksomheder kan drives mere klimavenligt. I alle spergsmal til virksomhederne
opnas en placering fra nummer 40 og op, med undtagelse af kommunens fokus pa at fremme

offentlig transport (66) og indsatsen for at sikre god mobilitet (52).
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De laveste placeringer findes i de statistiske indikatorer, f.eks. karakterer ved folkeskolens
afgangspreve ift. sociogkonomisk reference (89), andel ufaglerte unge 27 maneder efter
studentereksamen (84), andel 25-64-arige med en uddannelse efter grundskolen (80) og samlet

promille for grundskyld og dekningsafgift (80).

Udsvingene peger i retning af, at Norddjurs Kommune har sterke relationer og et godt samarbejde

med det lokale erhvervsliv, men samtidig star over for flere strukturelle udfordringer.

I 2025-undersogelsen deltog 53 lokale virksomheder inden for Dansk Industris brancheomrader.
Disse virksomheder reprasenterer tilsammen ca. 2.400 arbejdspladser i Norddjurs Kommune,
hvilket ifolge Dansk Industri svarer til 23 % af den private beskaftigelse 1 kommunen.
Virksomhederne fremhavede serligt infrastruktur og arbejdskraft som de vigtigste indsatsomréder,

kommunen ber prioritere.

For at opna en dybere forstielse af virksomhedernes behov — ogsé uden for Dansk Industris
brancheomréder — planlaegger forvaltningen i lighed med foregaende ar at gennemfore en
supplerende lokal undersegelse blandt kommunens virksomheder.

Formalet er at f4 et mere pracist billede af virksomhedernes oplevelse af kommunens
erhvervsvenlighed og dermed styrke grundlaget for den fremadrettede erhvervsudvikling.
Resultaterne af den supplerende undersogelse vil blive prasenteret for Erhvervsudvalget, nir de

foreligger.

Sammenhzeng til andre politikker/strategier og fagomrader
Dansk Industris erhvervsklimamaling giver en indikation pd Norddjurs Kommunes prastation pa en
rekke politikomrader, herunder erhverv, beskaftigelse, uddannelse, miljo, teknik, infrastruktur og

digitalisering.

Okonomiske konsekvenser

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Lovgrundlag

Ikke relevant.
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Indstilling
Fellesforvaltningsdirekteren indstiller, at udvalget udpeger fokusomrader inden for eget
ressortomrade, som skal indga i en samlet handleplan for Norddjurs Kommunes

erhvervsfremmeindsatser.

Beslutning i Erhvervsudvalget den 06-10-2025

Udvalget onsker, at den supplerende lokale underseggelse skal afdekke de oplevede udfordringer pa
infrastrukturomradet neermere, med henblik pa at udpege konkrete fokuspunkter for det videre
arbejde med at styrke infrastrukturen.

Udvalget onsker ligeledes, at forvaltningen underseger, hvilke konkrete barrierer virksomhederne

oplever i forhold til rekruttering af kvalificeret arbejdskraft og uddannelse af unge.

Beslutning i Arbejdsmarkedsudvalget den 22-10-2025
Arbejdsmarkedsudvalget onsker, at der 1 Norddjurs Kommune fortsat arbejdes med at styrke
adgangen til kvalificeret arbejdskraft gennem fokus pa

e at gge arbejdskraftens mobilitet

e at forbedre infrastrukturen som bidrag til at sikre arbejdskraft til virksomhederne

o at lofte kvaliteten af den arbejdskraft, der er til radighed

e Ungeloftet og det relaterede samarbejde med Specialisterne.

Ulf Harbo (N) bemarker derudover folgende:

Det fremgér af Forvaltningens kommentarer til DI maling 2025, at:

“Kommunen understetter den grenne omstilling gennem planlagning for vedvarende energianleaeg,
fx Energiklynge Djursland, hvor der arbejdes med muligheder for solceller, vindmeller, biogas og
pa sigt biobrendstoffer.”

Jeg mener, det ogsé ber fremgé af sagsfremstillingen, at Energiklyngen er kommet foran i keen og
er begyndt behandlet for 13 andre ansegninger om solceller og vindmeller, som endnu ikke er
blevet pabegyndt behandlet, fordi man i MTU i 2020 besluttede at stoppe for at behandle nye
ansegninger om store solcelleparker, indtil man var feerdig med de forste 5 ansegninger, hvilket

man stadig ikke er blevet ferdige med.

Afbud:
Diana Therese Mikkelsen (&)
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Dansk Industri Erhvervsklimaméling 2025 Norddjurs
Kommune

Forvaltningens kommentarer til DI maling 2025.docx

Dansk Industris pressemeddelelse vedr. Norddjurs
Kommune Lokal erhvervsklimamaling 2025.pdf
Norddjurs Kommunes pressemeddelelse vedr. DI méling
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