
Kommissorium og forretningsorden for Djurslands Udviklingsråd 

 

Formål, virke og opgaver 

Djurslands Udviklingsråd (DUR) er et fælles strategisk forum for Syddjurs og Norddjurs kommuner med det 
overordnede formål at fungere som et strategisk samlingspunkt for fælles udvikling på Djursland samt at 
varetage Djurslands interesser i et regionalt og nationalt politisk perspektiv. 

DUR arbejder med strategisk udvikling af Djursland som område og med at rammesætte udviklingen i de to 
kommuner. Samtidig skal DUR fungere som strategisk dialog- og sparringsforum for Norddjurs og Syddjurs 
Kommune med særlig fokus på: 

 Kortlægning af de udviklingspotentialer, som Djursland rummer, samt skabe dialog om, hvorledes 
disse kan realiseres 

 At inspirere de to kommuners kommunalbestyrelser og byråd i forhold til udviklingen af den enkelte 
kommunes styrker og potentialer 

 At medvirke til fortsat udvikling af stærke samarbejder på Djursland og til styrkelse af fælles 
interesser i forhold til omverdenen med Djurslands interesser for øje 

 At medvirke til formidling af de udviklingsmuligheder, der findes på Djursland, samt til videndeling 
internt i DUR 

Djurslands Udviklingsråd mødes til et seminar to gange årligt med henblik på at drøfte udvalgte tematiske 
spor, der kobles tæt til strategiske udviklingsmuligheder og lokale behov. Djurslands Udviklingsråd vælger 
selv, hvilke temaer, der gøres til genstand for samarbejdet i rådet. I hver periode udvælges fire temaer, der 
på skift kan tages op til temadrøftelser på de årlige seminarer.  

Djurslands Udviklingsråd har en rådgivende og motiverende rolle i forhold til de to kommuner, men har ikke 
mandat til at træffe hverken politiske eller administrative beslutninger på vegne af disse. På baggrund af 
samarbejdet og drøftelserne i rådet kan DUR formulere forslag til fælles tiltag og indsatser, der efterfølgende 
skal behandles politisk og vedtages i begge kommuner, før de kan udmøntes. 

Rent organisatorisk består Djurslands Udviklingsråd af to fora, nemlig selve rådet og et forretningsudvalg.  

 

Djurslands Udviklingsråd 

Medlemmer: 

 Borgmestrene fra Syddjurs og Norddjurs Kommuner 

 Næstformændene fra de to kommuners Økonomiudvalg samt formandskaber fra Erhvervs- og 
planudvalget i Syddjurs Kommune og Erhvervs- Vækst- og Klimaudvalget i Norddjurs Kommune 

 Øvrige medlemmer af Erhvervs- og planudvalget i Syddjurs Kommune og Erhvervs- Vækst- og 
Klimaudvalget i Norddjurs Kommune samt Økonomiudvalgene i de to kommuner, som ikke er 
medlemmer af forretningsudvalget. 

 Kommunaldirektørerne fra de to kommuner 

 Repræsentanter fra en bred kreds af private virksomheder fordelt med halvdelen fra hver af de to 
kommuner 

 Repræsentanter fra organisationer, for eksempel arbejdstager- og arbejdsgiverorganisationer, Dansk 
Erhverv, Dansk Industri, landbrugsorganisationer, Business Region Aarhus, Business Djursland og 
Visit Aarhus 



Medlemmerne af rådet udpeges som udgangspunkt for en periode på fire år. I forhold til de medlemmer, som 
repræsenterer organisationer og private virksomheder, kan der efter behov foretages ændringer i kredsen af 
inviterede repræsentanter. 

Rådet mødes til et seminar to gange årligt med henblik på at drøfte et eller flere af de tematiske spor, som 
forretningsudvalget har besluttet at sætte på dagsordenen. Repræsentanter fra den brede virksomhedskreds 
inviteres i henhold til det tema, som drøftes på det enkelte seminar. 

Alle medlemmer af DUR er ansvarlige for, at anbefalinger, videndeling og information fra seminarerne 
videreformidles i deres respektive politiske og organisatoriske baglande.  

 

Forretningsudvalget 

Medlemmer: 

 Borgmestrene fra Syddjurs og Norddjurs Kommuner 

 Næstformænd fra de to kommuners Økonomiudvalg samt formandskaber fra Erhvervs- og 
planudvalget i Syddjurs Kommune og Erhvervs- Vækst- og Klimaudvalget i Norddjurs Kommune 

 Kommunaldirektørerne fra de to kommuner 

Medlemmerne af forretningsudvalget udpeges for en periode på fire år, så de følger en valgperiode. 

Forretningsudvalget mødes 4 gange årligt og drøfter og udvælger temaer, konkrete aktiviteter og handlinger. 
I forbindelse med møderne kan forretningsudvalget vælge at invitere gæstedeltagere, der er relevante i 
forhold til de enkelte temaer.  

Forretningsudvalget kan nedsætte arbejdsgrupper, der arbejder med udvalgte aktiviteter og handlinger 
mellem møderne i forretningsudvalget. Som deltagere i arbejdsgrupperne inviteres relevante virksomheder 
og samarbejdspartnere.  

Forretningsudvalget planlægger de to årlige seminarer i Djurslands Udviklingsråd. 

 

Formandskab og sekretariat 

Formandsposten i Djurslands Udviklingsråd går på skift mellem borgmestrene i Norddjurs og Syddjurs 
Kommuner. Den af de to borgmestre, der ikke har formandsposten, besætter næstformandsposten. 

I perioden 2026-29 er det Syddjurs Kommune, som varetager formandsposten i DUR. 

DUR sekretariatsbetjenes af den kommune, der har formandsposten. 

Sekretariatet er ansvarlig for den samlede understøttelse af aktiviteterne i DUR og en løbende formidling og 
synliggørelse af Djurslands Udviklingsråds arbejde. Den mediemæssige indsats prioriteres og aftales med 
formandskabet forud for hvert møde i rådet. 

Formandskabet kan beslutte, om der eventuelt skal tilknyttes ekstern konsulentbistand til DUR i forbindelse 
med varetagelse af særlige strategiske opgaver eller i relation til den operationelle drift. Udgifterne til 
eventuel konsulentbistand afholdes af den kommune, som har formandsposten. 
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