
 

 

Erhvervs- og Arbejdsmarkedsudvalget  

Anlægsforslag – budget 2022 og overslagsår 
 

Titel                 Nr. 

Virtuelt Jobcenter A201 

(Mio. kr. i 2022-priser) 2022 2023 2024 2025 

  

Iværksættelsestidspunkt:       

Udgifter 0,500 0,000 0,000 0,000 1. januar 2022 

Indtægter 0,000 0,000 0,000 0,000 Jordforsyning(J)/Øvrige projekter(Ø) 

Netto 0,500 0,000 0,000 0,000 Ø 

- = mindreudgift/merindtægt og + = merudgift/mindreindtægt 

  

Antal fuldtidsstillinger 0 0 0 0 

Konsekvens for drift  0,000 0,000 0,000 0,000 

 

Baggrund for og beskrivelse af anlægsforslaget 

Dette anlægsforslag er nyt. Det fremgår derfor ikke af investeringsoversigten for 2021-2024, der blev 

besluttet i forbindelse med vedtagelsen af budget 2021.  

Med aftalen om ret til tidlig pension, vedtog Regeringen, Dansk Folkeparti, Socialistisk Folkeparti og 

Enhedslisten, at reformere den kommunale beskæftigelsesindsats. Reformen betyder, at der i 2024 samlet 

set spares 1,1 mia. kr. på den kommunale beskæftigelsesindsats, som bruges til at finansiere retten til tidlig 

pension.  

Jobcenter i Norddjurs Kommune har undersøgt mulighederne for at tilkøbe automatisede digitale funktioner, 

som skal give de jobparate ledige og andre stærke ydelsesmodtagere i kommunen mulighed for digital 

karriererådgivning og adgang til forskellige undervisningsvideoer, når de selv ønsker det. Dette vil være et 

supplement til kontaktforløbet i jobcenteret, og det giver borgerne større frihed i deres indsats, da de selv 

kan styre, hvor og hvornår de skal være aktive. Ved at investere i de virtuelle funktioner, vil det være muligt 

for Norddjurs Kommune at fremme en individuel indsats, høste tidlige erfaringer med digitale platformer 

og have et bedre udgangspunkt for at hjælpe de svage borgere gennem frigjorte ressourcer, og samtidig hen 

over de næste tre år hjemtage de effektiviseringer af beskæftigelsesindsatsen, som der vil komme på 

baggrund af aftalen om retten til tidlig pension.  

Sammenhæng til principper for bæredygtighed 

Anlægsforslaget har en sammenhæng til det vedtagne princip omkring miljømæssig bæredygtighed, da det 

virtuelle jobcenter vil give den ledige større mulighed for at deltage i kontaktforløbet og undervisning fra 

deres eget hjem. Dette reducerer den lediges transport til og fra Jobcenteret eller en evt. 

undervisningsinstitution.  

 

 

 

 

 


