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Opfolgning pa mal i Beskeeftigelsesplan 2021

20/29 Aben Sag
Sagsgang

EAU

Sagsfremstilling

Beskeftigelsesplanen for Norddjurs Kommune understotter de overordnede ministermal, som
beskeftigelsesministeren hvert ar melder ud for det kommende ar pé arbejdsmarkedsomradet. I
Norddjurs Kommunes Beskeaftigelsesplan 2021, som er vedhaftet, er der endvidere udarbejdet 15
lokale malsatninger, som understetter kommunens politisk besluttede mélsatninger samt

beskaeftigelsesministerens mal for 2021.

Dette er den forste af to opfelgninger pa de lokale mal for beskaftigelsesindsatsen for 2021.
Som det fremgér af nedenstéende tabel, er status:

e 3 mdl er det for tidligt at felge op pé.

e 9 madl er aktuelt pa et niveau, der gor, at malene forventes niet.

e 1 mél forventes ikke ndet.

e 2 mal er ikke naet.

Lokale mal 1 Norddjurs Kommunes Beskaftigelsesplan 2021

Mal 1 Antallet af sager, der vandrer mellem Det er for tidligt at folge
rehabiliteringsteamet og pensionsnavnet, reduceres. op pa maélet.
Mal 2 For ledige a-dagpengemodtagere skal andelen af tildelte | Andelen er aktuelt pa et

uddannelsestilbud ud af det samlede antal tilbud under niveau, der gor, at malet

tilbudsviften hvert ar eges med 5 %-point. forventes niet.
Mal 3 10 % af integrationsborgerne er i beskaftigelse eller Andelen er aktuelt pa et
uddannelse et ar efter modtagelsen, 25 % er 1 niveau, der gor, at malet

beskaftigelse eller uddannelse to ar efter modtagelsen, | forventes néet.
og 50 % er 1 beskeftigelse eller uddannelse tre ar efter

modtagelsen. Dette gelder for de borgere, der er

modtaget 1 2017 eller senere.
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Mal 4 Ud af de borgere, der er omfattet af integrationsloven og | Andelen er aktuelt pd et
modtaget for 2017, skal 17,5 % vere 1 beskeeftigelse niveau, der gor, at malet
eller uddannelse ved udgangen af 2021. forventes néet.

Mal 5 30 % af de kvindelige integrationsborgere, der er uden | Andelen er aktuelt pé et
job, uddannelse eller selvforsergelse pr. 1. januar 2021, | niveau, der gor, at mélet
skal 1 2021 komme 1 job, uddannelse eller forventes néet.
selvforsergelse.

Mal 6 Kursister pa sprogundervisningen skal i gennemsnit Det er for tidligt at folge
have en bestéelsesprocent, som svarer til eller er bedre | op pa maélet.
end landstallene. Dog gaelder, at ved ferre end 25
provedeltagere mé der hojst vaere 4 kursister, der ikke
bestar.

Mal 7 Ledighedsprocenten pa ledighedsydelse skal folge Andelen er aktuelt pa et
landstallet; dog skal den i Norddjurs Kommune hgjst niveau, der gor, at mélet
vare 17 %. forventes ndet.

Mal 8 Som et resultat af deltagelse i projekt S.E.S. under ”Alle | Malet forventes ikke naet.
unge med imidt” gennemferer 3 unge en
ungdomsuddannelse, mens 27 pabegynder en
ungdomsuddannelse. Mélgruppen er unge i alderen 16-

29 ar. De har haft skolevagring, angst og/eller
depression. En del er autister.

Mal 9 Af de unge, der pr. 1. januar 2020 er tilmeldt FGU, skal | Andelen er aktuelt pd et
60 % vere pabegyndt ungdomsuddannelse 1 2021. Af niveau, der gor, at mélet
de 60 %, der er pabegyndt, skal 80 % have fuldfert en forventes niet.
ungdomsuddannelse 1 2026. Mélet er sat til 2026, da de
unge typisk er 14 maneder i FGU, inden de pabegynder
en ungdomsuddannelse, som kan vare op til 4,5 ar.

Mal 10 Beskaftigelsesomradet under ét skal overholde Andelen er aktuelt pa et
fokusmalene vedrerende kommunens indsats i form af | niveau, der gor, at malet
hhv. tilbud og samtaler. forventes néet.
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Mal 11 Jobcentret skal i gennemsnit udfere 30 Andelen er aktuelt pa et
jobformidlingsopgaver (ordinart arbejde eller niveau, der gor, at mélet
formidling til fleksjob) pr. méned, for at malet er forventes néet.
opfyldt.

Mal 12 Mindst 35 % af en ungdomsargang skal valge en Malet er ikke naet.

erhvervsuddannelse direkte efter 9. eller 10. klasse 1

2020 — samme mal frem til 2025.

Mal 13 Mindst 55 % af de elever, der forlader grundskolen, skal | Mélet er ikke naet.
velge en gymnasial uddannelse direkte efter 9. eller 10.

klasse 12021 — samme mal frem til 2025.

Mal 14 12030 skal mindst 90 % af de 25-arige have gennemfort | Det er for tidligt at folge
en ungdomsuddannelse. Andelen af unge i alderen 20 til | op pa malet.
og med 25 &r, som ikke er i uddannelse eller har

tilknytning til arbejdsmarkedet, skal vaere halveret.

Mal 15 Pr. 5. november 2020 er 237 unge i Norddjurs Andelen er aktuelt pa et
Kommune pé uddannelseshjelp; af dem er 65 unge niveau, der gor, at malet
uddannelsesparate (27,4 %), og 172 unge er forventes néet.

aktivitetsparate (72,6 %). I labet af perioden 2021 til og
med 2025 skal fordelingen bringes til et niveau, hvor
andelen af aktivitetsparate unge i Norddjurs maksimalt
er 4 procentpoint hgjere end landstallet. Dette nas ved
en arlig nedbringelse i1 andelen af aktivitetsparate med
1,6 procentpoint. Fordelingen pa landsplan er pr.
september 2020 pa 39,2 % uddannelsesparate unge og
60,8 % aktivitetsparate unge.

For yderligere detaljer om mélopfyldelse henvises til bilaget "Beskaftigelsesplan 2021 —
malopfyldelse ultimo maj 2021

Malene 4, 5, 6, 7, 8, 9 og 12 indgik ogsé i Beskeftigelsesplan 2020, men de blev ikke opfyldt i
2020. Som beskrevet i forbindelse med den afsluttende opfelgning pd Beskaftigelsesplan 2020 pa
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udvalgsmedet 24. marts 2021 kan erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget folge udviklingen i malene

ved opfelgningerne pa Beskaftigelsesplan 2021.

Udvalget blev ogsé lovet en opfelgning pd mal 10 i Beskaftigelsesplan 2020:

” Arbejdsmarkedsomridet gennemforer en kampagne i samarbejde med Danske
Handicaporganisationer for at udbrede kendskabet til jobmuligheder og fremme beskaftigelsen
blandt personer med handicap.” Status er, at det grundet coronasituationen endnu ikke har varet
muligt at gennemfore kampagnen. 8. juni 2021 gennemfortes dog i samarbejde med Danske
Handicaporganisationer undervisning i arbejde med mélgruppen for 50 medarbejdere i

arbejdsmarkedsafdelingen, sa der er fokus pa malgruppen.

Sammenhaeng til andre politikker/strategier og fagomrader
Beskeftigelsesplan 2021 har sit afsat dels 1 ministermalene for 2021, dels 1 Erhvervs- og

arbejdsmarkedspolitikken samt Erhvervsstrategien og Arbejdsmarkedsstrategien.

Okonomiske konsekvenser
Okonomiske konsekvenser afledt af malene 1 beskaftigelsesplanen er indarbejdet 1

budgetopfelgningerne.

Indstilling

Fellesforvaltningsdirekteren indstiller, at orienteringen tages til efterretning.

Beslutning i Erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget den 23-06-2021

Til efterretning.

I bilag 1, status mél 8 fremgar det, at S.E.S. “Alle unge med midt” afsluttes 31. juli 2021. Projektet
er forlenget af Region Midtjylland og Den Europaiske Socialfond indtil oktober 2021. Efter

oktober 2021 viderefores projektet i Norddjurs Kommunes regi.

Bilag:
I- Aben Beskaftigelsesplan 2021 - malopfyldelse ultimo maj (90128/21) (H)
3107717 2021
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2- Aben Beskaftigelsesplan 2021 - godkendt af KB 15.12.20 (138360/20) (H)
2939851



	DocPart142540
	DocPart142541
	DocPart142542
	DocPart142543
	DocPart142544
	DocPart144449

