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Eventuelt, herunder punkter til næste møde 

 Åben Sag 

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

Til det kommende direktionsmøde d. 23. februar er der foreløbig følgende punkter: 

 Dialogmøde med sekretariatschef hos velfærdssekretariatet Marie-Louise Eskerod Ifversen 

 Status på kompetenceplan  

 Drøftelse af Levende Bymidte  

 Status på påbud fra arbejdstilsynet  

 

Til de kommende direktionsmøder for 2022 er der foreløbig følgende punkter: 

 Drøftelse af model for En Indgang (Afventer) 

 Status på kommissorium for kommunale bygninger og indlejede bygninger (første kvartal) 

 Status på En Indgang (første kvartal) 

 Koordineret og optimeret forsyning i Norddjurs Kommunes bygninger (første kvartal) 

 Status på samarbejde med erhvervshuset (2. marts) 

 Fortsat status på covid-19 (primo marts) 

 Drøftelse af sag vedrørende Shared Spaces (primo marts) 

 Analyse af voksensocialområdet (16. marts eller 23. marts) 

 Befolkningsprognose (23. marts) 

 Årsregnskab (30. marts) 

 Business Region Aarhus (ultimo marts) 

 Politisk mødekalender for 2023 (april) 

 Drøftelse af Allingåbro byfornyelse og klimasikring (ultimo april) 

 Opfølgning på covid-19 med tilsvarende behandling i hovedmed (maj) 

 Opsamling på ny kommunalbestyrelse (maj) 

 Direktionens årsplan samt den strategiske udmøntningsplan (juni og december) 

 Revision af skabelon for aftale- og dialogstyringsdokument (3. kvartal) 
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 Dialogmøder mellem direktionen og afdelingschefer for 2022: Skole- og dagtilbudschef 

Lene Mehlsen Thomsen den 16. marts, chef for ungeindsats og UU Thomas Olesen den 13. 

april, erhverv- og arbejdsmarkedschef Erik Holck Hansen den 4. maj, socialchef Hanne 

Nielsen den 1. juni, sekretariatschef for fællesforvaltningen Lisette Bulig Thoustrup den 29. 

juni, chef for kommunaldirektørens sekretariat den 10. august, byg og miljøchef Ulrik 

Christensen den 7. september, Sundhed- og omsorgschef den 5. oktober, kultur- og 

udviklingschef Trine Grejsen den 2. november, vej- og ejendomschef Kim T. Jensen den 30. 

november og Chef for IT, digitalisering og borgerservice Tonny Olsen den 14. december. 

 

Drøftelse og fastlæggelse af Øvrige punkter til behandling under dagsordenens punkt 1 på det næste 

direktionsmøde. 

 

Direktionen har fokus på at afholde møder under hensyn til de gældende retningslinjer og 

vejledninger ift. at mindske smittespredning af covid-19. 

Beslutning i Direktionen den 09-02-2022 

 Direktionen koordinerede den fremadrettede drøftelse af styringsaftalerne og aftaler 

nærmere for hver direktørområde ved hver 1-til-1.  

 Henvendelse vedrørende etablering af friplejehjem blev drøftet. Velfærdsdirektør 

fremsender henvendelse og involverer kommunaldirektøren i det videre forløb. 

På det kommende direktionsmøde er følgende punkter planlagt: 

 Dialogmøde med sekretariatschef hos velfærdssekretariatet Marie-Louise Eskerod Ifversen 

 Status på kompetenceplan  

 Drøftelse af Levende Bymidte og invitation til deltagelse i forsøgsordning med frie 

bymidter. Vej- og ejendomschef og byg- og miljøchef deltager under punktet 

 Status på påbud fra arbejdstilsynet 

 Fortsat drøftelse af tværkommunale udpegninger og administrativ understøttelse 

 Drøftelse af velfærdsområdets proces for forslag med henblik på at styrke fastholdelsen og 

rekruttering af medarbejdere. 
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