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Eventuelt, herunder punkter til næste møde 

 Åben Sag 

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

Til det kommende direktionsmøde d. 3. februar er der foreløbig følgende punkter: 

 Direktionens årsplan samt den strategiske udmøntningsplan – generelt på som fast punkt 

 Materiale og forberedelse af ny kommunalbestyrelse 2022-2025 

 

Til de kommende direktionsmøder er der foreløbig følgende punkter: 

 Direktionens årsplan samt den strategiske udmøntningsplan – generelt på som fast punkt 

 Erfaringer fra covid-19 om samarbejde, digitale møder, webinarer mv. til gensidig 

inspiration på baggrund af opsamling fra hovedudvalgets temadag, arbejdsmiljødagen, 

chefforum, lederdagen mm. 

 Opsamling på partnerskabsaftalen med AU (januar/februar) 

 Årsregnskab for 2020 (10. februar) 

 Drøftelse af form, emner og program for direktionsseminar (forår 2021) 

 Rammesætning for ledelsesevaluering (14. april) 

 Budgetanalyser (2. kvartal 2021) 

 

Drøftelse og fastlæggelse af Øvrige punkter til behandling under dagsordenens punkt 1 på det næste 

direktionsmøde. 

 

Direktionen har fokus på at afholde møder under hensyn til de gældende retningslinjer og 

vejledninger ift. at mindske smittespredning af covid-19. 

Beslutning i Direktionen den 27-01-2021 

Til et kommende direktionsmøde skal følgende emne på dagsordenen: 

 Sag om forslag til politik for børn og unge i udsatte positioner tages op som emne på 

kommende direktionsmøde, jf. direktionens aftale om 5 min oplæg fra direktører om 

relevante emner. 
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