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Reformkommissionens første rapport

• Præsentation af de udfordringer, som vil blive 
adresseret i kommissionens arbejde

• De fem udfordringer er:
– Unge med uforløst potentiale
– Voksne uden fodfæste på arbejdsmarkedet
– Uddannelsesindsatsen er ikke fremtidssikret
– Komplekst møde mellem borgeren og det offentlige
– Uudnyttet produktivitetspotentiale



Unge med uforløst potentiale
• I 2018 stod 20 % af de 25 årige uden en ungdomsuddannelse

– 1/3 har komplekse udfordringer, f.eks. svage faglige forudsætninger, en 
psykisk diagnose og misbrug

– 1/3 har kun én af de ovennævnte udfordringer
– 1/3 har ingen registrerede udfordringer

Voksne uden fodfæste på arbejdsmarkedet
– Mange ledige og sygemeldte modtager midlertidige ydelser i lang tid
– Lav arbejdsmarkedstilknytning blandt ikke-vestlige indvandrere, særligt 

kvinder
– Opkvalificering af ufaglærte



Øvrige områder

Uddannelsesindsatsen er ikke fremtidssikret
– Langt flere unge tager en gymnasial uddannelse, i stedet for en 

erhvervsuddannelse
– Voksen- og efteruddannelse kan være for uoverskueligt

Komplekst møde mellem borger og det offentlige
– Borgere med komplekse problemstillinger har stadig mange 

kontakter
– Mere fokus på tillid og tro på borgerens vilje til arbejde på 

beskæftigelsesområdet?

Uforløst produktivitetspotentiale
– Fokus på forskelle i produktivitet i forskellige sektorer
– Øget fokus på højt sygefravær i kommunerne



Antal fuldtidspersoner samt andel af arbejdsstyrke som har modtaget uddannelseshjælp i januar-april 
2021 i hhv. Norddjurs Kommune og hele landet

Visitationskategori

Norddjurs Hele landet
Antal 

fuldtids
personer

Fuldtidspersoner i pct. af 
arbejdsstyrken 16-66 år

Antal 
fuldtids

personer

Fuldtidspersoner i pct. af 
arbejdsstyrken 16-66 år

Uddannelsesparate 55 0,3 13.039 0,5
Aktivitetsparat 171 1,0 20.674 0,7

I alt 226 1,3 33.713 1,2

Norddjurs Kommune har en større andel af aktivitetsparate uddannelseshjælpsmodtagere, 
sammenlignet med resten af landet

Kilde: Jobindsats.dk, den 15. juni 2021

Antal kontanthjælpsforløb i alt ift. antal kontanthjælpsforløb med varighed over 3 år i marts 
2021 i hhv. Norddjurs Kommune og hele landet

Område Antal kontanthjælpsforløb Antal kontanthjælpsforløb 
over 3 år

Andel med varighed 
over 3 år i pct.

Norddjurs 403 169 41,9
Hele landet 61.235 26.255 42,9

Både i Norddjurs Kommune samt i hele landet, har en høj andel af kontanthjælpsmodtagerne 
modtaget ydelsen i mere end 3 år



Norddjurs Kommune har en større andel af befolkningen mellem 15-69 år, 
hvis seneste gennemførte uddannelse er grundskole



Borgerens møde med Jobcenteret i Norddjurs Kommune

• Fokus på erfaringer fra BIP-projekt
– Færre sagsbehandlerskift
– Sagsbehandlers tro på borgerens jobmuligheder har en betydning

• Svarer til de anbefalinger, som Norddjurs Kommune gav Nina Smidt ultimo 
januar 2021

• Implementering af virtuelt jobcenter
– Kontaktforløbet tager større udgangspunkt i de lediges behov

• Implementering af helhedsorienteret sagsbehandling
• Tæt samarbejde med Borgerrådgiver



Ydelseskommissionen - kommissorium

• Afskaffelse af kontanthjælpsloft og 225 timers regel, under 
hensyn til at ledige ikke skal modtage offentlige ydelser i 
ubegrænset omfang

• Balance mellem børns opvækst under rimelig forhold og 
gevinsten ved at forældrene kommer i beskæftigelse

• Enkelthed og gennemskuelighed af hensyn til retssikkerhed 
• Udgiftsneutralt



Ydelseskommissionens forslag

• Fast grundsats på 6.600 kr. om måneden
• Forhøjet sats på 10.450 kr. om måneden

– Forhøjet sats kan fås via optjeningsprincip for beskæftigelse eller 
uddannelse:
• Gennemført erhvervskompetencegivende uddannelse eller 2,5 års ordinær 

beskæftigelse indenfor de seneste 10 år og
• Lovligt ophold i riget i 7 af de seneste 8 år, efter det fyldte 18. år

– Forhøjet sats kan fås via grundskole:
• Afgangseksamen på grundskoleniveau og
• Lovligt ophold i riget i 12 ud af de seneste 13 år, efter det fyldte 18. år

Dertil kommer:
• Fast børnetillæg på 3.550 kr. om måneden, uanset antal børn
• Fast tillæg til enlige, uden børn i husstanden

– 1.000 kr. på grundsats, 2.500 kr. på forhøjet sats
• Fritidstillæg på 450 kr. pr. barn pr. familie (max. 1.800 kr.)



Effekt af anbefalinger

• Modellen vil øge arbejdsudbuddet med 750 fuldtidspersoner om året
– Dette svarer til 5 fuldtidspersoner for Norddjurs Kommune

• Incitamentet til at tage ordinære timer bliver større
– En ledig som i dag arbejder 224 timer bliver stadig ramt af 225 

timers reglen
– En ledig på grundsatsen vil med anbefalingerne kunne arbejde 8 

timer ugentligt i et lavtlønsjob uden at der sker et fradrag i 
kontanthjælpen

• Nogle kontanthjælpsmodtagere vil opleve at få en højere ydelse, mens 
andre vil få reduceret deres ydelse
– Samlet set får indvandrere i gennemsnit 300 kr. mindre (før skat) 

med anbefalingerne.
• 34.000 indvandrere vil opleve at få mere, mens 25.000 vil 

opleve at få mindre



Andel af arbejdsstyrken som er en del af kontanthjælpssystemet i Norddjurs Kommune samt hele 
landet

  2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Jan-apr. 
2021

Norddjurs 5,7 6,2 6,3 6,5 5,7 5,0 4,7 4,3 4,2

Hele landet 5,5 5,5 5,5 5,6 5,0 4,5 4,1 3,9 3,8

Andelen af arbejdsstyrken som er en del af kontanthjælpssystemet er faldende i Norddjurs, 
men stadig større end i resten af landet

Forsørgelse én måned efter endt forløb i 2018-
2020 for selvforsørgelse- og hjemrejseydelse, 

samt overgangsydelse
Forsørgelse efter endt 

forløb 2018-2020 2018-2021

Beskæftigelse og 
uddannelse 38,1 35,2

Andre midlertidige 
ydelser 36,6 36,1

Fleksjobordningen 0,0 0,2
Førtidspension 0,0 0,6
Selvforsørgelse 18,0 21,7

Andet 6,0 6,2
I alt 98,7 100,0

Forsørgelse én måned efter endt forløb i 
2018-2020 for 

uddannelseshjælpsmodtagere
Forsørgelse efter 

endt forløb Norddjurs  Hele 
landet

Beskæftigelse og 
uddannelse 31,5 45,6

Andre midlertidige 
ydelser 8,8 10,7

Fleksjobordningen 3,7 1,6
Førtidspension 5,8 2,5
Selvforsørgelse 42,7 30,8

Andet 6,3 8,7
I alt 98,8 100,0

Forsørgelse én måned efter endt forløb i 2018
-2020 for kontanthjælpsmodtagere

Forsørgelse efter endt 
forløb Norddjurs  Hele 

landet
Beskæftigelse og 

uddannelse 45,9 47,2

Andre midlertidige 
ydelser 6,3 10,3

Fleksjobordningen 10,2 5,3
Førtidspension 11,8 9,8
Selvforsørgelse 18,7 20,8

Andet 5,7 6,6
I alt 98,5 100,0

Afgangen fra kontanthjælpssystemet er ikke altid til beskæftigelse eller uddannelse

Kilde: Jobindsats.dk, den 15. juni 2021


