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Punkter til behandling 

 Åben Sag 

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

I økonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at 

implementere verdensmålene lokalt igennem partnerskaber om bæredygtig lokal udvikling, og 

målene indgår f.eks. også som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi. 

 

Direktionen i Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmål for bæredygtig udvikling som 

en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus på at arbejde innovativt og fokusere på eksekvering 

og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagområder som fx bosætning, omsorg, 

uddannelse, miljø, sundhed og infrastruktur. 

 

Verdensmålene giver mulighed for at arbejde værdibåret og retningsskabende og kan styrke de 

tværgående perspektiver igennem et helhedsfokus på kommunen som samfund med en række 

emnemæssige udfordringer. 

 

På de områder, hvor det giver værdi, lader direktionen derfor verdensmålene fungere som kobling 

til konkrete udviklingsprojekter og tværfaglige samarbejdsformer, og lader dem være styrende for 

udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsamfund. 

 

Direktionen arbejder med 5 minutters oplæg som metode til at kvalificere specifikke emner til 

behandling. Fagdirektørerne holder 5 minutters oplæg om aktuelle emner med strategisk ophæng i 

direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk behandling i 

fagudvalgene. 

 

Direktionen har følgende øvrige punkter til behandling: 

 Direktionens årsplan samt den strategiske udmøntningsplan (bilag vedlagt). 

 Status på proces for kommunalvalg 2021. 
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 Orientering om program for chefforum.  

 Status. Afdelingsleder Marianne Fisker og skole- og dagtilbudschef Lene Mehlsen deltager 

under punktet. Der henvises til bilag. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at punkterne behandles. 

Beslutning i Direktionen den 06-10-2021 

 Direktionens årsplan samt den strategiske udmøntningsplan. 

 Der blev gjort status med deltagelse af afdelingsleder Marianne Fisker samt skole- og 

dagtilbudschef Lene Mehlsen Thomsen. Der bliver udarbejdet et kommissorium med 

baggrunden samt konkrete anbefalinger til handlemuligheder. Marianne Fisker er tovholder 

med deltagelse og understøttelse af skole- og dagtilbudschef og chef for 

Kommunaldirektørens sekretariat. Udkast til kommissorium afklares med konst. 

fællesforvaltningsdirektør forud for fremsendelse til kommunaldirektør senest primo uge 43.  

 Drøftelse af program for chefforum. 1) Byg- og miljøchef Ulrik Christensen holder oplæg 

angående Realdania-projektet ”Næse for vand” og partnerskaber. 2) 

Opmærksomhedspunkter og temaer for den nye kommunalbestyrelse blev drøftet. 

 Der blev gjort status på proces for kommunalvalg 2021 samt opstart af ny 

kommunalbestyrelse. 

 Protokollering i økonomiudvalget og kommunalbestyrelsen overgår til jurist i 

Kommunaldirektørens sekretariat i perioden, hvor Kim Bruun Nielsen er konst. 

fællesforvaltningsdirektør. Det indebærer, at den øvrige juridiske bistand fra 

Kommunaldirektørens sekretariat til fagforvaltningerne tilpasses.  

 Direktionen drøftede status på helhedsorienteret sag med efterfølgende drøftelse af det 

videre forløb. Sagen forelægges for erhvervs- og arbejdsmarkedsudvalget d. 27. oktober, 

børne- og ungdomsudvalget d. 28. oktober samt voksen- og plejeudvalget d. 2. november. 

Sagen behandles i de lokale MED-udvalg forud for den politiske behandling. 

 Velfærdsdirektøren og Lene Helbo Bachmann tager initiativ til besigtigelse af bygning i 

Hevring. Sagen skal ses i sammenhæng med kommunalbestyrelsens beslutning januar 2017 

om salg af Dolmer 14 i Voldby. 
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Bilag: 

1 - 3098197 Åben Årshjul 2021 (82293/21) (H) 

2 - 2964952 Åben Strategisk udmøntningsplan (160075/20) (H) 

3 -  Lukket Status.docx () () 
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