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Punkter til behandling
Aben Sag

Sagsgang
DIR

Sagsfremstilling
I okonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at
implementere verdensmalene lokalt igennem partnerskaber om baredygtig lokal udvikling, og

malene indgar f.eks. ogsd som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi.

Direktionen i Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmal for baredygtig udvikling som
en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus pa at arbejde innovativt og fokusere pa eksekvering
og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagomréder som fx bosatning, omsorg,

uddannelse, miljo, sundhed og infrastruktur.

Verdensmalene giver mulighed for at arbejde vardibaret og retningsskabende og kan styrke de
tvaergdende perspektiver igennem et helhedsfokus pa kommunen som samfund med en raekke

emnemassige udfordringer.

Pé de omréder, hvor det giver vardi, lader direktionen derfor verdensmélene fungere som kobling
til konkrete udviklingsprojekter og tvaerfaglige samarbejdsformer, og lader dem vare styrende for

udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsamfund.

Direktionen arbejder med 5 minutters oplaeg som metode til at kvalificere specifikke emner til
behandling. Fagdirektorerne holder 5 minutters opleeg om aktuelle emner med strategisk ophang i
direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk behandling i

fagudvalgene.

Direktionen har folgende gvrige punkter til behandling:

e Direktionens arsplan samt den strategiske udmentningsplan (bilag vedlagt).
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e Gennemgang af udvalgenes arbejdsplaner 2021. Velfaerdsdirektoren gennemgar
arbejdsplanerne for voksen- og plejeudvalget samt begrne- og ungdomsudvalget.
Fellesforvaltningsdirekteren gennemgar arbejdsplanerne for erhverv- og
arbejdsmarkedsudvalget, miljo- og teknikudvalget samt kultur- og fritidsudvalget. Emnet
tages op til dreftelse igen senere pa dret mhp. en midtvejsstatus. Bilag er vedlagt: 1)
Voksen- og plejeudvalget — arbejdsplan 2021, 2) Berne- og ungdomsudvalget - arbejdsplan
2021, 3) EAU arbejdsplan 2021, 4) Arbejdsplan MTU 2021, 5) Arbejdsplan KFU 2021.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller, at punkterne behandles.

Beslutning i Direktionen den 10-03-2021

Direktionens arsplan samt den strategiske udmentningsplan

Droftet.

Gennemgang af udvalgenes arbejdsplaner 2021

Arbejdsplanerne for fagudvalgene blev gennemgéet.

Der var folgende nedslag:

e Forslag til kost- og ernaringspolitik tages op pa et kommende direktionsmede.

Emnet vedr. udvalgenes arbejdsplaner 2021 tages op til droftelse igen i direktionen senere pé aret

mhp. en midtvejsstatus.

Bilag:
1-3011525 Aben Arshjul 2021 (8725/21) (H)
2-2964952 Aben Strategisk udmentningsplan (160075/20)  (H)
3-2775671 Aben Voksen- og plejeudvalget - arbejdsplan 2021 (194403/19) (H)
4-2769782 Aben Berne- og ungdomsudvalget - arbejdsplan 2021 (189154/19) (H)
5-3045829 Aben EAU arbejdsplan 2021 (37274/21) (H)
6-2971867 Aben Arbejdsplan MTU 2021 (165771/20)  (H)

7-2951295 Aben Arbejdsplan KFU 2021 (148183/20)  (H)
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