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Sagsfremstilling
I okonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at
implementere verdensmalene lokalt igennem partnerskaber om baredygtig lokal udvikling, og

malene indgar f.eks. ogsd som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi.

Direktionen i Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmal for baredygtig udvikling som
en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus pa at arbejde innovativt og fokusere pa eksekvering
og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagomréder som fx bosatning, omsorg,

uddannelse, miljo, sundhed og infrastruktur.

Verdensmalene giver mulighed for at arbejde vardibaret og retningsskabende og kan styrke de
tvaergdende perspektiver igennem et helhedsfokus pa kommunen som samfund med en raekke

emnemassige udfordringer.

Pé de omréder, hvor det giver vardi, lader direktionen derfor verdensmélene fungere som kobling
til konkrete udviklingsprojekter og tvaerfaglige samarbejdsformer, og lader dem vare styrende for

udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsamfund.

Direktionen arbejder med 5 minutters oplaeg som metode til at kvalificere specifikke emner til
behandling. Fagdirektorerne holder 5 minutters opleeg om aktuelle emner med strategisk ophang i
direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk behandling i

fagudvalgene.

Direktionen har folgende gvrige punkter til behandling:

e Fortsat status pa covid-19 og den fremadrettede proces.
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Fortsat status pd kompetenceplan for velfeerdsomridet. Som aftalt pa seneste direktionsmade
d. 23. februar vil direktionen drefte kompetenceplanen for velfeerdsomradet.
Kompetenceplanen har gennemgéet en omfattende revidering, og dreftes fortsat med
henblik pa at skabe et overblik over kompetencefordelingen pa velferdsomradet forud for
politisk behandling. Det er planlagt, at den skal til politisk behandling i fagudvalgene i
marts, med efterfelgende behandling 1 K og KB 1 april og maj. Vedlagt er folgende: 1)
Kompetenceplan for velfeerdsomréadet.

Arlig status pa samarbejde med Erhvervshus Midtjylland. Norddjurs kommune har indgéet
kontrakt med Erhvervshus Midtjylland om leverance af den lokale basale erhvervsservice til
kommunens virksomheder. Samarbejdet med Erhvervshus Midtjylland er knyttet op pé
maltal for det arlige antal kontakter og kollektive arrangementer. Erhvervshus Midtjylland
har for 2021 opfyldt kontraktens maltal. Kontrakten leber frem til udgangen af december
2022. P& denne baggrund drefter direktionen resultaterne for 2021 og samarbejdet med
Erhvervshus Midtjylland. Arbejdsmarkedschef Erik Holck deltager under punktet. Vedlagt
er folgende: 1) Status pd samarbejde med Erhvervshus Midtjylland 2021.

Status pd En Indgang. Kommunalbestyrelsen besluttede d. 17. december 2019 at indfere
ordningen En Indgang, som et sarligt tilbud for en raekke virksomheder og foreninger om at
fa tilknyttet en kontaktperson pé direkter- eller chefniveau for at styrke indgangen til
kommunen. Ordningen har til formal at styrke dialog og relationer mellem kommunen og
erhvervslivet, og udspringer af Dansk Industris maling af kommunernes erhvervsklima 1
2019. Pa denne baggrund drefter direktionen erfaringer med ordningen i det forgangne ér
siden kommunalbestyrelsens seneste evaluering. Arbejdsmarkedschef Erik Holck deltager
under punktet. Vedlagt er folgende: 1) Status pa En Indgang. 2) Bilag - Liste over
adressanter og ansvarlig kontaktperson.

Droftelse af sag vedrerende Shared Spaces. Norddjurs Kommune og Aarhus Letbane har i
2020 og 2021 vearet 1 dialog om overgangslesninger pé stationen 1 Grenaa og muligheden
for at f @ndret stationsomrddet til karsel pa sigt. I forbindelse med budgetaftalen 2022 —
2025 blev det besluttet at undersege dette og desuden inkludere en plan for Posthusgrunden i
Grenaa i et samlet projekt med Shared Spaces. Der er afsat 0,370 mio. kr. i budgetaftalen til
en undersogelse af mulighederne for overgang ved Grenaa Station. Undersggelsen skal give
det bedst mulige politiske beslutningsgrundlag om udvikling af hele stationsomradet. Det

samlede arbejde ventes at kunne vere klar til politisk behandling inden april 2023. Vej- og
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ejendomschef Kim Tommy Jensen deltager under punktet. Vedlagt er felgende: 1) Status for
sag vedrerende Shared Spaces.

Droftelse af Levende Bymidte og forsegsordning med frie bymidter. Med afsat i
Udmentningsplan for budget 2023-2026, og principper for inddragelse af direktionen med
henblik pa sparring, dreftes udkast til sag, procesplan og kommissorium for Levende
Bymidte og forsegsordning med frie bymidter. Det blev aftalt pd direktionsmede d. 9.
februar, at konst. fellesforvaltningsdirektor ville tage initiativ til fremsendelse af materiale
til punktet. Sagen skal dreftes med kommunaldirektor forinden den forventes behandlet
politisk. I forleengelse heraf dreftes invitation til deltagelse 1 forsegsordning med frie
bymidter. Et flertal i Folketinget har indgéet aftale om en reekke indsatser, der har til formal
at skabe mere liv i bymidter og landdistrikter. En af indsatserne er en forsegsordning med
frie bymidter, hvor der skal tilkendegives interesse for at deltage senest d. 25. april 2022.
Vej- og ejendomschef og byg- og miljechef deltager under punktet. Vedlagt er folgende: 1)
Notat: Uddannelsesforum og levende bymidte. 2) Brev til landets kommuner.

Droftelse af befolkningsprognose. Der udarbejdes hvert &r en ny befolkningsprognose, der
anvendes til udarbejdelsen af det tekniske budget. Dette ars befolkningsprognose viser den
forventede udvikling i befolkningstallet fra 2022 til 2031, og er baseret pa udviklingen de
seneste 4 ar samt kommunens boligbyggeprogram. Befolkningsprognosen bliver anvendt til
at udarbejde det tekniske budget for 2023-2026. Prognosen skal behandles 1
okonomiudvalget, som godkender den som grundlag for budget 2023-2026. Vedlagt er
folgende: 1) Punkt: Befolkningsprognose 2022-2031. 2) Bilag - Befolkningsprognose 2022-
2031.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller, at punkterne behandles.

Beslutning i Direktionen den 02-03-2022

Velferdsdirektoren og konst. fellesforvaltningsdirektor orienterede om den seneste status pa
covid-19 og den fremadrettede proces. Det er genstand for direktionens opmarksomhed, at
covid-19 stadig eksisterer, og der herunder stadigveek er nogle aktuelle problematikker 1

organisationen vedrerende akut smitte og efterslab af 2.5 érs arbejde med covid-19.
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Som aftalt pa seneste direktionsmede d. 23. februar dreftede direktionen kompetenceplanen
for velferdsomrddet. Det blev aftalt, at punktet for tilsyn for 10. klassecentret bliver slettet.
Sagen gér videre til politisk behandling i april og maj.

Direktionen dreftede den arlige status pa samarbejde med Erhvervshus Midtjylland og det
fremadrettede samarbejde. Norddjurs kommune har indgéet kontrakt med Erhvervshus
Midtjylland om leverance af den lokale basale erhvervsservice til kommunens
virksomheder. Samarbejdet med Erhvervshus Midtjylland er knyttet op pa méltal for det
arlige antal kontakter og kollektive arrangementer. Erhvervshus Midtjylland har for 2021
opfyldt kontraktens maltal. Kontrakten leber frem til udgangen af december 2022.
Direktionen dreftede pd denne baggrund 1) Udbud af kontrakten med fornyelse 1 2023,
herunder planlaegning af den politiske behandling og underretning af udvalg. 2) Budget for
samarbejdet og betaling af konsulenter og lokaler. 3) Relation til Erhvervshuset og
samarbejde med lokale virksomheder i Norddjurs Kommune, herunder med yderligere
involvering 1 kommunale samarbejder. Erhvervsudvalget besluttede pé deres mede d. 1.
marts 2022 at invitere Erhvervshuset med pa kommende udvalgsmede med henblik pé at
drefte aftholdelse af feellesarrangementer. Derudover planlegges mede mellem erhvervs- og
arbejdsmarkedsafdelingen og Erhvervshuset d. 29. marts 2022, hvor der i den forbindelse
ogsa forberedes materiale til erhvervsudvalget. Arbejdsmarkedschef Erik Holck deltog
under punktet.

Status pa En Indgang blev dreftet i direktionen. Ordningen har til formél at styrke dialog og
relationer mellem kommunen og erhvervslivet, og udspringer af Dansk Industris maling af
kommunernes erhvervsklima i 2019. Pa denne baggrund evaluerede direktionen erfaringer
med ordningen, herunder 1) Kontaktpersoners tilgang til En Indgang, medekadence samt
revision af listen for En Indgang. 2) Potentiel inddragelse af landbrugsakterer i En Indgang.
3) Potentiel inddragelse af En Indgang i erhvervsstrategien for Norddjurs Kommune.
Arbejdsmarkedschefen og konst. feellesforvaltningsdirekter tager videre initiativ.
Fagforvaltningen tager videre initiativ vedrerende landbrug. Arbejdsmarkedschef Erik
Holck deltog under punktet.

Direktionen dreftede sag vedrerende Shared Spaces. I forbindelse med budgetaftalen 2022 —
2025 blev det besluttet at undersege muligheden for Shared Spaces og desuden inkludere en
plan for Posthusgrunden i Grenaa i et samlet projekt med Shared Spaces. Der er afsat 0,370

mio. kr. 1 budgetaftalen til en undersogelse af mulighederne for overgang ved Grenaa
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Station. Vej- og ejendomschefen orienterede om, at udvalgt rddgivningsfirma kan have
rapporten klar ultimo 2022, hvorefter vej- og ejendom vil kunne afslutte undersegelsen 1
april 2023. Undersogelsen skal give det bedst mulige politiske beslutningsgrundlag om
udvikling af hele stationsomradet. Direktionen dreftede pd denne baggrund 1)
Navneendring til f.eks. Niveaufrie overgange. 2) Byplanlegning med integration af Abyen
og den side af byen med den centrale del af byen. 3) Krydsningspunkter og overgange af
forskellig art med fokus pa at skabe sammenhange 1 byen. 4) Tilskud til niveaufrie
overgange med “’kersel pé sigt”. 5) Proces for den kommende fase af projektet, herunder
med eventuel udmentning af anlegsprojektet i budget 2023. Vej- og ejendomschef Kim
Tommy Jensen deltog under punktet.

Direktionen dreftede sammenkobling af Levende bymidte og forsegsordningen frie
bymidter samt prioritering af gennemforelse af allerede besluttede projekter. I forbindelse
med forsggsordning med frie bymidter skal der tilkendegives interesse for at deltage senest
d. 25. april 2022. Direktionen dreftede herunder potentialer for lokale velfeerdsfunktioner
vedrarende tilkendegivelse for forsegsordning. Det blev aftalt, at chef for byg- og milje pa
baggrund af webinar d. 3. marts tager videre initiativ til potentiel konkretisering af
velferdsfunktion, og evrige vurderinger af om det kan sammentankes med det vedtagne
projekt. Vej- og ejendomschef, byg- og miljechef samt teamleder for plan og byg deltog
under punktet.

Direktionen dreftede befolkningsprognosen. Der udarbejdes hvert dr en ny
befolkningsprognose, der anvendes til udarbejdelsen af det tekniske budget.
Befolkningsprognosen bliver anvendt til at udarbejde det tekniske budget for 2023-2026.
Direktionen dreftede prognosen, og det blev aftalt, at skonomichefen vil revidere materialet.
Prognosen behandles efterfolgende i skonomiudvalget, der godkender den som grundlag for

budget 2023-2026. @Okonomichefen deltog under punktet.

Bilag:
I- Aben Kompetencefordelingsplan 2021 for (30366/22) (H)
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2- Aben Status pd samarbejdet med Erhvervshus Midtjylland (32636/22) (H)
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