
Direktionen 02-03-2022

Beslutningsprotokoller og dagsordener 

 Åben Sag 

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

Udvalgenes beslutningsprotokoller gennemgås umiddelbart efter udvalgsmøderne og udvalgenes 

dagsordener gennemgås forud for udvalgsmøderne. 

 

Gennemgangen foretages af den pågældende direktør. 

 

Rul marts: ØK d. 15/3, KB d. 22/3 

 Gennemgang af beslutningsprotokol for: 

o Arbejdsmarkedsudvalgsmøde d. 23. februar 

o Børne- og ungdomsudvalgsmøde d. 24. februar 

o Kultur- og fritidsudvalgsmøde d. 28. februar 

o Ekstraordinært miljø- og teknikudvalgsmøde d. 28. februar 

o Ekstraordinært økonomiudvalgsmøde d. 28. februar 

o Erhvervsudvalgsmøde d. 1. marts 

 

 Gennemgang af dagsorden for: 

o Voksen- og plejeudvalgsmøde d. 2. marts 

 

 Tidligere politiske møder:  

o Miljø- og teknikudvalgsmøde d. 21. februar 

 

 Kommende politiske møder: 

o Økonomiudvalgsmøde d. 15. marts 

o Kommunalbestyrelsesmøde d. 22. marts 

 

Kommende møder, aktiviteter samt formål  
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 Drøftelse vedrørende kommunaldirektørs dialogmøde med Aarhus Airport og ejerkredsen d. 

8. marts med henblik på påklædning inden mødet. 

 Udpegning af medlem af nationalparkrådet i Nationalpark Mols Bjerge - DUR/Norddjurs 

Kommune med tilsendelse af navn på repræsentant senest den 4. marts 2022. 

 Der er iværksat taskforce omkring Ukraine situationen med deltagelse af kommunaldirektør 

Christian Bertelsen, arbejdsmarkedschef Erik Holck Hansen, chef for borgerservice, IT og 

digitalisering Tonny Olsen, vej- og ejendomschef Kim T. Jensen, kommunikationskonsulent 

Morten Juhl Madsen og markedsføringskonsulent Anna Emile Ravn. Gruppens formål er at 

varetage den overordnede styring og kommunikation omkring situationen, og dernæst 

formidling af opgaver, som skal løses i fagforvaltningerne. Der tages initiativ til møde med 

chefforum d. 2. marts kl. 08:00-08:30. Der er vedlagt følgende: 1) Situationen i Ukraine og 

evt. flygtningehåndtering. 2) Cybersikkerhed. 3) Kommunernes venskabsbyer. 4) 

Orientering om BRS aktiviteter ift. den sikkerhedspolitiske situation i Ukraine. 5) Aktuel 

cybertrussel og rådgivning om cyberberedskab i lyset af situationen i Ukraine. 6) Vedr. 

planlagte kulturbegivenheder med russisk deltagelse.  

Økonomiske konsekvenser 

De økonomiske konsekvenser beskrives i dagsordenspunkterne til møderne i de stående udvalg m.v. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at de nævnte beslutningsprotokoller og de nævnte dagsordener 

gennemgås. 

Beslutning i Direktionen den 02-03-2022 

 Der blev afholdt arbejdsmarkedsudvalgsmøde d. 23. februar. 

 Der blev afholdt børne- og ungdomsudvalgsmøde d. 24. februar, hvor der blev behandlet 

sager vedrørende 1) Pædagogisk rammer og redskaber. Sagen revideres inden den behandles 

i ØK og KB. 2) Åbningstider for pasningstilbud. Velfærdsdirektøren tager videre initiativ til 

at informere kommunaldirektøren angående dato for ændring af åbningstider. 3) Anlægssag 

om handicapvenlige adgangsforhold på skole. Sagen behandles i ØK og KB. 4) Udvalget 

havde en principiel dialog vedrørende eksterne invitationer, hvor udvalget aftalte en 

fortrinsordning. 
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 Der blev afholdt kultur- og fritidsudvalgsmøde d. 28. februar, hvor der blev behandlet sager 

vedrørende 1) Valg af rådgiver til Fjellerup Strandliv, hvor udvalget valgte rådgiver 

virksomheden Lapland. Der nedsættes yderligere en arbejdsgruppe, hvor der lægges op til at 

involvere tidligere borgere fra pågældende område samt politisk repræsentation af 

medlemmer fra KFU. 2) Retningslinjer for strategiske pulje til idrætshaller, hvor det blev 

besluttet at fortsætte med gældende retningslinjer. Udvalget vil revidere retningslinjer for 

andet halvår af 2022. 3) Projektering af ny kunsthal og scene ved Pavillonen. Der bliver 

nedsat en styregruppe i kraft af anlægsbudget analyse med politisk repræsentation af Allan 

Gjersbøl (A) og Benno Blæsild (V). Sagen går videre til ØK. 4) Sag vedrørende 

Enslevgården. Der påbegyndes både nedrivning af bygningen samtidig med, at der 

involveres forskellige brugere til ideudvikling vedrørende områdets anvendelse. Sagen går 

videre til ØK og KB. 5) Orientering vedrørende Mosebrugscentret. 

 Der blev afholdt ekstraordinært miljø- og teknikudvalgsmøde d. 28. februar, hvor der blev 

behandlet sag vedrørende 1) Afgørelse vedrørende ekspropriation. Sagen går videre til ØK. 

2) AquaDjurs generalforsamling. Sagen går videre til ØK. 

 Der blev afholdt ekstraordinært økonomiudvalgsmøde d. 28. februar. 

 Der blev afholdt erhvervsudvalgsmøde d. 1. marts, hvor der blev behandlet sager vedrørende 

1) Dialogmøde med Dansk Industri med spørgeskema udsendelse i april. Herunder blev det 

drøftet, at kommunen opfordrer virksomhederne til at besvare spørgeskemaet og et tæt 

samarbejde med erhvervsforeningerne. 2) Oplæg vedrørende besøg hos kommuner, 

herunder Sønderborg Kommune. 3) Henvendelse vedrørende møde med virksomhed.  

 Der afholdes voksen- og plejeudvalgsmøde d. 2. marts, hvor der blandt andet skal behandles 

sager vedrørende 1) Kvalitetsstandarder og introduktion hertil. 2) Frigivelse af 

anlægsmidler. 3) Fælles tværgående indsats vedrørende overvægt. 4) Status på forstærket 

indsats.  

Kommende møder, aktiviteter samt formål  

 Kommunaldirektørs dialogmøde med Aarhus Airport og ejerkredsen d. 8. marts blev drøftet, 

herunder med fokus på kommende budget. 

 Direktionen drøftede udpegning af medlem af nationalparkrådet i Nationalpark Mols Bjerge 

- DUR/Norddjurs Kommune. Det blev aftalt, at chef for kultur, biblioteker og fritid Trine 

Grejsen udpeges til rådet med senest indmelding d. 4. marts 2022. 
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 Der er iværksat taskforce omkring Ukraine situationen med deltagelse af kommunaldirektør 

Christian Bertelsen, arbejdsmarkedschef Erik Holck Hansen, chef for borgerservice, IT og 

digitalisering Tonny Olsen, vej- og ejendomschef Kim T. Jensen, kommunikationskonsulent 

Morten Juhl Madsen og markedsføringskonsulent Anna Emile Ravn. Gruppens formål er at 

varetage den overordnede styring og kommunikation omkring situationen, og dernæst 

formidling af opgaver, som skal løses i fagforvaltningerne. Det blev aftalt, at der afholdes 

møde med udvalgsformænd, herunder med fokus på kommunikation, opgaver og 

ansvarsområder. Der er afholdt møde med chefer og fagdirektører dagsdato., og der 

planlægges nyt møde for taskforcen tirsdag d. 8. marts fra 16:30-17:00 med involvering af 

chefforum.  

 Borgmesteren og kommunaldirektøren orienterede om møde med NørreDjurs HK 

vedrørende håndbold. Der blev drøftet tilrettelæggelse af den fremadrettede proces, herunder 

vedrørende rammebetingelser og særskilt markedsføring. Udviklingskonsulent Anders 

Olesen tager initiativ til opsamling på mødet. Kommunaldirektørens sekretariat tager videre 

initiativ til at involvere konst. fællesforvaltningsdirektør. 

 

Bilag: 

1 - 

3248417 

Åben Situationen i Ukraine og evt. flygtningehåndtering (32745/22) (H) 

2 - 

3248406 

Åben Cybersikkerhed.msg (32736/22) (H) 

3 - 

3248407 

Åben Kommunernes venskabsbyer.msg (32737/22) (H) 

4 - 

3248415 

Åben Orientering om BRS aktiviteter irt. den 

sikkerhedspolitiske situation i Ukraine 

(32743/22) (H) 

5 - 

3248408 

Åben Aktuel cybertrussel og rådgivning om cyberberedskab i 

lyset af situationen i Ukraine.msg 

(32738/22) (H) 

6 - 

3248410 

Åben Vedr. planlagte kulturbegivenheder med russisk 

deltagelse.msg 

(32740/22) (H) 
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