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DIR

Sagsfremstilling
I okonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at
implementere verdensmalene lokalt igennem partnerskaber om beredygtig lokal udvikling, og

malene indgar f.eks. ogsd som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi.

Direktionen 1 Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmaél for baredygtig udvikling som
en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus pa at arbejde innovativt og fokusere pé eksekvering
og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagomrader som fx bosatning, omsorg,

uddannelse, miljo, sundhed og infrastruktur.

Verdensmalene giver mulighed for at arbejde vardibéret og retningsskabende og kan styrke de
tvaergdende perspektiver igennem et helhedsfokus pa kommunen som samfund med en rakke

emnemassige udfordringer.

Pa de omréder, hvor det giver vardi, lader direktionen derfor verdensmélene fungere som kobling
til konkrete udviklingsprojekter og tveerfaglige samarbejdsformer, og lader dem vare styrende for

udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsamfund.

Direktionen arbejder med 5 minutters opleeg som metode til at kvalificere specifikke emner til
behandling. Fagdirektorerne holder 5 minutters opleeg om aktuelle emner med strategisk opheng i
direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk behandling 1

fagudvalgene.

Direktionen har folgende gvrige punkter til behandling:

e Direktionens arsplan samt den strategiske udmentningsplan — generelt fast punkt.
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Status pd rammerne for introduktion af ny kommunalbestyrelse og borgmester samt ovrige

droftelser omkring opstart efter kommunalvalget.

Indstilling

Kommunaldirekteren indstiller, at punkterne behandles.

Beslutning i Direktionen den 24-11-2021

Bilag:

Direktionens drsplan samt den strategiske udmentningsplan blev dreftet.

Der blev gjort status pa rammerne for introduktion af ny kommunalbestyrelse og borgmester
samt gvrige dreftelser omkring opstart efter kommunalvalget.

Direktionen dreftede den nye styrelsesvedtagt for den kommende udvalgsstruktur 1
Norddjurs Kommune. Styrelsesvedtaegten skal til 1. og 2. behandling 1
kommunalbestyrelsen henholdsvis d. 29. november og d. 7. december.

Konstitueringen af ny kommunalbestyrelse blev gennemgaet med fokus pa sammenhang
mellem udvalg og betjening samt medestruktur for udvalgene. Direktionen prioriterer en
fortsat involvering af chefer og neglemedarbejdere 1 den administrative betjening af
udvalgene og tematiske droftelser med chefer. Punktet droftes eventuelt videre til
kommende direktionsmede d. 1. december.

Fagdirektorerne informerede om status pa de to vakante stillinger for chef for sundhed- og
omsorg og chef for fellesforvaltningssekretariat.

Velferdsdirektoren orienterede om status pa hjelpemiddelsdepotet 1 forhold til udvidet
abningstid for genbrugsstationen. Velfaerdsdirektor og konst. fellesforvaltningsdirektor
tager videre initiativ pa sagen.

Kommunaldirekterens atholdelse af kommende mader pd de administrative adresser blev

dreftet i forhold til covid-19 smitteudviklingen.

1 -3098197 Aben Arshjul 2021 (82293/21) (H)
2 - 2964952 Aben Strategisk udmentningsplan (160075/20) (H)
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