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Eventuelt, herunder punkter til nzeste mede

Aben Sag
Sagsgang
DIR

Dato Indhold

3. Maj o Arligt dialogmode med sekretariatschef for fallesforvaltningen Lisette Bulig
Thoustrup

e Foranlediget af mgde med HK den 20. januar. Kommunaldirekteren og
fellesforvaltningsdirektoren atholdt mede med HK den 20. januar. Pa
direktionsmede den 25. januar blev det aftalt, at fellesforvaltningsdirekteren
foranlediger et generelt temaemne til droftelse i direktionen 3. maj omkring de
personalejuridiske rammer for procesmeessig tilretteleeggelse.

¢ Kommunale ejendomme herunder benyttelse og optimering. Ejendomschef
Kim T. Jensen deltager under punktet

e Udkast til strategisk ramme for Fremtidens Udskoling

e /Zldrepolitik

e Vardighedspolitik

e Kapacitetsanalyse pa dagtilbudsomradet

e §17 stk. 4 Udvalg - Folkeskolen

e Handle- og omstillingsmuligheder pa det specialiserede voksenomrade

e Status pa Flidestyringsprojektet i samarbejde med andre kommuner

e Kommunikation og oplag til rammer for brug af sociale medier.

e Program for chefseminar d. 24.-25. maj.

10. Maj e Manedsgrebet indbefatter, at fagdirektorer medbringer emner til droftelse,
som direktionen forud for det kommende politiske rul, ber vaere serlig
opmearksomme pa.

e Status pa flytning af sprogskolen.

17. Maj e Arligt dialogmede med byg- og miljechef Ulrik Christensen

e Kapacitetsudfordringer dagtilbud

e Plan- og udviklingsstrategi 1. udkast
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e MUS- og LUS-samtaler
e af ferieplan for direktorer og chefer sommer 2023
24. Maj e Arligt dialogmede med erhverv og arbejdsmarkedschef Erik Holck Hansen
e Personalepolitisk status 2022. Behandles 1 Hovedudvalget 1. juni.
e Skovskolen — orientering om status
31. Maj e Arligt dialogmede med chef for Ungeindsats og UU Thomas Olesen

e Politik for fremtidens udskoling

e Opsamling pa effektiviseringsbidrag

e Budgetanalyse om udgiftsniveauet pa sygedagpengeomradet

7. Jun. e Direktionens arsplan samt den strategiske udmentningsplan

e Endelig klimaplan

14. Jun. e Arligt dialogmede med vej- og ejendomschef Kim T. Jensen

e Mainedsgrebet indbefatter, at fagdirektorer medbringer emner til dreftelse,
som direktionen forud for det kommende politiske rul, ber vaere serlig
opmarksomme pa.

e Budgetdroftelse

e Udvikling af dagtilbudsomradet

21. Jun. e Gennemgang og dreftelse af nyt projekt med Telefoni og 1-nummerstrategi.
Chef for Borgerservice, IT og Digitalisering Tonny Olsen deltager under
punktet.

28. Jun.

Sommerferie

2. Aug. e Budgetanalyser af administrationsomkostninger

9. Aug. e Arligt dialogmede med kommunaldirekterens sekretariatschef Jeppe Bodker
Thvilum

e Evaluering af Husradet og kommissoriet herfra, som aftalt pd mede 1
direktionen den 1. februar.

e Manedsgrebet indbefatter, at fagdirektorer medbringer emner til dreftelse,
som direktionen forud for det kommende politiske rul, ber vaere serlig
opmarksomme pa.

16. Aug.
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23. Aug.

30. Aug

6. Sep. e Arligt dialogmede med digitalisering og borgerservice Tonny Olsen
Manedsgrebet indbefatter, at fagdirektorer medbringer emner til droftelse,
som direktionen forud for det kommende politiske rul, ber vaere serlig
opmerksomme pa.

13. Sep. e DK2020 Konference d. 25. september

20. Sep.

27. Sep. e Arligt dialogmede med kultur- og udviklingschef Trine Grejsen

4. Okt. e Manedsgrebet indbefatter, at fagdirektorer medbringer emner til dreftelse,
som direktionen forud for det kommende politiske rul, ber vaere serlig
opmarksomme pa.

e Plan- og udviklingsstrategien

11. Okt. e Arligt dialogmede med konstitueret socialchef Marie-Louise Eskerod Ifversen

18. Okt. | Efterérsferie

25. Okt.

1. Nov. e Arligt dialogmede med sundheds- og omsorgschef d. 1. november 2023

e Direktionen evaluerer midtvejs i valgperioden og forbereder den resterende
del af valgperioden. Metoden er SWAT inspireret og kommunaldirekter og
fagdirektorer forbereder et kort opleeg som afset for faelles droftelse.

8. Nov. e Manedsgrebet indbefatter, at fagdirektorer medbringer emner til dreftelse,
som direktionen forud for det kommende politiske rul, ber vaere serlig
opmarksomme pa.

e Temamede 1 Hovedudvalget d. 17. november.

15. Nov. e Arbejdsmiljedag d. 23. november

22. Nov. e Behandling af opleg til udmentningsplan. Fagdirektererne gennemgar
udmentningsplanen for eget omrdde med afsat 1 serlige
opmerksomhedspunkter og strategiske hensyn.

29. Nov. e Arligt dialogmede med skole- og dagtilbudschef

6. Dec. e Direktionens drsplan samt den strategiske udmentningsplan
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e Madnedsgrebet indbefatter, at fagdirektorer medbringer emner til dreftelse,
som direktionen forud for det kommende politiske rul, ber vaere serlig

opmerksomme pa.

13. Dec.
20. Dec. e Arligt dialogmede med sekretariatschef hos velfzerdssekretariatet
Sagsfremstilling

Til de kommende direktionsmeder er der forelobigt folgende punkter:
Punkter som afventer dato:
e Regeringens lovprogram. Direktionen drefter regeringens lovprogram med sarligt fokus pa

indsatser, der relaterer sig til Norddjurs Kommune.

Droftelse og fastleeggelse af @vrige punkter til behandling under dagsordenens punkt 1 pa det naste

direktionsmade.
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