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Gennemgang af portefelje og tre naestkommende meder

Aben Sag
Sagsgang
DIR
Dato Punkter
2. juli e Budget 2026 (1 time)
e BI-Udvalget (20min)
e Projekt omkring den attraktive arbejdsplads (40 min)
e Intern Kommunikation (30 min)
e Egen-tid: Valg- og administrativ koordinering og kloge
kvadratmeter — gennemgang af OK-sag (40min)
Sommerferie
6. august e Dialogforum for uddannelser (20min)
e Budget 2026 (30min)
e Forberedelse af program KCL den 11. Sept. (10min)
e Stabs og stettefunktioner — dialogmede 28. august (20min)
e Valg —sager der skal behandles i DIR og KB (10min)
13. august e Budget 2026
e Aftalegrundlag for aftaleholdere

Arsplan med ovrige kommende punkter medbringes pa modet.

Sagsfremstilling

Punkter til de kommende direktionsmeder og evt. punkter der afventer dato for behandling.

Droftelse og fastleggelse af @vrige punkter til behandling under dagsordenens punkt 1 pé det naste

direktionsmgade.
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Beslutning i Direktionen den 11-06-2025
Direktionen gennemgik portefoljen for de sidste to meder frem mod sommerferien. Direktionen

onskede at rykke punktet vedr. BI-arbejdsgruppe til d. 2/7.
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