
Direktionen 22-01-2025

Mundtlig evaluering af nytårskur for ledere 

 Åben Sag 

Sagsansvarlig 

Velfærdsdirektør Lene Mehlsen, sagsbehandler Trine Kjær Poulsen 

Baggrund 

Nytårskur for ledere d. 21. januar. 

Sagsfremstilling 

 Mundtlig evaluering. 

Indstilling 

Direktionen evaluerer nytårskur for ledere mundtligt med henblik på fremtidige arrangementer.  

Beslutning i Direktionen den 22-01-2025 

Direktionen evaluerede nytårskuren, der blev oplevet meget positivt samlet set. Der skal være en 

opmærksomhed på, at der er ressourcer til at understøtte forberedelse og afvikling i arbejdsgruppen.   

Det blev aftalt, at Ledelsessekretariatet udarbejder mail til deltagerne med tak for deltagelse og link 

til evaluering. Herefter behandles de skriftlige evalueringer på et kommende direktionsmøde. 

 

Bilag: 
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