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I økonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at 

implementere verdensmålene lokalt igennem partnerskaber om bæredygtig lokal udvikling, og 

målene indgår f.eks. også som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi. 

 

Direktionen i Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmål for bæredygtig udvikling som 

en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus på at arbejde innovativt og fokusere på eksekvering 

og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagområder som fx bosætning, omsorg, 

uddannelse, miljø, sundhed og infrastruktur. 

 

Verdensmålene giver mulighed for at arbejde værdibåret og retningsskabende og kan styrke de 

tværgående perspektiver igennem et helhedsfokus på kommunen som samfund med en række 

emnemæssige udfordringer. 

 

På de områder, hvor det giver værdi, lader direktionen derfor verdensmålene fungere som kobling 

til konkrete udviklingsprojekter og tværfaglige samarbejdsformer, og lader dem være styrende for 

udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsamfund. 

 

Direktionen arbejder med 5 minutters oplæg som metode til at kvalificere specifikke emner til 

behandling. Fagdirektørerne holder 5 minutters oplæg om aktuelle emner med strategisk ophæng i 

direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk behandling i 

fagudvalgene. 

 

 

Direktionen har følgende øvrige punkter til behandling: 
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1. Udkast til direktionens årshjul for 2023. Direktionen drøfter indhold med henblik på 

tilføjelse af relevante punkter.  

 

2. Henvendelse vedr. køb af grund til bebyggelse af almene ældreboliger. Til direktionsmødet 

d. 7. december blev det besluttet, at fællesforvaltningen behandler sagen med henblik på 

drøftelse. 

 

3. Præsentation af plan for vakante chefstillinger på velfærdsområdet. Drøftelse i direktionen 

vedr. planlægning af kommende rekrutteringsproces ift. chefstillingerne. Direktionen 

håndterer emnet selvstændigt uden sekretariatet  

 

4. Håndtering af eksterne investeringer. Fællesforvaltningsdirektøren præsenterer emnet. 

Direktionen håndterer emnet selvstændigt uden sekretariatet. 

 

 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at punkterne behandles. 

Beslutning i Direktionen den 21-12-2022 

1. Udkast til direktionens årshjul for 2023. Direktionen drøfter indhold med henblik på 

tilføjelse af relevante punkter. Årshjulet blev godkendt.   

 

2. Henvendelse vedr. køb af grund til bebyggelse af almene ældreboliger. Til direktionsmødet 

d. 7. december blev det besluttet, at fællesforvaltningen behandler sagen med henblik på 

drøftelse. Fællesforvaltningsdirektøren foranlediger det videre forløb med Rescale og tager 

initiativ til et opklarende møde i forlængelse af kommunaldirektørens indledende dialog. 

Fællesforvaltningen inviterer repræsentanter fra Velfærdsforvaltningen med til mødet.   

 

3. Præsentation af plan for vakante chefstillinger på velfærdsområdet. Drøftelse i direktionen 

vedr. planlægning af kommende rekrutteringsproces ift. chefstillingerne. 

Kommunaldirektøren orienterede ved mødet i kommunalbestyrelsen 13. december om, at 

der i forlængelse af behandling i direktionen 15. december vil blive udarbejdet en plan for 
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rekruttering af chefer i velfærdsforvaltningen. Det prioriteres som det første at indlede en 

proces for besættelse af socialchef samt sekretariatschef. For det andet umiddelbart efter 

nytår påbegyndes en involverende proces for den konkrete definition og afgrænsning af 

børne- og familieafdelingen med efterfølgende igangsættelse af rekrutteringsproces. For det 

tredje igangsættelse af rekrutteringsproces for skole- og dagtilbudschef med ekstern bistand. 

Der skal iagttages procedure for involvering af økonomiudvalget, og tilsvarende skal 

processerne gennemføres med stor involvering af ledere og medarbejdere, tillids- og 

arbejdsmiljørepræsentanter mv. 

 

4. Håndtering af eksterne investeringer. Fællesforvaltningsdirektøren præsenterede emnet. 

Direktionen håndterer emnet selvstændigt uden sekretariatet. Punktet blev drøftet. 
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