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Punkter til behandling 

 Åben Sag 

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

I økonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at 

implementere verdensmålene lokalt igennem partnerskaber om bæredygtig lokal udvikling, og 

målene indgår f.eks. også som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi. 

 

Direktionen i Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmål for bæredygtig udvikling som 

en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus på at arbejde innovativt og fokusere på eksekvering 

og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagområder som fx bosætning, omsorg, 

uddannelse, miljø, sundhed og infrastruktur. 

 

Verdensmålene giver mulighed for at arbejde værdibåret og retningsskabende og kan styrke de 

tværgående perspektiver igennem et helhedsfokus på kommunen som samfund med en række 

emnemæssige udfordringer. 

 

På de områder, hvor det giver værdi, lader direktionen derfor verdensmålene fungere som kobling 

til konkrete udviklingsprojekter og tværfaglige samarbejdsformer, og lader dem være styrende for 

udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsamfund. 

 

Direktionen arbejder med 5 minutters oplæg som metode til at kvalificere specifikke emner til 

behandling. Fagdirektørerne holder 5 minutters oplæg om aktuelle emner med strategisk ophæng i 

direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk behandling i 

fagudvalgene. 

 

Direktionen har følgende øvrige punkter til behandling: 
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Tid Punkt 

11.00 Pause 

11.10 Status på råderumsarbejdet  

Økonomichef Bettina Andersen og projektleder for råderumsarbejdet Nicklas 

Healy giver status på råderumsarbejdet, herunder orienterer om afrapportering 

af råderumsforslagene, samt præsenterer en skabelon til afrapporteringen. Et 

notat om status er vedlagt. Direktionen orienteres og drøfter råderumsarbejdet.  

11.40 Rammesætning og organisering af direktionens fælles lederdag 2024 

Planlægningen af direktionens lederdag 12. juni 2024 bliver i to spor. 

Direktionen bliver styregruppe for planlægningen. Derudover nedsættes en 

arbejdsgruppe som løbende refererer til styregruppen.  

Arbejdsgruppen består af stabschef Karen Meisner, medarbejdere fra 

Ledelsessekretariatet, chef for børne- og familieområdet Mette Koudal og 

aftaleholder i Område Grenå Mads Kilden. Arbejdsgruppen deltager under 

behandlingen af punktet.  

Direktionen formulerer formål, ramme og tema for lederdagen 2024. 

12.00 Frokost 

12.30-

13.00 

Konference om fremtidens Norddjurs 12. marts 

Direktionen drøfter Christian Grau’s rolle til konferencen 12. marts. 

Foredragsholder og konferencier på dagen Christian Grau, samt projektleder for 

råderumsarbejdet Nicklas Healy, deltager under behandlingen af punktet.  

 

Indstilling 

Det indstilles, at punkterne behandles. 

Beslutning i Direktionen den 21-02-2024 

Direktionen havde følgende øvrige punkter til behandling: 

 Status på råderumsarbejdet  

Økonomichef Bettina Andersen og projektleder for råderumsarbejdet Nicklas Healy gav en 

status på råderumsarbejdet, herunder orientering om afrapportering af råderumsforslagene, 

tidsplan, samt præsenterer en skabelon til afrapporteringen.  
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Processen med råderumsarbejdet blev gennemgået. Råderum drøftes desuden på chefforum den 

23. februar.  

Der er en opmærksomhed på, at råderumsforslag på det lokale niveau er understøttet til at finde, 

udvikle og beskrive arbejdspakkerne.  

 

 Rammesætning og organisering af direktionens fælles lederdag 2024 

Punktet udsættes til d. 28. feb.  

 

 Konference om fremtidens Norddjurs 12. marts 

Direktionen havde en dialog med Christian Grau omkring hans rolle til konferencen 12. marts. 

Foredragsholder og konferencier på dagen Christian Grau, samt projektleder for 

råderumsarbejdet Nicklas Healy og Økonomichef Bettina Andersen, deltog under behandlingen 

af punktet. Derudover deltog Kasper Bjerregaard under dette punkt.  

Christian Grau blev introduceret til kendetegn ved Norddjurs Kommune, og gruppen drøftede 

tematikker omkring fællesskab, værdier og trends 
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