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Eventuelt, herunder punkter til næste møde 

 Åben Sag 

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

Til det kommende direktionsmøde d. 28. september er der foreløbigt følgende punkter: 

 Udvikling af Skovskolen. Afrapportering og den videre proces for udbygning af 

Skovskolen. Direktøren drøfter med henblik på, at fagdirektørerne giver deres perspektiv på 

materialet i henhold til eget fagområde. Sagen behandles i Økonomiudvalget d. 4. oktober 

og Kommunalbestyrelsen d. 11. oktober  

 Oplæg vedr. ”Liv ved Åen” v. teamleder for Plan- og Byg Kisa Lindgaard  

 Proces for revision af Plan- og Udviklingsstrategi. Inden udgangen af 2023 skal 

kommunalbestyrelsen vedtage en revideret Plan- og Udviklingsstrategi for Norddjurs 

Kommune. Plan- og Udviklingsstrategien er en overordnet, politisk og langsigtet strategi, 

som sætter retning for kommune planlægning. Procesplan behandles i direktionen forud for 

politisk godkendelse med henblik på igangsætning i primo 2023. Procesplanen er planlagt til 

behandling i Miljø- og Teknikudvalget d. 8. november med efterfølgende behandling i 

Økonomiudvalget d. 6. december og Kommunalbestyrelsen d. 13. december. 

 

Til de kommende direktionsmøder for 2022 er der foreløbigt følgende punkter: 

 Budgetopfølgning for september 2022 (5. oktober)  

 Velfærdsaftaler. Der vil ifm. velfærdsaftalerne være et ophæng både politisk og 

administrativt ift., hvad hvilket område, der vælges. Det er vigtigt at sikre en bred 

forankring. Sekretariatschef for kommunaldirektørens sekretariat laver et forslag hertil forud 

for drøftelsen i direktionen d. 31. august (oktober) 

 Drøftelse af revideret udgave af skabelon for aftalestyringsdokumenter genoptages på 

baggrund af direktionsmødet d. 14. september (medio oktober) 

 Evaluering af budgetprocessen (ultimo oktober)   

 Ledelsesevaluering direktionen. Opsamling af ledelsesevaluering med henblik på drøftelse 

af tværgående indsatser og initiativer i organisationen (21. november) 
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 Budgetforhandlinger 

 Takstoversigt  

 Hovedoversigt/budgetopfølgning 

 Direktionens årsplan samt den strategiske udmøntningsplan (juni og december) 

 Dialogmøder mellem direktionen og afdelingschefer for 2022: Sundhed- og omsorgschef 

Anne-Marie Bentzen den 5. oktober, chef for Kultur, fritid, turisme og biblioteker Trine 

Grejsen den 2. november, Vej- og ejendomschef Kim T. Jensen den 30. november, 

Sekretariatschef for Kommunaldirektørens sekretariat Jeppe Bødker Thvilum den 7. 

december og chef for Borgerservice, IT og digitalisering Tonny Olsen den 14. december. 

 

Drøftelse og fastlæggelse af Øvrige punkter til behandling under dagsordenens punkt 1 på det næste 

direktionsmøde. 

 

Beslutning i Direktionen den 20-09-2022 

Til det kommende direktionsmøde d. 28. september er der foreløbigt følgende punkter: 

 Udvikling af Skovskolen. Afrapportering og den videre proces for udbygning af 

Skovskolen. Direktøren drøfter med henblik på, at fagdirektørerne giver deres perspektiv på 

materialet i henhold til eget fagområde. Sagen behandles i Økonomiudvalget d. 4. oktober 

og Kommunalbestyrelsen d. 11. oktober  

 Oplæg vedr. ”Liv ved Åen” v. teamleder for Plan- og Byg Kisa Lindgaard  

 Proces for revision af Plan- og Udviklingsstrategi. Inden udgangen af 2023 skal 

Kommunalbestyrelsen vedtage en revideret Plan- og Udviklingsstrategi for Norddjurs 

Kommune. Plan- og Udviklingsstrategien er en overordnet, politisk og langsigtet strategi, 

som sætter retning for kommune planlægning. Procesplan behandles i direktionen forud for 

politisk godkendelse med henblik på igangsætning i primo 2023. Procesplanen er planlagt til 

behandling i Miljø- og Teknikudvalget d. 8. november med efterfølgende behandling i 

Økonomiudvalget d. 6. december og Kommunalbestyrelsen d. 13. december 

 Direktionens egen drøftelse af særskilt emne. 
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Afbud: 

Fællesforvaltningsdirektør Kim Bruun Nielsen 
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