
 

Afrapportering og anbefalinger i HU-Sygefraværsprojektet 

Acadre sagsnr. 25/2959 Åben sag 

Sagsansvarlig 

Projektejer Karen Meisner Christensen 

Baggrund 

Hovedudvalget nedsatte den 29.02.2024 en arbejdsgruppe med fokus på sygefravær, kaldet HU-

sygefraværsprojektet. Hensigten var at forbedre forudsætningerne for at øge fremmødet og 

nedbringe sygefraværet i Norddjurs Kommune strategisk og i de enkelte afdelinger. 

 

Formålet med projektet har været at arbejde med forebyggelse, kultur, fælles sprog, 

vidensindsamling og kvalificering af data og procedurer. Det var ønsket at skabe en motiverende 

fortælling omkring indsatsen med udgangspunkt i den attraktive arbejdsplads, fastholdelse og 

psykologisk tryghed. 

 

Projektet har nået sin afslutning, og der vil ske afrapportering ved møde i Hovedudvalget den 

27.05.2025. Herefter fortsætter indsatsen for øget fremmøde i projektet Styrket Fremmøde. 

 

Sagsfremstilling 

Sagen omhandler orientering om HU-sygefraværsprojektets endelige afrapportering til 

Hovedudvalget.   

Afrapporteringen består af  

1. Et afsluttende notat med beskrivelse af indsatser og erfaringer i projektet  

2. Et katalog over arbejdsgruppens anbefalinger til videre arbejde med at øge fremmødet på 

tværs af Norddjurs Kommunes arbejdspladser 

Indstilling 

Det indstilles, at direktionen tager afrapporteringen af HU-sygefraværsprojektet til orientering.  

Beslutning 

Direktionen tog afrapporteringen af HU-sygefraværsprojektet til orientering 



 

Bilag: 

HU-Sygefraværsprojekt Anbefalinger 

HU-Sygefraværsprojekt 2024-2025 Afslutningsnotat
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