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Punkter til behandling
Aben Sag

Sagsgang
DIR

Sagsfremstilling
I okonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at
implementere verdensmalene lokalt igennem partnerskaber om baredygtig lokal udvikling, og

malene indgar f.eks. ogsd som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi.

Direktionen i Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmal for baredygtig udvikling som
en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus pa at arbejde innovativt og fokusere pa eksekvering
og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagomréder som fx bosatning, omsorg,

uddannelse, miljo, sundhed og infrastruktur.

Verdensmalene giver mulighed for at arbejde vardibéret og retningsskabende og kan styrke de
tvaergaende perspektiver igennem et helhedsfokus pd kommunen som samfund med en rekke

emnemassige udfordringer.

P& de omrader, hvor det giver verdi, lader direktionen derfor verdensmélene fungere som kobling
til konkrete udviklingsprojekter og tverfaglige samarbejdsformer, og lader dem vere styrende for

udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsamfund.

Direktionen arbejder med 5 minutters oplaeg som metode til at kvalificere specifikke emner til
behandling. Fagdirektorerne holder 5 minutters opleeg om aktuelle emner med strategisk opheng 1
direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk behandling i

fagudvalgene.

Direktionen har folgende ovrige punkter til behandling:
1. Ligestillingsredegerelsen 2023. Alle kommuner, regioner og staten skal efter

ligestillingslovens §§ 5 og 5 a indberette en ligestillingsredegerelse om deres arbejde med
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ligestilling hvert tredje ar. Der skal derfor indberettes ligestillingsredegerelser i 2023. 1
ligestillingsredegarelsen skal der redegeres for perioden 1. juni 2020 til 31. maj 2023.
Formélet med ligestillingsredegoarelserne er:
- At monitorere, sammenligne og fremme ligestillingsindsatser i det offentlige
- At synliggere indsatsen over for borgere og andre interesserede akterer
- Atindsamle god praksis som inspiration til myndighedernes videre arbejde med
ligestilling.
Direktionen dreftede ligestillingsredegerelsen forud for den overgér til behandling i HU 27.april,
OK 16 maj og KB 23 maj. Der var en opmerksomhed ift. fejl i opgerelsen i kensfordelingen vedr.
niveau 1 og niveau 2 ledere. Chef for Kommunaldirekterens Sekretariat folger op.

2. Kuvalitetsudviklingsproces pa dagtilbudsomradet. Velfaerdsdirektor Lene Mehlsen Thomsen
orienterede direktionen om processen med henblik pa videre droftelse.

3. Norddjurs Kommunes tvaergaende retningslinjer for informationssikkerhed.

Direktionen godkendte de oprindelige retningslinjer den 27. januar 2021. Siden den forste

godkendelse er retningslinjerne ajourfort med politik for password samt retningslinjer for

arbejdsmail og elementer 1 Outlook. Direktionen godkendte de ajourforte tvergdende
retningslinjer for informationssikkerhed.

4. Samskabelse og effektivisering. Budgetanalysen vil give et overblik over, hvordan og i
hvilken grad samskabelsesprojekter og processer kan medvirke til at effektivisere driften og
oge borgernes tilfredshed. Sagen skal behandles 1 Miljo- og Teknikudvalget d. 24. april.
Direktionen drefter vedlagte budgetanalyse, samt bilag, om samskabelse.

5. Analyse af jordfordeling med emnerne “etablering af vidomrader” og udtagning af
lavbundsjorde”. Sagen skal behandles 1 Milje- og Teknikudvalget d. 24. april. Direktionen
drefter budgetanalyse for jordfordeling.

6. Manedsgrebet. Med henblik pé at skabe rum for mere helhedsorienteret og strategisk tilgang
til sagerne 1 direktionen, tages ménedsgrebet op til dreftelse i direktionen. Direktionens
arshjul indgar endvidere som bilag til dreftelsen. Manedsgrebet indbefatter, at fagdirektorer
medbringer emner til dreftelse, som direktionen forud for det kommende politiske rul, ber

vare s@rlig opmarksomme pa. Dette punkt er pa, i starten af hvert politisk rul.
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Indstilling

Det indstilles, at punkterne behandles.

Beslutning i Direktionen den 12-04-2023
Direktionen havde folgende gvrige punkter til behandling:

1. Ligestillingsredegerelsen 2023. Alle kommuner, regioner og staten skal efter
ligestillingslovens §§ 5 og 5 a indberette en ligestillingsredegerelse om deres arbejde med
ligestilling hvert tredje ar. Der skal derfor indberettes ligestillingsredegerelser 1 2023. 1
ligestillingsredegeorelsen skal der redegeres for perioden 1. juni 2020 til 31. maj 2023.
Formalet med ligestillingsredegorelserne er:

- At monitorere, sammenligne og fremme ligestillingsindsatser i det offentlige
- At synliggere indsatsen over for borgere og andre interesserede akterer
- At indsamle god praksis som inspiration til myndighedernes videre arbejde med
ligestilling.
Direktionen dreftede ligestillingsredegerelsen forud for den overgar til behandling i HU 27.april,
0K 16 maj og KB 23 maj.

2. Kvalitetsudviklingsproces pé dagtilbudsomradet. Velferdsdirektor Lene Mehlsen Thomsen
orienterede direktionen om processen med henblik pa videre droftelse.

3. Norddjurs Kommunes tveergaende retningslinjer for informationssikkerhed.

Direktionen godkendte de oprindelige retningslinjer den 27. januar 2021. Siden den forste

godkendelse er retningslinjerne ajourfort med politik for password samt retningslinjer for

arbejdsmail og elementer i Outlook (oversigt pa side 16 i bilag).

I forbindelse med forberedelse til NSIS-certificering (National Standard for Identiteters

Sikringsniveauer) skal Norddjurs Kommunes tvargdende retningslinjer for

informationssikkerhed som helhed godkendes i1 Direktionen. Bilag er vedlagt. Direktionen

godkendte de ajourforte tvergdende retningslinjer for informationssikkerhed.

4. Samskabelse og effektivisering. Budgetanalysen vil give et overblik over, hvordan og i
hvilken grad samskabelsesprojekter og processer kan medvirke til at effektivisere driften og
oge borgernes tilfredshed. Sagen skal behandles 1 Miljo- og Teknikudvalget d. 24. april.
Direktionen dreftede vedlagte budgetanalyse, samt bilag, om samskabelse.

5. Analyse af jordfordeling med emnerne “etablering af vidomrader” og “udtagning af

lavbundsjorde”. Sagen skal behandles 1 Milje- og Teknikudvalget d. 24. april. Direktionen
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dreftede budgetanalyse for jordfordeling. Analysen justeres til pa baggrund af
bemarkninger.

6. Manedsgrebet. Med henblik pa at skabe rum for mere helhedsorienteret og strategisk tilgang
til sagerne 1 direktionen, tages ménedsgrebet op til dreftelse i1 direktionen. Direktionens
arshjul indgar endvidere som bilag til dreftelsen. Manedsgrebet indbefatter, at fagdirektorer
medbringer emner til dreftelse, som direktionen forud for det kommende politiske rul, ber
vare serlig opmarksomme pa. Dette punkt er pa, 1 starten af hvert politisk rul. Punktet blev

droftet.

Fravaerende:

Kommunaldirekter Christian Bertelsen (formand)

Bilag:

I- Aben  Ligestillingspolitik 2021 (41694/23) (H)
3453832

2- Aben  Ligestillingsredegorelse - spergeskema 2023 med svar (41697/23) (H)
3453835

3- Aben  Dagsordenspunkt - Ligestillingsredegeorelse 2023 (41700/23) (H)
3453838

4 - Lukket Norddjurs Kommunes tvergaende retningslinjer for 0 0

informationssikkerhed april 2023

5- Lukket Budgetanalyse om samskabelse 0 0
6 - Lukket Bilag til Budgetanalyse om samskabelse 0 0
7- Lukket Budgetanalyse om jordfordeling 0 0
8- Aben  Direktionens rshjul 2023 (41722/23) (H)

3453862
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