
Direktionen 12-03-2025

Koncernledelsesseminar - koordinering med oplægsholder 

 Åben Sag 

Sagsansvarlig 

Kommunaldirektør Jonas Kroustrup, sagsbehandler Charlotte Gammelgaard. 

Baggrund 

Koncernledelsen er inviteret til 12-12 seminar den 9. - 10. april 2025. Temaet for seminaret er: 

”Forandringsledelse og arbejdet med reformer” med fokus på hvordan der bedrives 

forandringsprocesser i komplekse organisationer og hvordan chefer kan fremme medejerskab. 

 

Arbejdsgruppen og direktionen drøftede på direktionsmøde d. 26. februar 2025 planlægning og 

emner for koncernledelsens seminar. Oplæg og værktøjer skal understøtte og sætte retning for det 

fremtidige arbejde på tværs i koncernledelsen. 

Sagsfremstilling 

Oplægsholder og professor Christian Bøtcher Jacobsen fra Kong Frederiks Center for Ledelse har 

sendt følgende forslag til overskrifter til seminaret:   

 

 Reformdagsorden: Hvem bestemmer hvad i det ”nye” velfærdssamfund. 

 Hvad kommer det til at kræve af ledelse? Betydningen af visionsledelse og (tvær)faglig 

ledelse 

 Kommunen som attraktiv arbejdsplads: Inddragelse, medbestemmelse og rekruttering 

 Nye borgerroller i samspillet mellem kommune: Muligheder og udfordringer 

 

Christian Bøtcher Jacobsen fra Kong Frederiks Center for Ledelse deltager via TEAMS som gæst. 

Specialkonsulent Charlotte Gammelgaard deltager under behandlingen. 

Indstilling 

Direktionen drøfter og beslutter overskrifter til oplægget fra Christian Bøtcher Jacobsen til 

koncernledelsesseminaret. 



Direktionen 12-03-2025

Beslutning i Direktionen den 12-03-2025 

Direktionen aftalte efter dialog med Christian Bøtcher Jacobsen, at oplægget indledes med en 

beskrivelse af de styringsmæssige rammevilkår og styringsparadigmer, som kommunerne arbejder 

indenfor. Herefter fokus på, hvad det kalder på af ledelse særligt visionsledelse for den enkelte og i 

ledelseskæden.  

 

Bilag: 
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