
Direktionen 10-08-2022

Beslutningsprotokoller og dagsordener 

 Åben Sag 

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

Udvalgenes beslutningsprotokoller gennemgås umiddelbart efter udvalgsmøderne og udvalgenes 

dagsordener gennemgås forud for udvalgsmøderne. 

 

Gennemgangen foretages af den pågældende direktør. 

 

Rul august: ØK d. 15/8, KB d. 23/8 

 Gennemgang af beslutningsprotokol for: 

o Ekstraordinært møde i Miljø- og Teknikudvalget d. 9. august  

 

 Gennemgang af dagsorden for: 

o Økonomiudvalgsmøde d. 15. august, herunder teknisk budget, rekruttering af 

velfærdsdirektør samt budgetopfølgning for maj. 

 

 Kommende politiske møder:  

o Kommunalbestyrelsesmøde d. 23. august 

 

 Tidligere politiske møder:  

o Erhvervsudvalget d. 28. juni 

o Kultur- og Fritidsudvalget d. 27. juni 

o Voksen- og Plejeudvalget d. 23. juni 

o Arbejdsmarkedsudvalget d. 22. juni 

o Kommunalbestyrelsen d. 21. juni 

o Miljø- og Teknikudvalget d. 20. juni 

o Børne- og Ungdomsudvalget d. 16. juni 
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Rul september: ØK d. 6/9, KB d. 13/9 

 Gennemgang af dagsorden for: 

o Arbejdsmarkedsudvalgsmøde d. 17. august  

 

 Kommende politiske møder:  

o Ekstraordinært møde i Miljø- og Teknikudvalget d. 17. august 

o Børne- og Ungdomsudvalget d. 18. august 

o Miljø- og Teknikudvalget d. 19. august  

o Kultur- og Fritidsudvalget d. 22. august 

o Voksen- og Plejeudvalget d. 24. august  

o Ekstraordinært møde i Miljø- og Teknikudvalget d. 29. august  

o Erhvervsudvalgsmøde d. 30. august 

o Økonomiudvalgsmøde d. 2. september, herunder 1. behandling 

o Økonomiudvalgsmøde d. 6. september 

o Kommunalbestyrelsesmøde d. 13. september, herunder 1. behandling 

 

 

Opsamling på forudgående møder, aktiviteter samt formål  

 Opsamling på møde vedr. Earth Lap d. 4. august. Den selvstændige udviklingsgruppe er 

blevet anbefalet at gå i videre dialog med Udviklingsselskabet Sydhavnen A/S. 

 Opsamling på møde med Byefterskole d. 5. august. Etablering af skolen i Grenaa med 

åbning i august 2023 blev drøftet, og i den forbindelse blev det aftalt, at forvaltningen 

udarbejder sag til økonomiudvalget. Derudover blev det aftalt, at den fremadrettede 

markedsføring af skolen understøttes af kommunen. 

 Status på velfærdsområdet, herunder udviklingsproces på socialområdet (fast punkt 

fremadrettet). 

 

Kommende møder, aktiviteter samt formål  

 Besøg på Sundhedshuset d. 11. august 

 Møde vedr. ny samarbejdsaftale og afrapportering for 2022 med Visit Aarhus d. 11. august. 

Fællesforvaltningsdirektøren fortæller om den politiske proces for aftalen, hvor fagudvalg 
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behandler sagen i september med efterfølgende behandling i ØK og KB. 

Fællesforvaltningsdirektøren adresserer i øvrigt særlige strategiske nedslag i den nye aftale. 

 Chefforum d. 12. august 

 Gruppeformandsmøde d. 15. august 

 Temamøde for Kommunalbestyrelsen vedr. havmøller d. 15. august 

 Kommunalbestyrelsesseminar d. 16.-17. august. Program er udsendt, og direktionen drøfter 

afslutningsvist seminarets tilrettelæggelse. 

Økonomiske konsekvenser 

De økonomiske konsekvenser beskrives i dagsordenspunkterne til møderne i de stående udvalg m.v. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at de nævnte beslutningsprotokoller og de nævnte dagsordener 

gennemgås. 

Beslutning i Direktionen den 10-08-2022 

Der blev afholdt ekstraordinært møde i Miljø- og Teknikudvalget d. 9. august. Der var bl.a. 

følgende på dagsordenen. 1) Endelig vedtagelse af lokalplan 090-707 Boligområde ved Vester 

Hesseldal, Grenaa. Udvalget tiltrådte indstillingen med gennemførsel af lokalplanen. Udvalget 

beder forvaltningen indarbejde et oplæg til prioritering af cykelstiprojekt på Mellemstrupvej i 

cykelstipuljen og bestiller samtidig en sag til et kommende Miljø- og Teknikudvalgsmøde, hvor 

forvaltningen belyser mulighederne for fremtidig hastighedsnedsættelse på Mellemstrupvej som 

naturlig følge af byudviklingen i området. 2) Dispensation fra gaderegulativet. Der er en særlig 

opmærksomhed på kommunikationen omkring regulativet. Udvalget har besluttet, at der etableres 

fælles skiltestandere med mulighed for køb af skilteplads, således at det er udgiftsneutralt for 

kommunen. Samtidig gives der dispensation frem til 31. oktober 2022, således at det er muligt at 

opstille midlertidig skiltning for kulturarrangementer. Tiltaget evalueres efterfølgende med henblik 

på evt. permanent ændring af regulativet. 3) Salg af areal.  

 

Der afholdes møde i Økonomiudvalget d. 15. august. Der er bl.a. følgende på dagsordenen. 1) 

Teknisk budget. 2) Rekruttering af velfærdsdirektør. 3) Budgetopfølgning for maj.   
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Der afholdes møde i Arbejdsmarkedsudvalget d. 17. august. Der er bl.a. følgende på dagsordenen. 

1) Forslag til redefinering af partnerskabsaftalen. 2) Frisættelsesaftaler.  

 

Der afholdes ekstraordinært møde i Miljø- og Teknikudvalget d. 17. august. Der er følgende på 

dagsordenen. 1) Høringssvar om nyt forslag til planlov. 

 

Opsamling på forudgående møder, aktiviteter samt formål  

 Direktionen samlede op på møde vedr. Earth Lap d. 4. august. Den selvstændige 

udviklingsgruppe er blevet anbefalet at gå i videre dialog med Udviklingsselskabet 

Sydhavnen A/S. 

 Direktionen samlede op på møde med Grenaa Byefterskole d. 5. august. Etablering af skolen 

i Grenaa med åbning i august 2023 blev drøftet, og i den forbindelse blev det aftalt, at 

forvaltningen udarbejder sag til økonomiudvalget. Derudover blev det aftalt, at den 

fremadrettede markedsføring af skolen understøttes af kommunen.  

 Status på velfærdsområdet, herunder udviklingsproces på socialområdet.  

 

Kommende møder, aktiviteter samt formål  

 Besøg på Sundhedshuset d. 11. august 

 Møde vedr. ny samarbejdsaftale for 2023 og afrapportering for 2022 med Visit Aarhus d. 

11. august. Fællesforvaltningsdirektøren fortalte om den politiske proces for aftalen, hvor 

fagudvalg behandler sagen i september med efterfølgende behandling i Økonomiudvalget og 

Kommunalbestyrelsen. Fællesforvaltningsdirektøren adresserede i øvrigt særlige strategiske 

nedslag i den nye aftale. 

 Chefforum d. 12. august 

 Gruppeformandsmøde d. 15. august 

 Temamøde for Kommunalbestyrelsen vedr. havmøller d. 15. august. Sekretariatschefer 

Jeppe Bødker Tvilum og Lisette Bulig Thoustrup udarbejder dagsorden til mødet. 

 Kommunalbestyrelsesseminar d. 16.-17. august. Direktionen drøftede afslutningsvist 

seminarets tilrettelæggelse. 

 Henvendelse fra Randers Kommune vedr. SKILLS i Randers 2024 om hjælp til finansiering. 

Der blev aftalt et videre forløb ifm. budgetforhandlingerne, og Økonomichef Bettina 

Andersen tager videre initiativ. 
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 Lokalplan for Sydhavnen. Fællesforvaltningsdirektøren tager videre initiativ og koordinerer 

med borgmester og kommunaldirektør. 

 

Bilag: 
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