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Punkter til behandling 

 Åben Sag 

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

I økonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at 

implementere verdensmålene lokalt igennem partnerskaber om bæredygtig lokal udvikling, og 

målene indgår f.eks. også som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi. 

 

Direktionen i Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmål for bæredygtig udvikling som 

en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus på at arbejde innovativt og fokusere på eksekvering 

og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagområder som fx bosætning, omsorg, 

uddannelse, miljø, sundhed og infrastruktur. 

 

Verdensmålene giver mulighed for at arbejde værdibåret og retningsskabende og kan styrke de 

tværgående perspektiver igennem et helhedsfokus på kommunen som samfund med en række 

emnemæssige udfordringer. 

 

På de områder, hvor det giver værdi, lader direktionen derfor verdensmålene fungere som kobling 

til konkrete udviklingsprojekter og tværfaglige samarbejdsformer, og lader dem være styrende for 

udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsamfund. 

 

Direktionen arbejder med 5 minutters oplæg som metode til at kvalificere specifikke emner til 

behandling. Fagdirektørerne holder 5 minutters oplæg om aktuelle emner med strategisk ophæng i 

direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk behandling i 

fagudvalgene. 

 

Direktionen har følgende øvrige punkter til behandling: 

 Interessevaretagelse vedr. infrastruktur og investeringer på Djursland. På baggrund af oplæg 

fra Kommunaldirektørens sekretariat drøftes rammerne for interessevaretagelse og 

organiseringen af indsatsen. Der lægges op til tre møder med virksomhederne. 1. møde 
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afholdes primo december. Direktionen tager stilling til opgavens organisatoriske placering. 

Jf. beslutningsprotokollen fra direktionsmødet d. 20. september, er det udgangspunktet, at 

opgaven placeres i Fællesforvaltningen tæt på dets fagspecifikke område.  

 Helhedsorienteret sag forud for fagudvalgenes behandling heraf. Opfølgning på 

implementering af helhedsorienteret sagsbehandling. Opfølgningen sker på baggrund af 

direktionens behandling af sagen d. 20. april, 4. maj og d. 20. september. 

Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at punkterne behandles. 

Beslutning i Direktionen den 09-11-2022 

 

 Interessevaretagelse vedr. infrastruktur og investeringer på Djursland. På baggrund af oplæg 

fra Kommunaldirektørens sekretariat blev rammerne for interessevaretagelse og 

organiseringen af indsatsen drøftet. Direktionen drøftede opgavens organisatoriske placering 

og arbejdsmarkedschef Erik Holck Hansen samt chef for Vej og Ejendom Kim T. Jensen 

deltager i sagens drøftelse på kommende direktionsmøde d. 16. november. Tidsplanen 

tilrettes og fællesforvaltningsdirektøren tager det videre initiativ til udvalgsmæssig placering 

og den videre proces. Kommunaldirektørens sekretariat foranlediger en dialog på tværs med 

relevante fagchefer. 

 

 Helhedsorienteret sag forud for fagudvalgenes behandling heraf. Opfølgning på 

implementering af helhedsorienteret sagsbehandling. Opfølgningen skete på baggrund af 

direktionens behandling af sagen d. 20. april, 4. maj og d. 20. september. Der blev givet 

sparring på sagsfremstillingen forud for den politiske behandling i Arbejdsmarkedsudvalget 

d. 16. november og Børne- og Ungdomsudvalget d. 17. november med fokus på en øget 

strategisk orientering med afsæt i en stigende generel tendens til helhedsorienterede 

indsatser i den kommunale opgaveløsning.  
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1 -  Lukket Notat vedr. infrastrukturinvesteringer på 
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