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Punkter til behandling 

 Åben Sag 

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

I økonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at 

implementere verdensmålene lokalt igennem partnerskaber om bæredygtig lokal udvikling, og 

målene indgår f.eks. også som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi. 

 

Direktionen i Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmål for bæredygtig udvikling som 

en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus på at arbejde innovativt og fokusere på eksekvering 

og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagområder som fx bosætning, omsorg, 

uddannelse, miljø, sundhed og infrastruktur. 

 

Verdensmålene giver mulighed for at arbejde værdibåret og retningsskabende og kan styrke de 

tværgående perspektiver igennem et helhedsfokus på kommunen som samfund med en række 

emnemæssige udfordringer. 

 

På de områder, hvor det giver værdi, lader direktionen derfor verdensmålene fungere som kobling 

til konkrete udviklingsprojekter og tværfaglige samarbejdsformer, og lader dem være styrende for 

udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsamfund. 

 

Direktionen arbejder med 5 minutters oplæg som metode til at kvalificere specifikke emner til 

behandling. Fagdirektørerne holder 5 minutters oplæg om aktuelle emner med strategisk ophæng i 

direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk behandling i 

fagudvalgene. 

 

 

Direktionen har følgende øvrige punkter til behandling: 
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1. Med henblik på at skabe rum for mere helhedsorienteret og strategisk tilgang til sagerne i 

direktionen, indføres et nyt månedsgreb. Månedsgrebet indbefatter, at fagdirektører 

medbringer emner til drøftelse, som direktionen forud for det kommende politiske rul, bør 

være særlig opmærksomme på. 

 

2. Sag om fusion af spildevandsselskaber på Djursland. I den aftalte proces for behandling af 

sag om fusion indgår en aftale om at fagudvalgene i hhv. Nord- og Syddjurs har en sag, hvor 

de drøfter fusionsmodel, forudsætninger herfor m.v. Direktionen drøfter sagen og 

sagsfremstillingen forud for politisk behandling i MTU d. 12. december og kommende 

temamøde for KB i starten af 2023. Teamleder i Byg og Miljø Heidi Jensen deltager under 

punktet.  

 

3. Udkast til program for KB-seminar d. 6-7 februar forelægges direktionen med henblik på 

drøftelse og sparring forud for endelig vedtagelse. 

 

4. Nytårskur. Drøftelse i direktionen med henblik på at beslutte deltagerkreds for den politiske 

nytårskur, som finder sted d. 10. januar 2023 på Det Grønne Museum. Der er ikke yderligere 

politisk behandling. Borgmester og kommunaldirektør aftaler endeligt. På direktionsmødet 

d. 5. oktober blev det aftalt, at der er en størrelsesorden på 3-4 deltagere pr. forvaltning.  

 

5. Forslag til udpegninger til regionalpolitiske fora under regionsrådet. Regionsrådet har 

besluttet, at der i revisionen af Regional Udviklingsstrategi 2019-2030 fokuseres på otte 

udfordringer, som er beskrevet i ”Fælles om bæredygtige løsninger”. Til hver af de otte 

udfordringer nedsættes et regionalpolitisk forum. Direktionen drøfter omfanget af 

inddragelsen i de regionalpolitiske fora samt proces omkring indmelding til arbejdsgrupper 

af henholdsvis administrative repræsentanter til arbejdet med de færdige kommissorier 

”unge udenfor” og ”biodiversitetskrise” samt kommunalpolitiske repræsentanter til de 8 

regionalpolitiske fora. KKR forventer at fristen for indmelding skubbes til medio januar. 

Dette giver mulighed for udvalgenes inddragelse. 

 

6. Årligt dialogmøde med chef for Kommunaldirektøren sekretariat Jeppe Bødker Thvilum. 
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Indstilling 

Kommunaldirektøren indstiller, at punkterne behandles. 

Beslutning i Direktionen den 07-12-2022 

1. Med henblik på at skabe rum for mere helhedsorienteret og strategisk tilgang til sagerne i 

direktionen, indføres et nyt månedsgreb. Månedsgrebet indbefatter, at fagdirektører 

medbringer emner til drøftelse, som direktionen forud for det kommende politiske rul, bør 

være særlig opmærksomme på.  

 

2. Sag om fusion af spildevandsselskaber på Djursland. I den aftalte proces for behandling af 

sag om fusion indgår en aftale om at fagudvalgene i hhv. Nord- og Syddjurs har en sag, hvor 

de drøfter fusionsmodel, forudsætninger herfor m.v. Direktionen drøftede sagen og 

sagsfremstillingen forud for politisk behandling i MTU d. 12. december og temamøde d. 17. 

januar 2023. Efter temamødet går den til MTU, ØK og KB. Teamleder i Byg og Miljø Heidi 

Jensen deltog under punktet.  

 

3. Udkast til program for KB-seminar d. 6-7 februar forelægges direktionen med henblik på 

drøftelse og sparring forud for endelig vedtagelse. Direktionen gav feedback på udkast til 

program for KB-seminaret. Det blev aftalt, at nøglechefer, som deltager under drøftelsen af 

Plan- og udviklingsstrategien, inviteres til forberedelse og sparring med direktionen d. 21. 

december. Fællesforvaltningsdirektøren tager videre initiativ. 

 

4. Nytårskur. Drøftelse i direktionen med henblik på at beslutte deltagerkreds for den politiske 

nytårskur, som finder sted d. 10. januar 2023 på Det Grønne Museum. Der er ikke yderligere 

politisk behandling. Borgmester og kommunaldirektør aftaler endeligt. På direktionsmødet 

d. 5. oktober blev det aftalt, at der er en størrelsesorden på 3-4 deltagere pr. forvaltning. Fra 

Fællesforvaltningen deltager fællesforvaltningsdirektør Kim Bruun, chef for Vej og 

Ejendom Kim T. Jensen, chef for Kultur, Fritid, Turisme og Biblioteker Trine Grejsen og 

arbejdsmarkedschef Erik Holch Hansen. Fra Velfærdsforvaltningen deltager konstitueret 
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velfærdsdirektør Lene Mehlsen, skoleleder på Søren Kanne-skolen Jacob Hørlyk og 

skoleleder på Auning skole Anne Illeborg. 

 

5. Forslag til udpegninger til regionalpolitiske fora under regionsrådet. Regionsrådet har 

besluttet, at der i revisionen af Regional Udviklingsstrategi 2019-2030 fokuseres på otte 

udfordringer, som er beskrevet i ”Fælles om bæredygtige løsninger”. Til hver af de otte 

udfordringer nedsættes et regionalpolitisk forum. Direktionen drøftede omfanget af 

inddragelsen i de regionalpolitiske fora samt proces omkring indmelding til arbejdsgrupper 

af henholdsvis administrative repræsentanter samt kommunalpolitiske repræsentanter til de 

8 regionalpolitiske fora. Med kort tid til indmelding er det nødvendigt at sikre en hurtig 

proces ift. politisk involvering. Direktionen har på denne baggrund besluttet, at fagdirektør 

foranlediger en dialog med relevante udvalgsformænd, hvor inden for kommissoriet fagligt 

hører til. Kommissorierne er placeret ud fra ressortansvar, sammenhæng til øvrige tiltag, der 

er planlagt i Norddjurs Kommunes budgetaftale samt princippet om enstrenget politisk 

ophæng i et udvalg. Nedenfor følger placering af kommissorier i relevant udvalg:  

1) ”Hvordan hjælper vi unge, der står udenfor?” (AU). 2) Hvordan forhindrer vi, at blomsterne 

forsvinder?” (MTU). 3) ”Hvordan får vi flere til at stige på?” (MTU) 4) ”Hvordan finder vi 

arbejdskraften?” (VPU). 5) ” Hvordan mindsker vi forbruget?” (MTU) 6) ”hvordan får vi 

arealer nok til den grønne omstilling?” (MTU). 7) ”Hvordan understøtter vi de gode liv på 

landet” (KFU) .8) ”Hvad gør vi når vandet kommer?” (MTU).  

Fristen for indmelding er d. 9. januar. Begge fagdirektører afklarer nærmere med deres 

fagudvalg om sagen. Sagen kommer i Prepare (KB). Fagdirektører informerer 

kommunaldirektør om de konkrete indberetninger til KKR.  

 

6. Årligt dialogmøde med chef for Kommunaldirektøren sekretariat Jeppe Bødker Thvilum. 

Direktionen kvitterede for en positiv dialog med sekretariatschefen for 

Kommunaldirektørens sekretariat, Jeppe Bødker Thvilum. 
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