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ü Budgetproces
ü NK – Vækst og udvikling 10. januar
ü Hovedoversigt/budgetopfølgning
ü Årsregnskab
ü Befolkningsprognose
ü KB-seminar d. 6-7 februar
ü MUS- og LUS-samtaler
ü Ejerstrategier
ü KL’s Ledelseskonference
ü KL’s Topmøde 16. – 17. marts
ü Business Region Aarhus
ü Klimaplan – 1. udgave ØK - KB marts
ü Karrieremesse i Grenaa med AU 30. 

marts

• Budgetanalyser
• Økonomiaftale
• Hovedoversigt/budgetopfølgning
ü Anlægsforslag
ü Tekniske- og mængdekorrektioner
• Midtvejsstatus: Lovprogrammet
• Dialogmøder: chefer & direktion 
• Kommunaldirektørmøder i adm.
ü Borgerrådgiverens rapport (+ besøg)
ü Strategisk udmøntningsplan 
ü Udmøntningsplan
ü Personalepolitisk status
• Partnerskabsaftale med VIA
ü Ældre- og værdighedspol. dir. maj (KB juni)
ü Plan- og udviklingsstrategien 1. udk. 17. maj
ü Temamøde HU d. 27. april
ü Endelig klimaplan – dir. primo juni
• Sverige-delegation 26.-27. juni
• Indvielse af Skovskolens udvidelse fase 1

• Budgetforhandlinger
• Tidsplan for regnskab
• Takstoversigt
• Hovedoversigt/budgetopfølgning
• Erhvervsklimamålinger: DI & DB
• Dialogmøder: chefer & direktion 
• Erhvervshuset 
• Status: Tværgående grupper
• LUS
• DK2020 konference 25. september

• Hovedoversigt/budgetopfølgning 
• Finanslov
• Dialogmøder: chefer og direktion
• Kommunaldirektørmøder i adm.
• Regeringens lovprogram 2023
• Strategisk udmøntningsplan 
• Udmøntningsplan
• Plan- og udviklingsstrategien 4. oktober
• Temamøde HU d. 17. november
• Arbejdsmiljødag 23. november
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