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Punkter til behandling 

 Åben Sag 

Sagsgang 

DIR 

Sagsfremstilling 

I økonomiaftalen mellem regeringen og KL for 2019 understreges kommunernes rolle mht. at 

implementere verdensmålene lokalt igennem partnerskaber om bæredygtig lokal udvikling, og 

målene indgår f.eks. også som ramme for Region Midtjyllands udviklingsstrategi. 

 

Direktionen i Norddjurs Kommune arbejder med FN’s 17 verdensmål for bæredygtig udvikling som 

en overordnet begrebsramme, for at sikre fokus på at arbejde innovativt og fokusere på eksekvering 

og langsigtede effekter inden for kommunens forskellige fagområder som fx bosætning, omsorg, 

uddannelse, miljø, sundhed og infrastruktur. 

 

Verdensmålene giver mulighed for at arbejde værdibåret og retningsskabende og kan styrke de 

tværgående perspektiver igennem et helhedsfokus på kommunen som samfund med en række 

emnemæssige udfordringer. 

 

På de områder, hvor det giver værdi, lader direktionen derfor verdensmålene fungere som kobling 

til konkrete udviklingsprojekter og tværfaglige samarbejdsformer, og lader dem være styrende for 

udviklingen af eksterne partnerskaber, samt inddragelse af borgere og civilsamfund. 

 

Direktionen arbejder med 5 minutters oplæg som metode til at kvalificere specifikke emner til 

behandling. Fagdirektørerne holder 5 minutters oplæg om aktuelle emner med strategisk ophæng i 

direktionen, herunder eksempelvis relevante fagpolitikkers indhold, forinden politisk behandling i 

fagudvalgene. 

 

Direktionen har følgende øvrige punkter til behandling: 
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Tid Punkt 

10.00 Pause 

10.10 Behandling af økonomipunkter – se punkt 2  

10.45 Fælles sundhedsuge 

Direktionen drøfter ideoplægget til Sundhedsugen. Sundheds- og Omsorgschef 

Anne-Marie Bentzen deltager under behandlingen af punktet. Bilag er vedlagt. 

11.05 Velfærdbolighandleplan  

Direktionen orienteres om status på arbejdet med velfærdsbolighandleplanen, 

og scenarierne drøftes. Sundheds- og Omsorgschef og udviklingskonsulent 

Kristine Sloth Hansen deltager under behandlingen af punktet. Bilag er vedlagt. 

11.30 Evaluering af Husrådet 2023  

Den 9. august 2023 evaluerede Direktionen de første seks måneder med 

Husrådet for Rådhuset i Grenaa. Det blev samtidig besluttet at lave en årlig 

afrapportering af husrådets arbejde og planer for det kommende år. Vedlagte 

notat er en revideret udgave af notatet fra august måned, der dækker hele 2023, 

og med tilføjelse af et afsnit om forventninger til 2024. Chef for 

Borgerservice, IT og Digitalisering Tonny Olsen deltager under behandlingen 

af punktet.  

12.00 Frokost  

12.30 Bevæg dig for livet  

Der afholdes politisk styregruppemøde i Bevæg dig for livet d. 20. marts. På 

den baggrund skal direktionen gennemgå dagsordenudkast og skitse til ny 

aftale, hvis elementer skal drøftes på styregruppe mødet. 

Materialet er udarbejdet på baggrund af sidste styregruppemødes evaluering og 

eftermøde i den administrative styregruppe for Bevæg dig for livet d. 29. 

februar 2024. 

Der ønskes en godkendelse af dagsorden samt sparring og inputs på skitsen i 

forhold til Norddjurs retning på en ny aftale.  

Der er vedlagt en Onepager udarbejdet af DGI med perspektiver og historik. 

Chef for Kultur, fritid, turisme og biblioteker Trine Grejsen deltager under 

behandlingen af punktet. 

13.00 Indsatsområderne i Klimaplanen 
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Punktet vedrører den årlige monitorering af indsatsområderne i Klimaplanen.  

Direktionen drøfter og kvalificerer vedhæftede: 

1) Udkast til skabelonen i forhold til den årlige afrapportering til politisk 

niveau  

Tidslinjen for afrapporteringen og organiseringen i klimaarbejdet. 

Sekretariatschef for fællessekretariatet Lisette Bulig Thoustrup deltager under 

behandlingen af punktet.   

13.45 Pause 

14.00- 

14.45 

On-boarding af chefer 

De chefer der ikke deltog på chefforum d. 23. februar inviteres til information 

og drøftelse af udviklingsforløbet og processen i chefgruppen ved UKON. 

 

 

Indstilling 

Det indstilles, at punkterne behandles. 

Beslutning i Direktionen den 06-03-2024 

Direktionen havde følgende øvrige punkter til behandling: 

 

 Fælles sundhedsuge 

Direktionen drøftede ideoplægget til Sundhedsugen – Sundhed, Trivsel og Fællesskab. 

Sundheds- og Omsorgschef Anne-Marie Bentzen deltog under behandlingen af punktet. 

Sundheds- og Omsorgschefen orienterer om, at der vil være en koordinering på tværs af 

forvaltningerne blandt andet med Kultur og Fritid og Arbejdsmarkedsområde. Sundhedsugen 

kan være en mulighed for at skabe nogle efterfølgende vanebrud.  

 

 Velfærdsbolighandleplan  

Direktionen blev orienteret om status på arbejdet med velfærdsbolighandleplanen, og 

scenarierne blev drøftet. Sundheds- og Omsorgschef Anne-Marie Bentzen og 

udviklingskonsulent Kristine Sloth Hansen deltog under behandlingen af punktet. Proces for 

politisk og administrativ behandling herunder MED blev drøftet. 

 



Direktionen 06-03-2024

 Evaluering af Husrådet 2023 

Den 9. august 2023 evaluerede direktionen de første seks måneder med Husrådet for Rådhuset i 

Grenaa. Det blev samtidig besluttet at lave en årlig afrapportering af husrådets arbejde og planer 

for det kommende år. Chef for Borgerservice, IT og Digitalisering Tonny Olsen deltog under 

behandlingen af punktet. Det blev drøftet om erfaringerne fra husrådet på rådhuset kan 

overføres til øvrige administrationsbygninger. Det indtænkes i råderumsarbejdet om vedligehold 

og opdateringer af de fælles mødelokaler og fællesarealer kan indgå i en fælles ejendomsservice 

for bygningerne.  

 

 Bevæg dig for livet  

Der afholdes politisk styregruppemøde i Bevæg dig for livet d. 20. marts. Direktionen 

gennemgik dagsordenudkast og skitse til ny aftale. Dagsorden for mødet blev godkendt, og 

skitse til aftale blev drøftet og der arbejdes videre med at afstemme elementerne i aftalen. Chef 

for Kultur, fritid, turisme og biblioteker Trine Grejsen deltog under behandlingen af punktet. 

 

 Indsatsområderne i Klimaplanen 

Punktet vedrører den årlige monitorering af indsatsområderne i Klimaplanen.  

Udkast til skabelonen i forhold til den årlige afrapportering til politisk niveau blev drøftet. Det 

blev drøftet, at CO2 målinger efter planen først er planlagt til 2025. Afrapporteringen i 2024 vil 

derfor være mere kvalitativ. Det blev drøftet, at det er vigtigt at være opmærksom på at 

indtænke i eksisterende arrangementer, at sætte fokus på virksomheder, personer og bysamfund 

der har gjort en særlig klimaindsats. Sekretariatschef for fællessekretariatet Lisette Bulig 

Thoustrup deltog under behandlingen af punktet.   

 

 On-boarding af chefer 

De chefer der ikke deltog på chefforum d. 23. februar blev opdateret i forhold til 

udviklingsforløbet og processen i chefgruppen ved UKON. Sekretariatschef for 

fællesforvaltningssekretariatet Lisette Bulig Thoustrup og Chef for plan, byg og miljø Henrik 

Bernberger deltog under punktet. 
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Bilag: 

1 - 

3582481 

Åben Notat - Sundhedsugen (18562/24) (H) 

2 -  Lukket Velfærdsbolighandleplanen - Tegninger af scenarier () () 

3 - 

3584443 

Åben Notat til Direktion vedrørende evaluering af Husrådet i 

2023 

(20192/24) (H) 

4 - 

3584763 

Åben Udkast til dagsorden til politisk styregruppemøde d. 

20.3.24 

(20430/24) (H) 

5 - 

3584630 

Åben Skise til ny aftale Bevægelse i Norddjurs (20320/24) (H) 

6 - 

3584633 

Åben Onepager - Norddjurs kommune 2024 (20323/24) (H) 

7 - 

3584761 

Åben UDKAST - Organisering i klimarbejdet og tidslinje for 

afrapportering i 2024 

(20428/24) (H) 

8 - 

3584760 

Åben UDKAST til afrapportering af indsatsområdet -  

Transport og Mobilitet 

(20427/24) (H) 
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