
Direktionen 05-03-2025

Evaluering af Nytårskur for ledere 2025 

 Åben Sag 

Sagsansvarlig 

Velfærdsdirektør Lene Mehlsen, sagsbehandler Trine Kjær Poulsen. 

Baggrund 

Den 21. januar 2025 blev der afholdt nytårskur for ca. 140 ledere. Indledningsvist gav Borgmester 

Kasper Bjerregaard en status på Norddjurs Kommunes udvikling og situationsbillede i forhold til 

året, der gik, og perspektiver fremad. Direktionen præsenterede udvalgte strategiske fokusområder, 

og gav en status på bl.a. arbejdet med fælles fagligt ledelsesgrundlag og aktuelle indsatser med at 

styrke kommunen som attraktiv arbejdsplads. Endelig satte oplægsholder Malene Friis Andersen 

spot på ledertrivsel. 

Sagsfremstilling 

I denne sag behandler direktionen evaluering af nytårskuren. Se vedhæftede bilag.  

HR- og arbejdsmiljøkonsulent Trine Kjær Poulsen deltager på punktet.  

Indstilling 

Direktionen drøfter planlægningen og afviklingen af nytårskuren med henblik på at justere og 

komme med input til retningen for fremtidige arrangementer. 

Beslutning i Direktionen den 05-03-2025 

Direktionen drøftede evalueringen af nytårskuren, der overvejende er meget positiv. Der er også en 

række gode tilbagemeldinger, der indgår i planlægningen af kommende lederdag samt nytårskur 

næste år. 
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