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Status pa Beskeaeftigelsesplan 2023
22/740 Aben Sag

Sagsgang
DFI

Sagsfremstilling
Norddjurs Kommune vedtog i november 2022 Beskeftigelsesplan 2023, der beskriver, hvordan

kommunen vil imedekomme de beskaftigelsespolitiske udfordringer 1 perioden.

Beskaftigelsesplanen skal medvirke til at sikre sammenhang mellem de beskeftigelsespolitiske
udfordringer, de politiske mal samt prioritering og tilretteleeggelse af indsatsen. Beskeeftigelsesplan
2023 udger rammen for arbejdet med beskaftigelsesindsatsen. Den har teet sammenhang til Budget

2023-2026 og vedtagne politikker og strategier.

Beskaftigelsesplan 2023 tager udgangspunkt i de 5 ministermal for 2023:
1. Alle ledige skal have en verdig sagsbehandling
2. Flere ledige skal opkvalificeres
3. Flere flygtninge og familiesammenforte skal vare selvforsergende
4. Flere personer med handicap skal 1 beskaftigelse

5. Virksomhederne skal sikres den nedvendige og kvalificerede arbejdskraft

Dialogforummet skal i denne sag drofte status pd mél 3 og de dertilherende indsatser. Statussen er

vedlagt.

Indstilling
Formanden for Dialogforum for Integration indstiller, at status pa méal 3 i Beskaftigelsesplan 2023

droftes.

Beslutning i Dialogforum for Integration den 02-10-2023
Droftet.
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Souschef for forsikrede ledige og jobparate, Kirsten Tranekjaer Segaard, orienterede om status for

mal 3.

Forummet droftede sarligt delmdl 3.1.1. Bl.a. blev den nationale kategorisering af ukrainere som
vaerende 'ikkevestlige’ fremhavet som en undring. Herudover blev det faktum, at der ikke er
oprettet IGU pladser, dreftet. I den forbindelse blev der orienteret om, at store dele af ukrainere

finder job pa egen hand, og at toarige IGU-forleb ikke har fort til ansattelser.

Fravaerende:

Nana Hgjlund

Merima Sadzak Haumand
Laila Charlotte Jensen

Grethe Hansen

Bilag:
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